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Informe de auditoria de las Cuentas Anuales del ejercicio 2016

A la Associacio SIDA STUDI:;

He auditado las cuentas anuales de la ASSOCIACIO SIDA STUDI, que comprenden el
balance al 31 de diciembre de 2016, la cuenta de pérdidas y ganancias, el estado de
cambios en el patrimonio neto, el estado de flujos de efectivo y la memoria
correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha.

Responsapilidad del Patronato

El Patrofato es responsable de la formulacidon de las cuentas anuales adjuntas, de
due expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de los
dos de la Assocxacm Sida Studi, de conformldad con el marco normatlvo de

“-"“‘"ﬁ‘ésponsabilidad del auditor

Mi responsabilidad es expresar una opinién sobre las cuentas anuales adjuntas
basada en mi auditorfa. He llevado a cabo mi auditoria de conformidad con la
normativa reguladora de la auditoria de cuentas vigente en Espafia. Dicha normativa
exige que cumpla los requerimientos de ética, asi como que planifique y ejecute la
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auditoria con el fin de obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales
estan libres de incorrecciones materiales.

Una auditoria requiere la aplicacion de procedimientos para obtener evidencia de
auditoria sobre los importes y la informacidon revelada en las cuentas anuales. Los
procedimientos seleccionados dependen del juicio del auditor, incluida la valoracion
de los riesgos de incorreccidon material en las cuentas anuales, debida a fraude o
error. Al efectuar dichas valoraciones del riesgo, el auditor tiene en cuenta el control
interno relevante para la formulacién por parte de la entidad de las cuentas anuales,
con el fin de disefiar los procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcién
de las circunstancias, y no con la finalidad de expresar una opinion sobre la eficacia
del control interno de la entidad. Una auditoria también incluye la evaluacién de la
adecuacidon de las politicas contables aplicadas y de la razonabilidad de las
estimaciones contables realizadas por la direccion, asi como la evaluacién de la
presentacién de las cuentas anuales tomadas en su conjunto.

Considero que la evidencia de auditoria que he obtenido proporciona una base
suficiente y adecuada para mi opinién de auditorfa.

Opinién

En mi opinién, las cuentas anuales adjuntas expresan, en todos los aspectos
significativos, la imagen_fiel del patrimonio y de la situacién financiera de Ia

aplicacion y, en parti 0s principios y criterios contables contenidos en el
mismo.
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BALANCE DE SITUACION (Modelo Abreviado)

EJERCICIO 2016

ASOCIACION SIDA STUDI

|

Ejercicio 2046 |Ejercicio 2015 |
ACTIVO |NOTAS 2016 2015

A) ACTIVO NO CORRIENTE 9.505,14 5.266,21
1. Inmovilizado intangible. 925,65 205,00
Ii. Bienes del Patrimonio Historico,
[Il. Inmovilizado material. 7.577,97 4.059,69
IV. Inversiones inmobiliarias.
V. Inversiones en entidades del grupo y asociadas a largo plazo.
V1. Inversiones financieras a largo plazo. 1.001,52 1.001,52
V1. Activos por impuesto diferido.
B) ACTIVO CORRIENTE 176.022,67 199.452,34
|. Existencias.
Il. Usuarios y otros deudores de [a actividad propia. 44,892,21 35.428,28
Ill. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar.
IV. Inversiones en entidades del grupo y asociadas a corto plazo.
V. Inversiones financieras a corto plazo.
V1. Periodificaciones a corto plazo.
VIl. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes. 131.130,46 164.024,06
TOTAL ACTIVO (A+B) 204.718,55
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BALANCE DE SITUACION (Modelo Abreviado)

EJERCICIO 2016
| |
ASOCIACION SIDA STUDI
| 1
[Eiercicio N |Ejercicio N-1
PATRIMONIO NETQ Y PASIVO [NOTAS 2016 2015
A) PATRIMONIO NETO 172.242,41 190.381,70
A-1) Fondos propios 172.242,41 190.381,70
l. Fondo Social. 100.967,58 100.967,58
1. Fondo Social. 100.967,58 100.967,58
2. Fondo Social no exigido *
[l. Reservas.
1Il. Excedentes de ejercicios anteriores ** 89.414,12 36.777,09)
IV. Excedente del ejercicio ** -18.139,29 52.637,03
A-2) Ajustes por cambio de valor. **
A-3) Subvenciones, donaciones y legados de capital y otros.
B) PASIVO NO CORRIENTE 0, 0,00
I. Provisiones a largo plazo.
Il. Deudas a largo plazo. 0,00 0,00
1. Deudas con entidades de crédito
2. Acreedores por arrendamiento financiero.
3. Otras deudas a largo plazo.
Iil, Deudas con entidades del grupo y asociadas a largo plazo.
IV. Pasivos por impuesto diferido.
V. Pericdificaciones a Iargo plazo.
C) PASIVO CORRIENTE 13.284,48 14.336,85
1. Provisiones a corto plazo.
Il. Deudas a corto plazo. 387,51 530,08
1. Deudas con entidades de crédito.
2. Acreedores por arrendamiento financiero.
3. Otras deudas a corto plazo. 387,51 530,08
1ll. Deudas con entidades del grupo y asociadas a corto plazo.
IV, Beneficiarios-Acreedores
V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar. 12.896,97 13.806,77
1. Proveedores.** 468,77 252,32
2. Otros acreedores. 12428,20 13.554,45
V1. Periodificaciones a corto plazo
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C) 185.526,89 204.718,55
FIRMAS JUNTA DIRECTIVA

CARGO

ROSA LLOPIS LLORT / PRESIDENTA

MIREIA SILES PLANAS / SECRETARIA

NOTA:
* Su signo es negativo.
** Sy signo puede ser positivo o negativo
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CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS (Modelo Abreviado)

EJERCICIO 2016

ASQOCIACION SIDA STUDI

{Debe) _ Haber
Nota orcicio 2016 2015
1] =
|A) EXCEDENTE DEL EJERCICIO .
1. Ingresos de la entidad por k actividad propia 30,699,62] 41.u¢1_l_:§i
) Cuotas de asociados y afiiados
b) Acortaciones de usuarios
| c) Ingresos de promciones, patrocinadores y colaboraciones
d) Subvenciones imputadas al excedenta del ejercicio
e) Donaciones y legados imputades al excedents del ejercicio 30669.62 41.047.2_51

1) Reintegro de ayudas y asignaciones

2. Ventas y otros ingresos ordinarios de la actividad mercantil |
3. Ayudas monetarias y otros ** 0,00 0,00
a) Ayudas monetarias
b) Ayudas no monetaras
__c) Gastos por colaboraciones y del érgano de gobiemo
d) Reintegro de subvenciones, donaciones y legados®

4. Variacién de existencias de productos terminadoes y en curso de fabricacion **

5. _Trabajos realizados por la entidad para su activo

5. Aprovisionamientos * -5.249,60

7. Otros ingresos de la actividad 176.881,88

8. Gastos de personal * -175.880.52!

8, Otros gastes dée la actividad - -42.703,82
a) Servicios exteriores 42.435 64|
b} Tributes -268 181
¢} Pérdidas, dsterioro y variacion de las provisicnes por operaciones comerciales
d) Otros gastos de n corriente 1

10. Amorﬂzaclén del inmovillndo ¥ -1.929,98) -3.287,49

11, Subv , dor v legados da capital traspasados a resultados del

elercicio

12. Excesos de p

13._Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado ** 0,00
a) Deterioros y pérdidas

b} Resultados por ones y otras
%’W E T+ 2+ S+ A+ BB+ T+E+B+10+11+12+13) 18.182.29

14. Ingresos financieros 00
15. Gastos financieros *

16, Varlaciones de valor razonable en instrumentos financieros **
17. _ DHerencias de cambio ™

u.ng*
52
44,88
18, _ Deterioro y resultado % m%cggu de Instrumentos financieros ** —
A.2) ENTE [¢] Fii (14+16+18+17+18) 00| &8
52.837,03
52.631&}

A.3) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS (A.1+A.2) -18.139,29

19. sobre beneficios **

o PA NIO NETO DA E NTE DEL EJ (A3 + 19) -18.139,29)
MPUTADOS DI REL ¥ ‘(

0,00 o,

C) RECLASIFICAGIONES AL EXCE DENTE DEL EJERCIGIO
1. Subvenclones recibidas®

2. Donaclones y legados recibidos”
3. Otros | ™

4. Efecto im| jvo™

C.1) V. N DEL PATRIMONIO NETO POR RECLASIFICACIONES AL EX EL EJERCGICIO

0,00 0,00

0,00 0,00

EN EL EJERCICIO (A4+D+E+F+G+H) -18,139,29 52.837,03]

FIRMAS JUNTA DIRECTIVA

ROSA LLOPIS LLORT / PRESIDENTA

MIRE!A SILES PLANAS / SECRETARIA

|NOTA:
* Su signo es negativo.
|2* Su signo puede ser positivo o negativa




ASOCIACION
SIDA STUDI

NIF G58433756

UNIDAD MONETARIA EURO

1 ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD.

Segun el articulo 5° de los estatutos, el objeto social de la entidad es:

1. Estudiar las diversas repercusiones médicas, psicologicas, juridicas y sociales de
los riesgos relacionados con la sexualidad (ENP, VIH y otras ITS).

2. Recopilar documentacién relacionada con la educacién sexual, con especial
atencién al VIH/Sida, en cualquier tipo de soporte documental.

3. Facilitar informacion y llevar a cabo una labor de formacién, dirigida a jovenes,
personas con discapacidad intelectual, fisica o sensorial, grupos poblacionales en
situacién de especial vulnerabilidad: mujeres, poblacién migrante, poblacién reclusa,
personas con riesgo de exclusion social, HSH, UDl 'y profesionales del sexo comercial
y también a profesionales del mundo asociativo, educativo y de la administracién o a
cualquier persona o grupo interesado en este aspecto de la salud.

4. Atender a las personas seropositivas, afectadas de sida y otras ITS, y las de su
entorno préximo en sus necesidades, estimulando su responsabilidad y colaboracién
en la prevencion, la sensibilizacién y la educacion frente este aspecto de la salud.

5 Defender los derechos humanos de las personas con el VIH y el sida, recordando
la responsabilidad de los/las ciudadanos/as y de la Administracion Publica en las tareas
de acogida, comprensién y ayuda a estas personas, € insistiendo en que hay que evitar
hacia ellas cualquier tipo de discriminacién o marginacion.

6. Establecer contacto y colaboracién con personas, asociaciones y organismos de
Catalunya, Estado Espafiol, Europa, América Latina y de otros lugares del mundo que
trabajan en el campo de la Educacién Sexual, especialmente del VIH/sida.

o

7. Colaborar especificamente en la prevencién primaria, secundaria y terciarj
pandemia del VIH/sida. J R
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La Asociacion SIDA STUDI velara especialmente su relacién y colaboracién con los
organismos de la Administracion local, autondmica y estatal que tienen responsabilidad
en algunos de los campos relacionados con la Educacién sexual, con especial
incidencia en el VIH/sida tales como Sanidad, Servicios Sociales, Juventud, Trabajo,
Justicia y Bienestar Social.

Considerando la gran incidencia del VIH/sida, otras infecciones de transmision sexual
y los embarazos no planificados en los jovenes, la Ascciacion SIDA STUDI impulsara
actuaciones en el campo de la juventud, la ensefianza y la educacién para conseguir
una auténtica labor de informacion y prevencion en Catalunya, en el Estado Espafiol y
en el resto del mundo.

2 BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES:
2.1 IMAGEN FIEL

Las cuentas anuales del presente ejercicio han sido formuladas a partir de los registros
contables de la Entidad y dan la imagen fiel del patrimonio, de Ia situacién financiera y
del resultado del gjercicio y de los resultados acumulados de la entidad.

2.2 PRINCIPIOS CONTABLES NO OBLIGATORIOS APLICADOS

Las cuentas del presente ejercicio tienen el formato que determina el Real Decreto
1515/2007, de 16 de noviembre, por el que se aprueba el Plan General de Contabilidad
de Pequenas y Medianas Empresas y los criterios contables especificos para
microempresas. Estas normas son de aplicacion en los términos previstos en los
Reales Decretos para los ejercicios que se inicien a partir del 1 de enero de 2008.

Para entidades sin fines lucrativos, se han aplicado los principios contables y criterios
de valoracién recogidos en el Real Decreto 1491/2011 de 24 de octubre, por el que se
aprueban las normas de adaptacion del Plan General de Contabilidad a las entidades
sin fines lucrativos y a la Resolucién del ICAC del 26 de marzo de 2013, con objeto de
mostrar la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de los resultados de
la Entidad.

La contabilidad de la entidad se ha realizado segun lo dispuesto anteriormente.

2.3 ASPECTOS CRITICOS DE LA VALORACION Y ESTIMACION
INCERTIDUMBRE

No se prevén cambios relevantes sobre la estimacion de la incertidumbre en la fecha
de cierre del ejercicio.

Por ofra parte, tampoco hay cambios significativos en la estimacién contable ni
incertidumbres que puedan suponer que la entidad no siga funcionando normalmente.




2.4 COMPARACION DE LA INFORMACION

La informacion contable de este gjercicio es totalmente comparable con la del ejercicio
anterior ya que las cuentas anuales de este ejercicio no presentan ninguna modificacion
de la estructura respecto al ejercicic anterior, ni se han producido adaptaciones de
importes para facilitar la comparacion, por lo tanto no hay ninguna causa que impida
esta comparacion.

2.5 ELEMENTOS RECOGIDOS EN VARIAS PARTIDAS

No hay elementos patrimoniales recogidos en varias partidas.

2.6 CAMBIOS EN CRITERIOS CONTABLES

No se han producido cambios en los criterios contables de la Entidad.

2.7 CORRECCION DE ERRORES

Durante el ejercicio no se ha tenido que realizar ning(in ajuste por correccion de errores.

3 EXCEDENTE DEL EJERCICIO.

3.1 ANALISIS DE LAS PRINCIPALES PARTIDAS QUE FORMAN EL EXCEDENTE
DEL EJERCICIO

I L .
i En el ejercicio 2016 la entidad presenta un excedente de pérdidas de -18.139,29 euros.

3.2 INFORMACION SOBRE LA PROPUESTA DE APLICACION DEL EXCEDENTE

Base de reparto importe
Excedente del gjercicio -18.139,29
Remanente
Reservas voluntarias




Otras reservas de libre
disposicion
L - | [—— -18.139,29
Distribucion Importe

A fondo social

A reservas especiales

A reservas voluntarias

A remanente

A compensacidn de excedentes
-18.139,29

negativos de ejercicios anteriores

.- En—— -18.139,29

3.3 INFORMACION SOBRE LAS LIMITACIONES PARA LA APLICACION DE LOS
EXCEDENTES DE ACUERDQ CON LAS DISPOSICIONES LEGALES.

No se contempla, habida cuenta de la propia naturaleza de la asociacion.

4 NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION.

4.1 INMOVILIZADO INTANGIBLE

Los activos intangibles se registran por su coste de adquisicion y/o produccién v,
posteriormente, se valoran a su coste menos, segln proceda, su correspondiente
amortizacion acumulada y/o pérdidas por deterioro que hayan experimentado. Dichos
activos se amortizan en funcidén de su vida util.

El contenido exclusivo de esta partida esta formado por aplicaciones informaticas.

Los costes de adquisicion y desarrollo incurridos en relacién con los sistemas
informaticos bésicos en la gestion de la Entidad se regisiran con cargo al epigrafe
“Aplicaciones informaticas” del balance de situacion.

Los costes de mantenimiento de los sistemas informaticos que no representan una
ampliacion de la vida Gtil se registran con cargo a la cuenta de resultados del ejercicio
en gue se incurren.

La amortizacion de las aplicaciones informaticas se realiza linealmente.




Las inversiones de esta partida no han sido financiadas.

4.2 BIENES INTEGRANTES DEL PATRIMONIO HISTORICO

La entidad no posee elementos patrimoniales que sean bienes integrantes del
Patrimonio Historico.

4.3 INMOVILIZADO MATERIAL

Los bienes comprendidos en el inmovilizado material se valoran a precio de adquisicion
o0 al coste de produccion.

Forman parte del inmovilizado material los costes financieros correspondientes a la
financiacion de los proyectos de instalaciones técnicas cuyo periodo de construccién
supera el ano, hasta la preparacion del activo para su uso.

Los gastos periddicos de mantenimiento, conservacion y reparacion se imputan a
resuitados, siguiendo el principio del devengo, como coste del ejercicio en que se
incurren.

Amortizacion

La amortizacion se calcula, aplicando el método lineal, sobre el coste de adquisicién de
los activos menos su valor residual; entendiéndose que los terrenos sobre los que se
asientan los edificios y otras construcciones tienen una vida Util indefinida y que, por
tanto, no son objeto de amortizacién.

Las dotaciones anuales en concepto de amortizacién de los activos materiales se
realizan con contrapartida en la cuenta de resultados y, basicamente, equivalen a los
porcentajes de amortizacion determinados en funcidn de los afios de vida Util estimada.

4.4 TERRENOS Y CONSTRUCCIONES

En el patrimonio de la entidad no hay ni terrenos ni construcciones.

4.5 PERMUTAS

No se han producido permutas durante el gjercicio.

4.6 INSTRUMENTOS FINANCIEROS

No hay informacion relevante en referencia a este apartado. S e




4.7 EXISTENCIAS

Esta partida no existe en el balance de la Entidad.

4.8 TRANSACCIONES EN MONEDA EXTRANJERA

No se han efectuado transacciones en moneda extranjera.

Las transacciones internacionales se han efectuado en euros, al tipo de cambio de la
fecha de la transaccion.

4.9 IMPUESTOS SOBRE BENEFICIOS

Los ingresos y gastos se imputan en funcién del principio del devengo, es decir, cuando
se produce la corriente real de bienes y servicios que los mismos representan, con
independencia del momento en que se produzca la corriente monetaria o financiera
derivada de ellos. Concretamente, los ingresos se calculan al valor razonable de la
contraprestacion a recibir y representan los importes a cobrar por los bienes entregados
y los servicios prestados en el marco ordinario de la actividad, deducidos los
descuentos e impuestos.

Los ingresos por intereses se devengan siguiendo un criterio financiero temporal, en
funcién del principal pendiente de pago y el tipo de interés efectivo aplicable

4.10 INGRESOS Y GASTOS

Los ingresos y gastos se imputan en funcidn del principio del devengo, es decir, cuando
se produce la corriente real de bienes y servicios que los mismos representan, con
independencia del momentc en que se produzca la corriente monetaria o financiera
derivada de ellos. Concretamente, los ingresos se calculan al valor razonable de la
contraprestacién a recibir y representan los importes a cobrar por los bienes entregados
y los servicios prestados en el marco ordinaric de la actividad, deducidos los
descuentos e impuestos.

Los ingresos por intereses se devengan siguiendo un criterio financiero temporal, en
funcion del principal pendiente de pago y el tipo de interés efectivo aplicable.

4.11 PROVISIONES Y CONTINGENCIAS

Las cuentas anuales de la Sociedad recogen todas las provisiones significativas en las
que es mayor la probabilidad de que se tenga que atender la obligacion.

Las provisiones se reconocen Unicamente en base a hechos presentes o pasados que
generen obligaciones futuras. Se cuantifican teniendo en consideracién la mejor
informacion disponible sobre las consecuencias del suceso que [as motivan y son
reestimadas con ocasidon de cada cierre contable. Se utilizan para afrontar las




obligaciones especificas para las que fueron originalmente reconocidas. Se procede a
su reversion total o parcial, cuando dichas obligaciones dejan de existir o disminuyen.

4.12 CRITERIOS EMPLEADOS PARA EL REGISTRO Y VALORACION DE LOS
GASTOS DE PERSONAL

Los gastos de personal incluyen todos los haberes y las obligaciones de orden social
obligatorias o voluntarias devengadas en cada momento, reconociendo las
obligaciones por pagas extras, vacaciones o haberes variables y sus gastos asociados.

Ante la ausencia de cualquier necesidad previsible de terminacién anormal del empleo,
y dado que no reciben indemnizaciones aquellos empleados que se jubilan o cesan
voluntariamente en sus servicios, los pagos por indemnizaciones, cuando surgen, se
cargan a gastos en el momento en que se toma la decision de efectuar el despido.

No hay compromisos por pensiones.

4.13 SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS

Las subvenciones de capital, donaciones y legados no reintegrables se valoran por el
imperte  concedido, se contabilizan como ingresos directamente imputados al
patrimonio neto y se reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias como ingresos
sobre una base sistematica y racional de forma correlacionada con los gastos derivados
del gasto o inversion objeto de la subvencion.

4.14 CRITERIOS EMPLEADOS EN TRANSACCIONES ENTRE PARTES
VINCULADAS

No se producen en este ejercicio




5 INMOVILIZADO MATERIAL, INTANGIBLE E [INVERSIONES
INMOBILIARIAS.
5.1 ANALISIS DE MOVIMIENTOS
Denominacion del Bien Saldo Inicial Entradas Salidas Saldo Final
Aplicaciones informaticas 7.784,90 96086 8.745'76
Instalaciones técnicas 4.161,50 4.161,50
Ofras instalaciones 193,53 193,53
Mobiliario 15.434,21 5.208'02 20.642'23
Equipos procesos de 16.655.54
informacion 16.655,54 ’
Otro inmovilizado material 411,31 411,31
. Total... 44.640,99 6.168°88 50.809°87
5.2 ANMORTIZACIONES
Denominaciondel | saldo Inicial | Entradas | Salidas | SaldoFinal | Valor Neto
Amortizacion
acumulada de -7.579,90 -7.820'11 240,21
inmovilizado infangible
Amortizacién
acumulada del -32.796°40 -34.486™14 1.689,74
inmovilizado material
Totales -40.376°30 -42.306°25 1.829°95

5.3 ARRENDAMIENTOS FINANCIEROS Y OTRAS OPERACIONES

No aplicable

Bien

Denominacion del

Coste en
origen

Duracion
contrato

Afos Cuotas Cuo;als - Pendientes
transcurri i jercici
curridos | satisfechas ejercicio




54 INMUEBLES CEDIDOS A LA ENTIDAD O POR LA ENTIDAD

No aplicable
5 5 Afos de Valoracion del
Inmueble Cedente Cesionario GEEIGE Ko

5.5 INFORMACION SOBRE CORRECCIONES VALORATIVAS

No aplicable en este ejercicio
6 BIENES DEL PATRIMONIO HISTORICO.
No aplicable

De':;;?"g;:sién Saldo Inicial Entradas Salidas Saldo Final

Total...

7 USUARIOS Y OTROS DEUDORES DE LA ACTIVIDAD PROPIA.

Denominacion de L : ’

Iy cusnta Saldo Inicial Entradas Salidas Saldo Final
Usuarios Deudores 11.217°28 30.699'62 41.011°20 905’70
Patrocinadores 2421100 172.787°50 163.014°77 43.983'73
Afiliados y otros
deudores de la 0,00
actividad propia
Total... 35.428'28 fdo ! 44.889.43 | |




8 BENEFICIARIOS - ACREEDORES.

Denominacion v . .

Foill eevani Saldo Inigial Entradas Salidas Saldo Final
Beneficiarios , , 3 ;
S —— -2.783’56 44 131'50 48.264'84 -4.916'90
Otros acreedores
de la actividad -10.770'88 60.705'80 57.446.22 -7.511°30
propia
Total... -13.554.44 104.837.30 103.711°06 -12.428°20

9 ACTIVOS FINANCIEROS.

Categorias

Instrumentos financieros a largo plazo

Instrumentos de patrimonio

Valores representativos de
deuda

Créditos derivados Otros

Ejercicio
2016

Ejercicio

2015 2016

Ejercicio

Ejercicio
2015

Ejercicio
2015

Ejercicio
2016

Activos a valor razonable con
cambios en pérdidas y
ganancias

Inversiones mantenidas hasta
vencimiento

Préstamos y partidas a cobrar

905.70

Activos disponibles para la
venta

Derivados de cobertura

Total...

805.70

10




Instrumentos financieros a corto plazo

: ; Valores representativos de 2ol .
Categorias Instrumentos de patrimonio i Créditos derivados Otros
Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicic
2016 2015 2018 2015 2016 2015
Activos a valor razonable con
cambios en pérdidas y
ganancias
Inversiones mantenidas hasta
vencimiento
Préstamos y partidas a cobrar 44.892'21 35428'28
Activos disponibles para la
venia
Derivados de cobertura
Total... 44,892’21 35.428'28

10 PASIVOS FINANCIEROS.

Categorias

Instrumentos financieros a largo plazo

Deudas con entidades de

Obligaciones vy otros

Derivados y otros

crédito valores negociables
Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio
2016 2015 2016 2015 2018 2015

Débitos y partidas a pagar

Pasivos a valor razonable con
cambios en pérdidas y
ganancias

Otros

Total...

11




Instrumentos financieros a corto plazo

—— Deudas cgrr‘le sir;ct)idades de Ob]igacigggi éao;;'g: valores Derivados y otros
Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio
2018 2015 2016 2015 2016 2015
Débitos y partidas a pagar 12.896'97 13.806'77
Pasivos a valor razonable con
cambios en pérdidas y ganancias
Otros
Total... 12.896'97 13.806°77
11 FONDOS PROPIOS.
Denominacion de la cuenta Saldo Inicial Entradas Salidas Saldo Final
Fondo social 100.957,58 100.967,58
Reservas estatutarias 0,00
Excedentes de ejercicios anteriores 36.777°09 52.837'07 89.41412
Excedente del ejercicio 52.637'03 -18.139'29 -52.637'07 -18.139'29
Tofal... 190.381'70 34.497.78 -52.637°07 172.242°41

12 SITUACION FISCAL

12.1 IMPUESTOS SOBRE BENEFICIOS

correspondientes y por los ingresos

Se presentara la liquidacion corres

pondiente al ejercicio 2016 por las actividades
financieros obtenidos.

12.2 OTROS TRIBUTOS

La Asociacion esta declarada Entidad de Ca

actividades que realiza.

racter Social con exencién de VA por las

12




13 INGRESOS Y GASTOS.

Partida Gastos
Ayudas monetarias y otros
Ayudas monetarias
Ayudas no monetarias
Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno
Reintegro de ayudas y asignaciones
Variacion de existencias de productos terminados vy en
curso de fabricacion
Aprovisionamientos -5.249°60
Consumo de bienes destinados a la actividad -5.249'60
Consumo de materias primas
Otras materias consumibles
Gastos de personal -75.880°52
Sueldos -139.217°05
Cargas sociales -36.6683'47
Otros gastos de explotacion ~42.703'82
Desglose:
Arrendamientos y canones -242.00
Reparaciones y conservaciones -8.07506
Servicios de Profesionales Independientes -12.568'44
Primias de Seguro -949'16
Servicios bancarios -183'13
Publicidad 0’00
Suministros -7.2583°77
Ofros Gastos de Gestion -11.922°57
Tributos -268.18
Amortizaciones -1.92995
Total... 22576389
fo g '
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Partida Ingresos
Cuota de usuarios y afiliados
Cuota de usuarios
Cuota de afiliados
Promociones, patrocinios y colaboraciones
Ventas y otros ingresos ordinarios de la actividad mercantil 30.699'62
Venia de bienes 30.089'62
Prestacion de servicios 600'00
Trabajos realizados por la entidad para su activo
Otros ingresos de explotacién 176.881°98
Ingresos accesorios y de gestion corriente (¥) 176.881'98
Total... 207.624’60

En este desglose de ingresos y gastos no se ha tenido en
asciende a 41'49 euros.

cuenta el resultado financiero, que

14




14 SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS.

Entidad concedente

Afio de
concesion

Periodo
de
aplicacién

Importe
concedido

Imputado a
resultados
hasta
comienzo
del
ejercicio

Imputado
al
resultado
del
ejercicio

Total
imputado
a
resultados

Pendiente
de imputar
a
resultados

Ayuntamiento de
Barcelona

Convenio (se justifica
igual que las
subvenciones)

2016

2016

24.000,00

24.000,00

24.000,00

Generalitat de
Catalunya.
Departament de
Benestar Social i
Familia

2016

20186

23.000.00

23.000,00

23.000.00

Generalitat de
Catalunya. Secretaria
General De Joventut

2016

2016

10.000,00

10.000,00

10.000,00

Generalitat de
Catalunya.
Depariament de Salut

2016

2016

50.187,50

50.187,50

50.187,50

Ministerio de Sanidad,
Servicios Sociales e
Iguaidad. Plan Nacional
sobre el sida

2016

2016

25.500,00

25.500,00

25.000,00

Ministerio de Sanidad,
Servicios Sociales e
lgualdad.

Convocatoria IRPF
2015 (a ejecutar 2016)

Concedida y cobrada
finales 2015 para
actividades a ejecutar
2016

2016

20186

30.000,00

30.000,00

30.000,00

Diputacion de
Barcelona

2016

2016

3.100,00

3.100,00

3.100,00

Donativos

2016

2016

3.500,00

3.500,00

3.500,00

Ayuntamiento de
Barcelona
(Convocatoria)

2016

2016

7.000,00

7.000,00

7.000,00

Totales...

176.287,50

176.287,50 ,
A

- 176.,287,50

. 0,00

£
{
]
i
v
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Denominacion
de la cuenta

Saldo Inicial

Entradas

Salidas

Saldo Final

Subvenciones
de capital

Donaciones y
legados de
capital

Ctras
subvenciones y
donaciones

Total...

Entidad

Cantidad

Total...

Otras explicaciones

16




15 ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD.

Con la entrada en vigor de la Orden INT/1089/2014, de 11 de junio, por la que se aprueba
el modelo de memoria de actividades a utilizar en los procedimientos relativos a
asociaciones de utilidad publica, la informacion a la que se refiere el presente apartado no
sera necesario cumplimentarla. No obstante se adjunta como anexo la memona de
actividades del ejercicio 2016. T

17




16 APLICACION DE ELEMENTOS PATRIVIONIALES A FINES PROPIOS
16.1 GRADO DE CUMPLIMIENTO DEL DESTINO DE RENTAS E INGRESOS

Recursos
Excedent | Ajustes Renta a destinar | destinados a |  Aplicacion de los recursos destinados en cumplimiento de sus fines
; ; Ajustes Base de fine
Ejerc. e del Negativo | i el -
ejercicio s DSivos | ERiELio (gastos+ A
o i fanes mporte

Importe % inversiones) 2012 2013 2014 2015 2016 Pendients
2011 -5,239,11 7.394,53 309.683,80 297.050,26 207.935,18 | 104,25% 309.683,90 0,00
2012 25.119,75 343.223,03 368.342,78 257.839,95 91,17% 335.828,50 | 335.828'50 0,00
2013 11.065,65 176.906,69 187.972,34 131.580,64 | 94,11% 176.906,69 176.906'69 0,00
2014 591,69 215.400,88 215.992,57 151.194,80 [ 99,73% 215.400,91 215.400'91 0,00
2015 52.637,03 240.928,06 293,565,09 205.495,56 | 82,07% 240.928,06 240.928'06 0,00
2016 -18.139°29 225.763'89 207.624'60 170.252'17 82'05% 225.763'89 225.763'89 0'00
TOTAL 66.035'72 1.497,032'86 | 1.555.674'05 | 1.113.886'79 1,489.638'36 | 335.828'50 | 309.683,90 176.906,69 | 215.400,91 240.928,06 0,0

18




Durante 2016, la plantilla media de SIDA STUDI estuvo conformada por :

Género | Jornada

1 H 37.5 horas semanales

1 H 35 horas semanales

35 horas semanales

30 horas semanales

25 horas semanales

25 horas semanales

25 horas semanales

25 horas semanales

19




16.2 RECURSOS APLICADOS EN EL EJERCICIO

IMPORTE
1. Gastos en cumplimiento de fines 225.763'89
Eondas Sdibver!ciones, e
propios nacionesy suda

legados

2. Inversiones en cumplimiento de fines (2.1 + 2.2).

21. Realizadas en el gjercicio

2.7 Procedentes de ejercicios anteriores

a). deudas canceladas en el ejercicio incurridas en
ejercicios anteriores

b). imputacion de subvenciones, donaciones y legados
de capital procedentes de ejercicios anteriores

TOTAL (1 + 2)

17 OPERACIONES CON PARTES VINCULADAS.

No aplicable en este ejercicio

18 OTRA INFORMACION.

El érgano de administracién de la entidad esta formado por una Junta Directiva que no
percibe ningln tipo de remuneracion por la realizacion de dicha actividad, y tampoco
forma parte del personal asalariado.

]

Se acompaifia a la presente memoria, como anexo de otra informacion, la memeoria de
actividades el presente ejercicio 2016.

Barcelona, marzo de 2017.
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Firma de la Memoria economica por los miembros de la Junta directiva u érgano de
representacién de la entidad

Nomhbre v Apellidos Carao
ROSA LLOPIS LLORT PRESIDENTA
MIREIA SILES PLANAS SECRETARIA
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¥ SECRETARIA GENERAL TECNICA
MINISTERIO

ik 'S DEL INTERIOR

MEMORIA DE ACTIVIDADES

Ejercicio’

2016

1. DATOS DE LA ENTIDAD

A. Identificacién de la entidad

Denominacion

' SIDA STUD!

Régimen Juridico?

Esociacic’m al amparo de la ley Orgénica 1/2002 de 22 de marzo y norma complementarias

Registro de Asociaciones®

Registro Naciona! de Asociaciones. Ministerio del Interior \

Namero de Inscripcion en el Registro correspondiente Fecha de Inscripcion® CIF

\ 75.803 22/10/1987 | 558433756 J

B. Domicilio de la entidad

Calle/Piaza Namero Codigo Postal
} Cf Camme 16 " 08001 ¥
Localidad / Municipio Provincia Teléfono ]
l BARCELONA l@RCELONA 93.268.14.84 I
Direccion de Correo Electronico Fax:
ss admin@sidastudi.org




2. FINES ESTATUTARIOSS

1. Estudiar las diversas repercusicnes médicas, psicoldgicas, juridicas y sociales de los riesgos relacionados con la
sexuzlidad (VIH, ENP y otras ITS).

& Recopilar documentacion relacionada con la educacién sexual, con especial atencién al ViH/sida, en cualquier tipo
de soporte documental.

3. Facilitar informacién y llevar a cabo una labor de formacion, dirigida a jévenes, personas con discapacidad
intelectual, fisica o sensorial, grupos poblacionales en situacion de especial vulnerabilidad: mujeres, poblacion migrante,
poblacién reclusa, personas con riesgo de exclusion social, HSH, UDI y profesionales del sexo comercial y también a
profesionales del mundo asociativo, educative y de la administracion o a cualquier persona o grupo interesado en este
aspecto de la salud.

4, Atender a las personas seropositivas, afectadas de sida y otras ITS, y las de su entomo proximo en sus
necssidades, estimulando su responsabilidad y colaboracion en la prevencion, la sensibilizacion y la educacion frente este
aspecto de la salud.

5, Defender los derechos humanos de las personas con el VIH y el sida, recordando la responsabilidad de los/las
ciudadanos/as y de la Administracion Publica en las tareas de acogida, comprension y ayuda a estas personas, y insistiendo
en que hay gue evitar hacia ellas cualquier tipo de discriminacion o marginacion.

6. Establecer contacto v colaboracion con personas, asociaciones y organismos de Catalunya, Estado Espanal,
Europa, América Latina y de otros lugares del mundo que trabajan en el campo de la Educacién Sexual, especiaimente del
ViH/sida.

7. Colaborar especificamente en la prevencién primaria, secundaria y terciaria de la pandemia del ViH/sida.

3. NUMERO DE SOCIOS

Numero de personas fisicas asociadas Nemero de personas juridicas asociadas Numero total de socios®

42 42

Naturaleza de las personas juridicas asociadas’
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4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS?

A. ldentificacion de la actividad

Denominacion de la actividad®

CENTRO DE DOCUMENTACION Y RECURSOS PEDAGOGICOS EN SALUD SEXUAL

Servicios comprendidos en la actividad™®

Desarrollo del fondo decumental

Consolidacion de la web de Salud Sexual, puesta en marcha durante el 4° trimestre de 2015. Este nuevo portal ofrece los

mis\rlr?as; servicios de atencién personalizada y de elaboracidn de productos decumentales que facilita el centro especializado
en sida.

-

Breve descripcién de la actividad™

El CDRP (Centro de Documentacion y Recursos Pedagégicos) en Salud Sexual es una pagina web que recoge de una
manera organizada recursos scbre este émbito adaptados a las necesidades de los diversos perfiles de usuarios /as que
trabajan en la promocion de la salud sexual.

Actividades y objetivos destacados:

Proporcionar los recursos necesarios a todas las personas, y en especial los / las profesionales que trabajan en &l ambito de la
sducacién afectivo sexual mediante una oferta de servicios y contenidos pedagégicos adaptada a sus necesidades y
accesibles aprovechando las nuevas tecnologias.

Realizar el seguimiento de las novedades en el ambito de la sexualidad para garantizar la actualizacion de conocimientos y el
acceso a los Gltimos recursos de todas aquellas entidades y profesionales que trabajan en el ambito de la sexualidad y la
educacion afectivo sexual.

Conservar v difundir la memoria historica de las actividades de administraciones, entidades e investigadores / as que trabajan
en el ambito de la sexualidad y la promocion de la salud sexual.

Realizar tareas de difusién respecto a aspectos vinculados a la sexualidad, contribuyende de esta manera a la sensibilizacion
de la sociedad.

- Busgueda de recursos (consulta de bases de datos, bibliografias, publicaciones de administraciones y asociaciones, eic.) y
especial incidencia en recursos producidos en formato digital para asegurar la consulta v e! flujo de a documentacion.

- Adquisicion del fondo por compra, solicitud de donacién a la entidad editora o bisqueda por internet
- Tratamiento documental (catalogacion y digitalizacién de elementos identificativos).
- Elaboracion de productos documentales para facilitar la difusion de conocimientos del fondo documental.

- Atencién especial para aquellos documentos generados con licencias de libre distribucion (tipo creative commons) que
permiten asegurar su consulta directa por parte de los / ias usuarios / as 0 psrtenecientes a entidades que han cedido a SiDA
STUD! Ia posibilidad de ser ofrecidos de manera directa.

L as fichas pedagégicas han sido elaboradas por profesionales de las lineas de actuacion de educacion y formacion de SIDA
STUD!, lo que ha conllevado la seleccion, andlisis y redaccion de propuestas didacticas.

|

B. Recursos humanos asignados a la actividad®

Tipo de personal Nimero
1
Personal asalariado 1,64 (el personal de SIDA STUDI tiene diferentes jormadas laborales.
Las horas gue estas personas han dedicado @ la actividad son




2959,68 horas)

Perscnal con contrato de servicios

Personal voluntario




C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE"

IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

a. Ayudas monetarias

b. Ayudas no monefarias

Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno

c.
Aprovisionamientos
a. Compras de bienes destinados a la actividad 264,78 €
b. Compras de materias primas
c. Compras de otros aprovisionamientos
d. Trabajos realizados por otras entidades
e, Perdidas por deterioro
AT ABT7 T4 €
Gastos te personal
Otros gastos de la actividad
. . 36,30 €
a. Arrendamientos y canones
_: 1361,26 €
b. Reparaciones y conservacion
. . . 1.885,27 €
¢ Servicios de profesionales independientes
d. Transportes
142,37 €
g. Primas de seguros
|
2297 €

£, Servicios bancarios

g.

Publicidad, propaganda y relaciones publicas
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h. Suministros

1.128,57 €

i.  Tributos

40,23 €

j.  Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad

k. Otras pérdidas de gestién corriente

023 €

Amortizacion de inmovilizado

289,49 €

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicién de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD

52.659,21 €

FINANCIACION

IMPORTE

(Cuotas de asociados

Prestacionas de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)™

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil™

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica'®

a. Contratos con el sector piblice

27.569,21 €

b.

Subvenciones

25.000 €

C.

Conciertos

Otros ingresos del sector privade

a. Subvenciones

b. Donacicnes y legados :
." ‘ i

c. Ofros i

FINANGCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD
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D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarics/as:

Usuarios directos: 141

Usuarios de servicios online: 13.956

Clases de beneficiarios/as:

El proyecto se dirige fundamentalmente a todas aquelles personas que desde el ambito asociativo o de la administracion
trabajan en aspectos vinculados a la salud sexual.

Este perfil incluye un amplio abanico de profesionales de las areas de la salud, la educacion y el ocio, el trabajo social o la
atencion juvenil. También resultan usuarios/as potenciales todosias losflas estudiantes e investigadores/as de disciplinas
vinculadas {psicologia, enfermeria, educacién social, trabajo social, sociologia ...) y eventualmente usuarlos/as particulares
interesados en disponer de documentos mas divulgativos.

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:"”

No se exige ninguna condicion para ser atendido. Los servicios estan abiertos a cualquier profesional o particular

Grado de atencion que reciben los beneficiarios/as:

En funcién del grado de complejidad de la demanda, se requiere mas o menos dedicacion ( envio documentos en formato
digital, eic)

E. Resultados obtenidos y grade de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacion de la actividad:

Los datos que se pueden ofrecer en este este apartado corresponden a actividades internas:
Documentos incorporades al fondo docurnental: 2.949

Porcentaje de digitalizacion del fondo: 88,7%

Dinamicas realizadas: 12 fichas pedagégicas

Visitas a la seccion web de las Dinamicas : 12.104

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

Los fines estatutarios se cumplen de manera oplima.




A. Identificacién de la actividad

Denominacién de ia actividad

CENTRO DE DOCUMENTACION Y RECURSOS PEDAGOGICOS EN ViH/sida (CDRP en VIH/sida)

Servicios comprendidos en la actividad

Desarrollo el fondo documental
Elaboracién de productos documentales (monograficos tematicos, boletines de novedades)

Ofgna de fseryicios de atencién personalizada (Préstamo, Referencia, Obtencién de documentos, Envio de documentos,,
Quiosco (distribucién de folletos divulgativos) Exposicion de carteles “VIH sobre ruedas”)

Actividades de difusion (mantenimiento de actividades en redes sociales y creacién de novedades y noticias)

Breve descripcion de fa actividad

El CDRP acttia bajo la premisa de gue el acceso al conocimiento, gestionade a fravés de informacion y recursos de calidad
contrastada (generados fundamentaimente por entidades, administraciones y profesionales e investigadores especializados
en el ambito del VIH/sida) redunda en beneficio de las actividades que realizan los agentes que intervienen en la lucha contra
el sida y capacita a las personas para alcanzar un mejor conocimiento de Ia enfermedad y una mayor comprensién de la
gestion de riesgos.

Ei proyecio del CDRP se desarrolia a través de planes trianuales de actuacién, con sesiones de seguimiento de resuitados y
replanteamiento de objetivos.

En el proceso de evaluacién se contemplan varias actividades:

- Recogida mensual de estadisticas de uso directo de los servicios y de consuita de cada una de las secciones de la
pagina web para considerar el éxito de ias propuestas y lineas de actuacién.

- Seguimienta mensual de resultados y objetivas con el responsable de la entidad.

- Seguimiento semestral del plan de accion y toma de decisiones con la junta de la entidad y la esamblea de
trabajadores/as.

En 2016 se han publicado los resultados de la encuesta de evaluacién que pretende conocer el grado de satisfaccion y
valoracion de los usuarios de los diferentes servicios. El nivel de participacion ha sido de 164 personas.

Pocas enfermedades como el ViH/sida han demostrado en qué medida el desconocimiento fomenta la creacién de prejuicios y
falsas ideas en torno a una cuestién médica y social.

Estudios realizados evidencian que para combatir esias actitudes discriminatorias resulta necesario facilitar el acceso a
informacién adecuada a la poblacién general y transmitir mensajes que reflejen la realidad de las personas afectadas y su
entormno,

El CDRP interviene en este sentido desde diferentes lineas:

- Con la voluntad de visibilizar la enfermedad en contextos donde habitualmente no se halla presente, contribuyendo asi
2 normalizar la enfermedad entre el pablico general y a concienciar sobre sus implicaciones personales y sociales.

- Proporcionande a los agentes que trabajan de una manera directa en la lucha contra la discriminacion aquelios
recursos y experiencias que les puedan facilitar su tarea de concienciacion y educacion.

E1 CDRP en ViH/sida da una especial atencion en el desarralio de los recursos y en la creacion de producios-décumentalgs de
difusién a todos aquellos temas relacionados con la vulnerabilidad de determinados colectivos. Cor};\:_iiénfe_sdéawé;éé.un
factor relevente en esta cuestion, la perspectiva de género esta presente a la hora de valorar los recurses a.hcluir y aquellos 2
ser eventualmente destacados en los productos documentales de difusién generados. Froo o oo g el

g*"- _"Q" Ea ; e

La intencion es proporcionar a losfas profesionales que frabajan en este aspecto aquellos docurﬁéjtos.&g :époyp neceéarios{
para desarrollar mejor sus actividades. § i s 1




Ei nuevo disefio de la pagina web, actualizada a finales de 2014, ha supuesto una mejora del rendimiento y un aumento
considerable del nimero de visitas.

Esta nueva propuesta adecua disefic y funcionalidades a los avances tecnologicos de los ltimos afos, con una version
totalmente renovada tanto en la estética como en la organizacién, disposicion y presentacién de los contenidos.

El otro foco del programa se concentra en la voluntad de hacer llegar los recursos del CDRP mas alla de los émbitos
especializados habituzles de un centro de nuestras caracteristicas. Se busce de esta manera convertirse en una herramienta
de sensibilizacion mas amplia hacia el VIH / sida al alcance de un pablice més mayoritario. En este marco se circunscriben las
tareas de difusion y la elaboracion de materiales que intentan utilizar tematicas transversales y propuestas de caracter mas
divulgative para llegar a ambitos no habituales. Con elio se pretende tanto dar a conocer nuestra entidad como fomentar la
colaboracién con otras asociaciones y asi compartir los recursos mutuos.

B. Recursos humanos asignados a la actividad

Tipo de personal NOmero

Personal aszalariado 1,71 (el personal de SIDA STUDI tiene diferentes jormadas laborales.
Las horas gue estas personas han dedicado z la actividad son
3.079,68 horas)

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario 6

C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE IMPORTE

Gastoes por ayudas y ofros

d. Ayudas monetarias

e. Ayudas no monetarias

£, Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno

Aprovisionamientos i

882,62 €
¢ Compras de bienes destinados a la actividad

g. Compras de materias primas

h. Compras de otros aprovisionamientos

—

l i, Trabajos reaiizados por otras entidades




j.  Perdidas por deterioro

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD

4572894 €
Gastos de personal
Otros gastos de la actividad
I Amendamientos y cnones 121,00€
m. Reparaciones y conservacion 4.537.53€
n. Servicics de profesionales independientes 628422 €
o. Transportes
p. Primas de seguros 47458 €
78,57 €
q. Servicios bancarios 6.5
1. Publicidad, propaganda y relacicnes publicas
. 3.761,89€
s. Suministros
. 134,09 €
{.  Tributes
u. Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad
: Q.76 €
v. Otras pérdidas de gestion comiente
964,88 €
Amortizacién de inmovilizado
Gastos financieros
Diferencias de cambio
Adquisicion de inmovilizado
62.967,15€

FINANCIACION

Cuotas de asociados
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Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil

Rentas y otros ingresos derivados de! patrimonio

Ingresos con origen en la Administracién Publica

d. Coniratos con el sector piblico

e. Subvenciones 62.967,15€

f.  Conciertos

Otros ingresos del sector privado

d. Subvenciones

e. Donaciones y legados

f. Otros

' 62.967,16 €
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

Usuarios directos: 712

Usuarios servicios online:  80.911

Clases de beneficiarios/as:

Los servicios del CDRP estan abiertos a todo el territorio del estado. Los servicios virtuales que se ofrecen a través de la
pagina web, el elevado numero de recursos digitales disponibles en el fonde o la utilizacién del servicio de envio de
documentos facilitan el acceso a los recursos del CDRP desde cualquier punto de la geografia. Por afinidad lingistica
frecuentemente se atienden demandas del ambito latinoamericano :

Dada la especializacién de sus servicios y recursos, el CDRP en VIH/sida atiende necesidades especificas de profesionales

de la administracién publica y del mundo asociativo que trabajan tanto en la prevencion de la enfermedad como en la atencion
de las personas afectadas.

A este perfil corresponden fundamentalmente trabajadores/as sociales, psicologosias, profesionales del ambito de la saiud
(en especial de la enfermeria) docentes y personal que trabaja en servicios municipales de servicios de atencion a los/as

jovenes. Asimismo cabria incluir aquellosfas estudiantes, futuros/as profesionales de estas mismas disciplinas, e
investigadores/as y estudiosos/as de las diferentes dreas del ambito psicosocial del ViH/sida.

Puntualmente, y relacionado a actividades més mayoritarias se atienden las demandas de entidades que se dirigen a un
publico mas general (puntos de informacién juvenil, centros civicos, asociaciones de otros ambitos, bibliotecas publicas...). A
pesar de su caracter especializado, el CDRP pretende llegar 2 publicos mas amplios para contribuir a la difusion y
normalizacion de aspecios relacionados con el VIH/sida.

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:
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No hay ningtin requisito especifico para ser beneficiario de la actividad.

Grado de atencion gue reciben los beneficiarios/as:

Varia gggt‘sn el recurso demandado. Algunos de ellos exigen una dedicacion y un seguimiento mas amplio (g]. Organizacion de
exposicion de carteles), mientras otros no requieren una atencion tan concreta (ej. Envio de documentos en formato digital).

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacion de la actividad:

Los datos mas destacados para cada actividad durante 2016 han sido:
Visitas servicios biblioteca de la web (www sidastudi.org) : 90.911
Fondo documental.

Documentos incorporados: 6.672 documentos

Servicios de atencion:

Referencia: 552 personas

Préstamo: 46 personas

Exposiciones realizadas: 16

Usuarios/as del servicios de guiosco: 158

Envios de documentos: 10

Obtencion de decumentes: 16

Eiaboracién de productos documentales:

Boletines de novedades creados: 4

Monograficos tematicos creados: 5

Actividades de difusion

Novedades publicadas: 14

| Mantenimiento redes sociales: Facebook 1.702 ; Twitter: 1.722

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

{os fines estatutarios se cumplen de manera fiel. E! punto dos de los estatutos es el que coincide pienamgntﬁéﬁﬁ ii‘{é ‘objetivos
de esta actividad. . .
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A. Identificacién de la actividad

Denominacion de la actividad

SALUD JOVEN

Servicios comprendidos en la actividad

Acciones Educativas v de sensibilizacién dirigidas a j6venes. entorno familiar y sociceducativo

=  Descripcion: Intervenciones educativas y formativas de promecion de la salud sexual y prevencion del ViH/sida,
otras ITS y embarazos no planificados

o Areas: Educacién y Sensibilizacién
¢ Colectivo: Jovenes dentro y fuera del ambito escolar, su entormo familiar y sociceducativo

Accicnes de sensibilizacion especificas “Opciones”

+  Descripcion: Apoyo pedagdgico y asesoramiento al profesorado de centros educativos para facilitar su trabajo en el
aula, previamente a las sesiones propias del ‘Hablemos ino te cortes!’, una accién que intreduce aspectos clave
sobre sexualidad y diversidad sexual, siempre desde Ia vertiente de ia diversidad cultural.

«  Areas: Sensibilizacin
s  Colectivo: Alumnos z partir de 3° de ESO hasta Bachillerato y Ciclos Formativos,

Justicia Juvenil

¢  Descripcién: Apoyo meiodolégico y de capacitacién adaptado a los equipos educadores de centres de justicia
juvenil para facilitar la educacion de la salud entre jovenes internadoes/as.

s Areas: Formacién.

o  Colectivo: Equipos educativos que trabajan en centros de Justicia Juvenil.-

Noches mas sequras: Bares y Prevencién

=  Descripcion: Accién que persigue promover y facilitar el acceso al material preventivo entre la poblacién joven y
promocionar la imagen positiva del preservativo tantc en su ambito educative como de ocio. Los canales de
distribucién de este material son: de forma pesonalizada y confidencial la misma sede de la entidad; entidades y
espacios dirigidos por y para jovenes que incorporan la promocion dels material preventivo entre sus actividades;
espacios de ocio ncturno juvenil en los que se pretende promover la imagen positiva del material, en el marco de sus
relaciones personales. El pasada afio renovamos su disefio y gracias al apoyo de la administracién que facilita el
material, disponemos de dos formatos: modelo 1 (1 preservative para pene, 1 para vagina y 1 lubricante) y modelo 2
{2 preservativos para pene y 1 lubricante).
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e Areas: Sensibilizacién, informacion.

«  Colectivo: Jovenes

NOTA: El servicio de Justicia Juvenil, esta financiadoe por la Diputacion de Barcelona. En el afio 2013 contamos también con la

ayuda para este proyecto de la Obra Social de La Caixa, lo que nos pemitid hacer una intervencion mas integral. Durante el

2014, el objetivo basico def servicio fue la de planificar la accién de soporte en colaboracién con los educadores de los centros

de justicia, Durante 2015, con la colaboracion de “la Caixa” y la Diputacion de Barcelona, se desplegd la planificacion realizada

el afio anterior. Estas acciones se realizaron en 4 centros dando apoyo técnico v metodolagico a sus equipos educadores.

Durante el 2016 hemos trabajado para la mejora de los materiales ofreciendo durante la intervencién, las herramientas de
seguimiento y evaluacion y su sistematizacion y retomo a los centros.

Breve descripcion de la actividad

E! programa "SALUD JOVEN" consiste en una propuesta de diferentes actividades y servicios complementarios entre si
dirigidos principalmente a la poblacién joven, ubicada tanto en espacios educativos formales como no formaies, con el fin de
capacitarla para una vivencia mas saludable de su sexualidad y su afectividad y una mejor gestion de los riesgos asociados.
Para ello, consideramos adecuado incidir tanto en su grupo natural, como también en los agentes educativos que acompaiian
a los/as adolescentes v jévenes en sus procesos de aprendizaje, como son el entorno familiar y el entorno socio-sanitario y
educativo.

El programa pretende promover la vivencia saludable de la sexualidad v afectividad de los/las jévenes, partiendo del siguiente
concepto:

- La Sexualidad entendida como "un aspecto central del ser humano [que] a lo largo de su vida y comprende la identidad de
geénero y los roles, la orientacién sexual, el erotismo, el placer, la intimidad y la reproduccion. La sexualidad se vive y expresa
a través de pensamientos, fantasias, deseos, creencias, actifudes, valores, conductas, practicas, roles y relaciones
interpersonales. Aunque la sexualidad puede incluir todas estas dimensiones, no todas ellas se experimentan o se expresan
siempre. La sexualidad esta influida por la interaccién de factores biologicos, psicoldgicos, sociales, econdmicos, politicos,
éticos, legales, histdricos, religiosos y espirituales.”

(Definicion de sexualidad de Ia OMS)

Nuestro trabajo se enmarca en Ias dreas de actuacion que presentamos a continuacion, no excluyentes entre si, que nos
permiten reflejar tanto nuestras acciones como cada uno de los colectivos a los cuales se dirigen con el fin de capacitar a
adolescentes y jovenes para una mejor gestion de su salud afectivo-sexual, y para promover su empoderamiento respecto a
sy vida y su desarrollo personal. Estas 4 lineas de trabajo son presentadas segln sus grados de concrecion:

A. INFORMACION, como primer eje de trabajo basico.

B. SENSIBILIZACION, en segundo lugar, como estrategia que permite promocionar la imporiancia de la salud afectivo-sexual
en todas sus dimensiones.

C. EDUCACION, linea entendida como aqueila en la que se desarrollan acciones educativas que buscan generar cambios
entre los/las destinatariosfas, relacionados con actitudes, conocimientos y capacitacion para la vivencia de una sexualidad y
afectividad més saludables.

D. FORMACION, relativa a aquellas actividades especificas de formacién, soporte y seguimiento a aquellos/as agentes de
salud y educadores/as que acompafian a jovenes y adolescentes en la vivencia de su salud afectivo-sexual.

Cbjetive general del programa:

-Mejorar la salud afectiva sexual de la poblacién joven mediante ia coordinacion y complementariedad de un conjunto de
actividades y acciones que den respuesta a las lineas de trabajo de Informacion, Educacion, Sensibilizacién y Formacion.

B. Recursos humanos asignados a la actividad

R t
L
Tipo de personal Namero T i
By D
Perscnal asalariade 2,98 (el personal de SIDA STUDI tiené.xiﬁgremes, jornadas laborales.
Las horas que estas personas han dedicado a la actividad son

h e

L
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5.360,16 horas)

Personal con contrato de servicios

] Personal voluntario 4

C. Coste y financiacién de la actividad

COSTE

IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

g. Ayudas monetarias

h.  Ayudas no monetarias

i Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobiemo

aa. Primas de seguros

Aprovisionamientos
410220 €
k. Compras de bienes destinados a la actividad
]
I, Compras de materias primas
m. Compras de otros aprovisionamientos
n.  Trabajos realizados por otras entidades
©. Perdidas por deterioro
]
8266384¢
Gastos de personal
Otros gastos de la actividad
=
w.  Arrendamientos ¥ cdnones 84.70€
X.  Reparaciones y conservacién 378,27 €
y.  Servicios de profesionales Independientes 439895 €
z.  Transportes
33221 €
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53,60 €
bb. Servicios bancarios
cc. Publicidad, Propaganda y relaciones piblicas
2.633,32€
dd. Suministros
93,86 €
ee. Tributos —}
[ -
ff.  Perdidas por créditos incobrables derivados de |a actividad
. - 5 0,53 €
gg. Otras pérdidas de gestion corriente
675,48 €
I_Amortizacién de inmovilizado
Gastos financieros
Diferencias de cambig
Adquisicién de inmovilizado |
98.214,86 €
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD

B

FINANCIACION

IMPORTE

’:)uotas de asociados

Prestaciones de servigios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)

—

Conciertos

-
.
-
-

Otros ingresos del sector privado

3.370,00 €
Ingresos ordinarios de |3 actividad mercantil _J
43,00 €
Rentas y otros ingresos derivados de| patrimonio
pa— —
Ingresos con origen en Ia Administracion Publica N
g. Contratos con el sector piblico 21.355,59 €
Subvenciones 8082035 €

16




g. Subvenciones

h. Donaciones y legados 3.500,00 €

- 9.126,02 €

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 98.214,96 €

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

Acciones Educativas y de sensibilizacion dirigidas a jovenes, entornio familiar y socigeducative

Personas asistentes a las acciones de sensibilizacion, educativas o de formacion:

« 418 jovenes asistentes a acciones de sensibilizacién

= 7 padres y madres

e 507 jovenes asistentes a acciones educativas

178 profesionales del mundo socio sanitario y educativo asistentes a acciones de formacion

Especificamente en Opciones

e« 1.230 jovenes asistentes

Especificamente en Justicia Juvenil

71 educadores/as de centros de justicia juvenil asistentes a acciones de formacion

Noches mas sequras: Bares y Prevencion

= 37.274 Unidades de material preventivo distribuido

» 62 Entidades juveniles atendidas

e  20.000 Kits editados

Clases de beneficiarios/as:

Jovenes dentro y fuera del ambito escolar, y sus referentes educativos (padres, madres, educadores...)
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Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:

No hay requisitos para ser beneficiario de las actividades de la entidad. En cuanto a los ceniros educativos, los
desplazamientos y las dietas corren a cargo del centro. En el caso del pago de las acciones educativas, desde hace unos
afios, los institutos pagan una pequefia parte del coste. Esto nos permite llegar a mas centros educativos que a los que
podiamos hacer con la financiacion publica.

Por lo que respecta a los usuarios de “Noches + seguras: Bares y Prevencion”, las entidades que solicitan el material
preventivo han de ser de ocio no comercial y deben atender a personas jévenes en sus servicios.

Grado de atencion que reciben los beneficiarios/as:

El grado de atencion que reciben los beneficiarios depende de |a actividad concreta que realicen. Las actividades relacionadas
con las dreas de intervencién de Formacién y Educacion son las que inciden mas y suponen mas atencion para con los
beneficiarios.

Como modo de ejemplo, los/las jovenes que participan en Acciones Educativas, reciben 6 horas de atencion directa, con
posibilidad de disponer de mas informacidn a traves de otras actividades de la entidad como los Centros de Documentacién y
Recursos Pedagogicos en tos que hay informacién para todo tipo de puablico.

E. Resuliados obtenidos y grado de cumplimiento

Resuitados obtenidos con la realizacion de la actividad:

Los objetivos que se propusieron para los diferentes servicies, se han alcanzado satisfactoriamente.

Todos los servicios relacionados con Salud Joven, son servicios de continuidad, lo que permite que los objetivos propuestos
estén en relacion con las ayudas previstas.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

Los fines estatutarios se cumplen a nivel dptimo.
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5. INFORMACION GENERAL SOBRE MEDIOS DE LA ASOCIACIONT®
A. Medios Personales?®

e Personal asalariado Fijo

Ndmero medio® Tipo de contrato? Categoria o cualificacidn profesional®

4,2 200, 100, 300 2

CNAE de la empresa 8811

e  Personal asalariado No Fijo

Numero } . _ »
medio® Tipo de contrato® Categoria o cualificacion profesional
1,44 501 2
CNAE de la empresa 8811
*  Profesionales con contrato de arrendamiento de servicios
Ntmero
medio® Caracteristicas de los profesionales Y naturaleza de los servicios prestados a Ia entidad

| |

e Voluntariado

Nimero
medio?’ Actividades en las que participan
41 Supervision Acciones Educativas

Soporte comunicacion

Soporte informatico y web

Traducciones y revisiones de material

Supervisién Centro de Documentacién ¥ Recursos Pedagégicos

Disefio materiales

Soportes puntuales: preparacion material, distribucion material, campanas.

24 voluntarios virtuales, son voluntarios on-line que nos hacen las traducciones y revisiones de material.,
disefios puntuales, soporte de maquetacion y edicién..

B. Medios materiales

e  Centros o establecimientos de Ia entidad

Nimero Titularidad o relacién juridica Localizacion
1 Cesion Ajuntament de Barcelona C/ del Carme, 16 pral (08001 BARCELONA) J
Caracteristicas
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Local cedido por el Ajuntament de Barcelona, en el barmio del Raval.

El piso es compartido con otra entidad, los m2

asignados nos permiten disponer de una zona destinada especificamente al del Centro de Documentacién y Recursos

Pedagdgicos, y otra zona al personal técnico y administrativo de la entidad.

¢ Equipamiento

Numero Equipamiento y vehiculos Localizacion/identificacion

g ordenadores El material relacionado se encuentra en la sede
de la entidad.

2 impresoras

1 servidor

1 scanner

57019 documentos catalogados, carieles, recursos
pedagogicos, DVD, literatura cientifica, literatura gris

Publicaciones gratuitas de administraciones y otras

entidades del sector (quiosco)

C. Subvenciones ptblicas?®

Qrigen Importe

Aplicacion

Ajuntament de Barcelona (Convenio)

24.000,00 || CDRP

Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Iguzidad

Plan Nacional sobre el sida

25.500,00 || CDRP

Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad

Convocatdria IRPF 2015

30.000,00 || Salud Joven

Generalitat de Catalunya.

Departament de Salut

50.187,50 || CDRP

Generalitat de Catalunya

Departament de Benestar Social i familia

23.000,00 || CDRP

Generalitat de Catalunya

|_Secretaria de Joventut

10.000,00 || Salud Joven

Diputacié de Barcelona

Ceneralitat de Catalunya

Departament de Salul/Pregrama materno-infanil

3.100,00 || Salud Joven=""" ~
,-f}:.,“. . ECiHe
17.900,00 || Salid Joven -

. i 2

Ajuntament de Barcelona (Convocatoria)

[
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3. Educacion

s Acciones Educativas de promocion de la salud sexual dirigidas a jovenes dentro del &mbito escolar (Salud Joven)

4. Formacidn

. Formacicnes de Formadores/as dirigidas a profesionales que trabajan con jévenes (Salud Joven)

g Capacitacion de equipos educativos que atienden a jévenes en centros de Justicia Juvenil de Cataluia (Salud
Joven)

. Servicio de asesoramiento a profesionales y estudiantes (Salud Joven)

. Disponibilidad online de dinamicas y materiales audiovisuales para trabajar la Salud Sexual (CDRP)

Firma de la Memoria por los miembros de la Junta directiva u organo de
representacion de la entidad

Nombre y Apellidos Cargo
ROSA LLOPIS LLORT PRESIDENTA
MIREIA SILES PLANAS SECRETARIA
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