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10 ANYS

Avui, quan tot és efimer, especialment en el mén de la comunicacid, no és facil
que una revista es mantingui durant tota una decada. Pero algunes ho aconse-
gueixen, entre elles aquesta que avui teniu entre mans.

Tot i que no ens sentim massa comodes parlant de nosaltres mateixos, crec que
és pertinent felicitar-nos i fer un agraiment public a totes aquelles persones que,
sempre de manera desinteressada, han fet possible amb els seus articles, repor-
tatges, entrevistes, il-lustracions i fotografies que avui COLORS mantingui la seva
cita anual amb vosaltres. Gracies a totdon.

COLORS va néixer al sf del col-lectiu H,O amb una finalitat molt clara: donar a
coneixer la realitat LGTBI al public en general, especialment al territori, on aques-
ta realitat esta molt més invisibilitzada que a les grans ciutats. Es a dir, no és una
revista de consum intern, com passa amb la majoria de publicacions LGTBI, i el
seu ambit d'incidéncia és, o al menys intenta ser, el territori, especialment aquells
pobles petits i racons on alguns estereotips homofobs, molt cops subconscients,
formen part de la vida quotidiana.

| si fem un balang del que ens proposavem fa 10 anys i el qué hem aconseguit, no
crec pecar de supérbia si dic que ens podem sentir satisfets pels resultats. Prova
daixo és que cada primavera son moltes les persones que ens pregunten quin
dia sortira la revista al carrer.

En aquests 10 anys, COLORS ha anat evolucionant junt amb la societat a la que
vol informar, i si en els primers nimeros posavem I'émfasi en donar a conéixer la
realitat de les lesbianes o fer palesa I'existéncia de les persones transsexuals, en
els darrers hem pogut explicar la teoria queer o aprofundir en les noves identitats
de génere, i aixo ha estat aixi perqué la societat ha anat avancant, també gracies a
iniciatives com aquesta revista, i avui la realitat LGTBI s’ha desempallegat, en part,
de l'estigma que arrastrava des del franquisme.

| ara, quin hauria de ser el futur de COLORS? Conscients de que, tot i els obvis
avencos, encara falta molt per a la plena normalitzacié de la realitat LGTBI, segui-
rem fent la nostra feina informativa, per un cantd, posant sobre la taula qliestions
com els nous models de convivencia o les multiples identitats sexuals, i per l'altra,
intentant arribar a molts més llocs del territori, especialment a aquells petits po-
bles on, tot i que a la majoria ens pot sonar anacronic, encara hi ha qui creu que
tots els gais tenen ploma, les lesbianes son homenots, i no sap qué és exactament
una persona trans. | esperem fer-ho, com a minim, durant 10 anys més. l

per Jordi Monner
director de COLORS
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La situacié de les persones homosexuals i transsexuals als pobles i ciutats petites
sovint és molt diferent a la que es viu a les grans urbs i les drees metropolitanes,
doncs els petits nuclis urbans es caracteritzen per tenir arrelades diferents formes
d’expressié de la LGTBIfobia, i moltes persones opten per traslladar-se a les grans
ciutats al considerar que alla podran viure obertament la seva orientacié sexual o
identitat de génere. A més, un gran nombre de gais, lesbianes i persones transsexuals
que si resideixen en poblacions petites no s’atreveix a mostrar la seva afectivitat o

identitat real en llocs publics.

per Josep Maria Llauradé

LA «T» ME

OVE

LA REALITAT DE TRES JOVES TRANS DEL CAMP DE TARRAGONA

a lluita de les persones trans esta cobrant cada cop més

protagonisme tant al col:lectiu com als mitjans de co-

municacié generalistes. Aquest interés, encara superfi-
cial i mins, podria recordar a quan gais i lesbianes comencaven
a apareixer; fa relativament poc temps, no ja com a elements
subversius o alteradors de l'ordre, sind com a éssers humans,
amb el mateix dret a viure com vulguin que qui segueix la nor-
ma heterosexual. Un dels aspectes de l'univers de les persones
trans que comenca a generar tota mena d'articles i reportatges
és el que se centra en les més joves, representants d'una nova
fornada i que a priori no compten amb bona part de les barre-
res socials que sf van tindre les seves predecessores.

La situacié al Camp de Tarragona no és diferent a la resta del
pais. LEliot, noi trans de 20 anys que ara viu a Montbrid del
Camp, recorda el seu pas pel Camp més interior, que li va ge-
nerar més d'un cas de bulling escolar i fins i tot rebuig familiar.
Lian, natural de Tarragona, de génere no binari i amb 19 anys,
també va patir a I'escola a causa de com es comportava o ana-
va vestida, tot i que coincideix amb el Nil, noi trans de 28 anys

i de I'Hospitalet de I'Infant, que el seu entorn ha respectat les
seves decisions. Tots tres es troben amb la dificultat de com-
partir espais amb persones com ells, o d’haver d'anar a Barce-
lona per tot, també a I'hora de fer el primer pas i informar-se.
Canviar la llei per reescriure nom i genere al DNI és una de les
seves principals demandes.

Tres realitats paralleles

Nil. Jo amb 3 o 4 anys ja m'identificava com a noi. Pero anava
fent, ningd em deia res, vivia bé. L'any passat vaig comencar
un cicle d'animacid i una noia em va preguntar si em podia
tractar en masculi perqué, al veure’'m, deia que no em podia
tractar en fement. | li vaig dir que sf, que clar, que per mi
de puta mare perqué m'encantava que em confonguessin
amb un noi. | quan ella em va comencar a tractar aixi, vaig
sentir-me sUper bé, vaig descobrir que m'encantava que em
tractessin en masculf i va ser llavors quan vaig decidir donar
el pas. Portava tota la vida volent ser un noi perd mai ha-
via fet res per aconseguir-ho. A partir d'una situacié en que
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me'n vaig adonar que estava molt millor vaig decidir mou-
re'm. Aixo va ser I'any passat, als 27.

Lian. Des de sempre jo havia tingut experiéncies en qué
em sentia comode quan se'm confonia amb un noi. No sé
com dir-ho, pero tenia un sentiment com de noi. En el seu
moment vaig coneixer un grup de noies que vestien molt
masculf i estava convengut de que volia ser com elles, perd
un dia vaig parlar amb una de les noies i em va dir que no
volia semblar un noi sind que vestia aixi perque si. | aixo
em va ratllar molt. Llavors vaig coneixer I'Eliot i, amb ell, el
mon de la transsexualitat, i vaig comengar a investigar, doncs
m'identificava amb els nois trans sols fins a un cert punt. Més
endavant vaig descobrir que existeix aixo dels géneres no
binaris, que no tenies per qué ser un noi o una noia al cent
per cent. | a partir d'aqui em vaig adonar que no volia ser ni
una cosa ni laltra.

Eliot. A casa meva la meva identitat sempre ha estat bastant
obvia, doncs m'agradaven les joguines «masculines», i davant
daixo, per dir-ho d'alguna manera, ma mare feia la vista gor-
da. Perd mentre anava creixent, vaig passar mals moments
a l'escola i vaig anar reprimint moltes coses. No em confo-
nien amb un nen perqué jo era feli¢ vivint la meva infancia
i m'era una mica igual. M'agradaven les coses associades als
nens pero tampoc demanava que em tractessin en masculf.
De més gran, quan vaig descobrir que m'agradaven les noies,
vaig pensar que potser el que em passava de petit formava
part d'aquesta atraccié. Tot plegat em ratllava molt. Durant
un temps em vaig definir com a génere no binari perque no
sabia que m'estava passant pel cap, fins que vaig comengar a
veure videos pel Youtube de nois trans i vaig descobrir que

em sentia com ells. M'estaven descrivint a mi, el qué sentia
per dins. A base de mirar-me al mirall cada cop me n'adona-
va més, i aixi vaig saber el qué volia. Va ser com un despertar.

La necessitat de definir-se

Lian. Aixo del génere no binari no estava gens vist. Va ser
a través de mirar coses a internet que ho vaig descobrir. |
finalment em vaig definir com a tal, aixo va ser el novembre
de l'any passat.

Eliot. Jo vaig definir-me als 15-16 anys. A veure, sempre hi
ha molts dubtes, abans de sentir-nos a gust sorgeixen mil
preguntes que cal anar-nos responent.

Lian. | jo encara en tinc moltes de preguntes sense resoldre.

Nil. Si miro enrere, no vull tornar-hi perqué ara séc qui volia
ser, ara entenc moltes coses meves. A mi em tirava molt
enrere que m'etiquetessin com a lesbiana perque em sen-
tia home i m'agradava una noia que fos heterosexual i que
li agradessin els homes. No volia agradar-li a una noia que li
agradessin les noies perque jo no em sentia noia. Jo sempre
he volgut ser un nen, de fet sempre ho he estat.

La reaccid de la familia i ['entorn

Nil. Jo no he tingut mai problemes, ni a l'escola, ni a l'institut,
ni a la universitat. De fet, potser aixo ha fet que donés el
pas tan tard. Tothom acceptava com era i en canvi jo no
m'acceptava a mi mateix. No m'han fet bulling i no he tingut
problemes amb ningy, ni amb la familia.
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Les persones trans joves son avui protagonistes
d’un procés que evoluciona constantment i que
no vol deixar ningu enrere. Cal recordar que la
mort del jove trans Alan el passat desembre
retrata un panorama d’intolerancia social que
les lleis no han eradicat.

Lian. Jo vaig saber qué volia ser fa uns dos anys i només ho he
anat dient a la gent que creia que ho podia entendre. Aixo
del genere no binari és més complicat que dir que séc un noi
trans. Al cole potser algd si que es ficava amb mi per ser més
«masculina», per dir-ho d'alguna manera. No tenia aparenca
masculina, perd em deien «marimacho i coses aixf.

Eliot. Jo si que he tingut molts problemes a I'escola i, sobretot,
a nivell familiar. Vinc d’una famflia catolica bastant tancada i
aixo no els va fer cap gracia. Ma mare, després de dos anys
molt llargs sense voler parlar del tema, tractant-me bastant
malament i tatxant-me de malalt mental, al final, com que
preferia veure'm bé que patint tota I'estona, va comengar a
obrir-se de ment i acceptar la meva realitat.

Relacions sentimentals complexes

Eliot. Quan finalment vaig entendre que era trans sortia
amb una noia, pero al dir-li-ho, em va contestar: «Jo no
he sortit de I'armari perque tu siguis un noi.» Jo estava
en el procés, perd m'havia conegut com era abans. Quan
encara no havia comengat amb les hormonacions, vaig es-
tar amb una altra noia, pero jo notava que ella volia estar
amb una noia. Fins i tot em va arribar a dir: <Em pensava
que estant amb mi se't passaria la tonteria», i coses com:
«l si som amigues fins que siguis un noi?» Vaig deixar de
parla-li durant un temps perque ho vaig trobar flipant.
Vaig notar molt rebuig. En canvi, amb la noia que surto
ara estic super bé.

Nil. Jo vaig estar amb una noia que em va donar I'empenta
per anar al metge, per informar-me, i després he estat amb
més noies que sabien el que hi havia. Perd és pesat aixo de
pensar: «Osti, ja he de donar explicacions!» Una nit de dis-
coteca, si coneixes algl, no pots entrar-li directament amb
el tema, doncs segurament se't girara malament. Les coses
s’han de fer poc a poc.

Eliot. Per sort, hi ha coses com el cabaret trans o associacions
que organitzen trobades.

Lian. Pero, més que res, organitzen concentracions.

Problemes a la feina

Nil. A mi em veien com una noia molt masculina i en alguna
feina no em van agafar. Em dedico a l'animacid turistica i
vaig estar treballant en un camping durant un pont de maig.
Van quedar super contents. Va arribar I'estiu, la temporada
llarga, i el cap em va demanar una foto perque no m’'havia
conegut, doncs havia estat treballant sol. Ell volia noies ba-
llarines i no em van trucar. Ja m'havia passat abans. Encara
no he treballat des que he iniciat el procés, ara comencgaré
practiques i em fa un cert temor, especialment pel tema
del DNLI. Tinc el carnet antic i si et volen contractar, em
tira enrere ensenyar un DNI que no té a veure amb qui
soc jo de veritat.

Eliot. Pero si et diuen que no, pots denunciar, eh? Sort que ara
hi ha la llei contra 'homofdbia i la transfobia que ens empara,
que si no...

Lian. LEliot i el Nil tenen més problemes doncs estan en pro-
cés d’hormonacid, perd a mi que em diguin pel nom que tinc
al DNI no em fa res. Hi ha gent a qui li dic que em dic Lian,
perd ha arribat un moment en qué em frustra i m'avorreix
haver d'explicar-ho a segons qui.

Eliot. Als nois trans se'ns nota menys, per dir-ho aixi. Es molt
probable que les noies trans tinguin més dificultats.

Nil. Conec una noia trans del meu poble a qui la veu li ha
canviat poc, i sé que ha tingut dificultats laborals. Nosaltres,
arriba un moment en que no es nota. Depen de la tolerancia
de la persona i de com empatitzi amb tu.

Transsexualitat als mitjans

Nil. Cada cop estic veient més resso de la transsexualitat, no
sé per qué. Trobo que s’ha d'anar poc a poc.

Eliot. Crec que si es fa una cosa s'ha de fer bé. T'informes,
ho revises ben revisat per donar la informacié més correcta
possible. Sobretot m'identifico amb reportatges i articles de
revistes petites, de gent que es dedica a escriure i que no
cobra. Gent que es para a informar-se més. Fa poc vaig llegir
a El Pais que Bruce Springsteen s’havia negat a oferir un con-
cert per protestar contra una llei «anti-gai», pero en realitat
era una llei anti-trans. Aixo ens invisibilitza, ens fa gais quan
som una altra cosa.

Eliot. InclUs dins del col-lectiu LGTBQ)I, la «T» és mindscula. Hi
ha molta desinformacid i se’ns hi té per tenir-nos-hi.

Nil. Et foten en un sac en el que no et sents representat. Si quan
era petit hagués existit 'associacid Chrysallis de families de
menors trans o la Fundacién Daniela que recolza transsexuals
joves, o haguéssim tingut tota la informacié que hi ha ara, segu-
rament ma mare hauria actuat d'una altra manera, tot i que no
em puc queixar; doncs quan va veure cap a on anaven els trets,
em va tallar el pél i em va deixar fer. S'hauria de tractar el tema
des de ben petit, donar informacié de quines opcions hi ha.

Eliot. El Dia de 'Orgull passat vaig estar a Alacant i un home
gai es va entestar en dir-me el qué era jo. Que em veia dona
perd que se n‘aniria al llit amb mi, i que com que era gai sabia
qué era jo. Uffl

Nil. Confonen moilt l'orientacié sexual amb la identitat sexual. Es
ddna per descomptat que perque tu siguis trans no pots ser gai.

Lian. Aquest any, el Dia de I'Orgull va orientat cap a la trans-
sexualitat. Ja veurem com va, cada cop s'intenta anar una
mica més enlla. M

LA «T» MES JOVE « COLORS
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Zenia (40 anys): Ex-conductor d'excavadora, viu en un barri molt popular. En el
passat va lluitar molt contra la seva feminitat, intentant masculinitzar-se al maxim.

Va comengar la seva transicid fa tres anys sense canviar de barri ni patir rebuig.

Tina (47 anys): Actualment treballa com a agent civic per
a IAjuntament de Barcelona. Va comencar la seva transicié fa
cinc anys. Es ciclista i competeix en tornejos de tennis.

i ha moltes dones transsexuals que de cara

a la societat viuen com homes. Les que te-

nen 40, 50 anys o més, en la seva adoles-
cencia ni es plantejaven que algun dia podrien viure
el seu veritable genere. Associaven la transsexualitat
amb un mdn marginat, en el qual només els espe-
rava droga i prostitucid. Moltes pensaven que eren
malaltes, doncs aquest és el missatge que rebien del
moén exterior. Durant anys van expressar la seva
feminitat d'amagat i aguantaven vivint entre els dos
rols. Fins al moment en que la necessitat de viure
plenament la seva feminitat els va resultar impara-
ble. Algunes d'elles van aconseguir trobar el coratge
per afirmar-se. Pero hi ha també les que van portar
el seu secret a la tomba. Aquestes dones, que van
viure el seu desenvolupament professional i familiar
assumint el rol masculi, quan decideixen sortir de
I'armari, arrisquen practicament tota la seva vida. La
por a perdre familia o el lloc de treball conveng a
moltes d'aparcar la seva transicid. Si a més es consi-
deren lesbianes, molts cops han de lliurar una lluita
suplementaria per tal de que els professionals de
la salut reconeguin la seva identitat de génere. Les
que, com la Tina i la Zenia, han aconseguit fer la seva
transicié sense patir rebuig, poden servir de referent
positiu. La seva veu és important per a totes aquelles
que encara tenen por de sortir de I'armari. l

Zenia: «Hi ha un ventall de possibilitats de com pots ser, entre un home stiper

mascle i un dona stper femenina. Per que jo haig de ser siper femenina? A mi
m'agrada quedar-me en una de les escales del mig.»

Carol (70 anys): Ex-director executiu d'una empresa téxtil.
Competeix en ral-lis. Va estar casada durant 40 anys i és pare de
dos fills. Va comencar la seva transicié fa dos anys perdent-ho tot.
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La “Negri”, art i forca, referencia [esbica gitana

Noelia Heredia, la “Negri”" sha convertit, sense voler-ho, en tot
un referent per a les lesbianes gitanes. Artista de projeccid inter-
nacional, ha estat guardonada recentment amb el premi Adriano
Antinoo per la seva contribucid a la igualtat per rad de sexe, ori-
entacid i identitat sexual.

La Negri va passar una infancia i adolescéncia molt dures degut a
la seva condicié de lesbiana. Escoltar les seves vivencies no deixa
indiferent a ningy: «Vaig haver de marxar de casa meva quan era
molt jove. Jo era el problema de la meva familia. Era la diferent. El
meu pare no parava de repetir que el que a mi em passava es deia
rebel-lia. No satrevia a posar-li el nom real. Era impossible que la
paraula “lesbiana” la pronunciessin els seus llavis.» Lexpressié de la
Negri sendureix quan recorda els retrets del seu pare: «Sovint em
deia: “No roneges amb nois gitanos, no et compromets amb cap
mosso, No et veig amb intencid de casar-te, no ets com les teves
cosines...”. Em va maltractar fisica i psicologicament durant anys.
Vaig rebre moltes pallisses. Tantes que vaig arribar a sentir por fisi-
ca d'ell i de les seves agressions. A tant arribava aquesta por que,
en ['ultima etapa de la meva estada a casa dels pares, només amb
veure'| aparéixer per la porta, morinava damunt. Sentia terror.
El dia que vaig marxar, vaig sortir descalca. No podia esperar ni

per Ifaki Vazquez

DONA, LESBIANA

GITANA

QUAN LA LLUITA ES FA IMPRESCINDIBLE

Si en el passat nimero de COLORS parlavem dels gais gitanos, ara ens apropem a la com-
plexa realitat de les lesbianes gitanes. Cinc dones del Poble Gitano parlen sense embuts de
la diversitat sexual, el feminisme i les lesbianes. Noelia Heredia, artista de projeccié interna-
cional i tot un referent per a les lesbianes gitanes, Manuela Fernandez, activista de I'associa-
cié6 Drom Kotar Mestipen, i Aurora, Ana i Carmen Fernidndez, de I'associacié Gitanas
Feministas por la Diversidad, expliquen com veuen el futur per a les gitanes lesbianes i de les
dones en general, i denuncien la lesbofobia que alguna d’elles ha patit en primera persona.

un minut més. Estava cansada de rebre una pallissa diaria». Quan
parla, crea moments de silenci que reflecteixen la tensié d'aquests
records, llunyans en el temps perd molt presents en la seva retina.
| afegeix: «Per descomptat, tota aquesta violéncia que he patit ha
estat a causa de la meva orientacié sexual, no en tinc cap dubte.»

De fet, i amb aquests antecedents, no tothom sap que la Negri
és lesbiana. «Molts cercles del meu entorn si que ho saben, perdo
encara no m'he assegut davant de la meva familia per dir-li que
magraden les dones. Es una barrera que no puc trencar encara,
i no sé si ho faré. Tot i aixf, fa poc temps el meu germa petit es
va assabentar que soc lesbiana al veure al Youtube una entrevista
que em van fer. En una conversa per WhatsApp, em deia: “Per
que no has confiat en mi i ho has passat tan malament sense ningu
al costat? Per qué has hagut d'anar al psicoleg i no I'hi has explicat
al teu germa ? Si ets la meva princesa! Jo t'estimaré facis el que
facis, estiguis amb qui estiguis”’, cosa que, com és facil d'imaginar,
em va provocar una gran emocié.»

Respecte a la situacié de les lesbianes gitanes en general, perala Ne-
gri, «en el mdn gitano, al ser una societat tancada en si mateixa, es té
massa en compte el que diran, i es deixa moltes vegades de banda
el que hauria de ser fonamental: la felicitat de les personesy, i explica
que «la situacié de les lesbianes gitanes no és bona, aixo no és cap
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Noelia Heredia, la Negri.

secret, perd en els Utims anys ha millorat. No estem tan reprimides,
pero tampoc ho diem de manera oberta. A més, el Poble Gitano
pren com a referéncia que la societat majoritaria també discrimina
les lesbianes. Siexerceix una intolerancia radical quant se sap, encara
que sigui a través de simples rumors, el lesbianisme d'alguna gitana.
Hi ha qui no és capag d'entendre el sexe entre dues dones sense
I'existencia d'un home en mig, i a partir d'aquesta ignorancia, difama,
humilia, agredeix i insulta sense cap Iimit.

Avui la Negri, gracies a la seva projeccié publica i visibilitat, és un
veritable referent leésbic gitano. | aixo, inevitablement, porta con-
seqliencies: «La meva casa sha transformat en un refugi. Aquf
vénen moltes persones gais i lesbianes, gitanes i no gitanes, que
necessiten sentir-se escoltades, tingudes en compte. Volen sentir
el calor d'una llar: Segurament el calor que no han sentit en la seva
familia. L'dnica cosa que faig és donar-los aixopluc. Aqui poden
respirar i ser elles mateixes» | de manera sorneguera, afegeix:
«Per al Poble Gitano la familia és un valor molt important. Ja que
les lesbianes formem part daquestes families que alguns diuen
defensar a capa i espasa, no haurien de voler expulsar-nos de les
comunitats gitanes. Ells no estimen a la familia. En realitat el que
fan és apuntalar el seu concepte tradicional i uniformant de familia
que exclou qualsevol possibilitat de diversitat. No s’haurien d'om-
plir tant la boca amb la defensa de la familia.»
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I es posa un punt solemne a 'afirmar: «Jo he sortit del ventre d'una
gitana: la meva mare. Ella i la meva avia materna, sense saber-ho,
eren feministes. Ens van inculcar, a les meves germanes i mi, les
idees d'independéncia i d'autonomia personal, financera i de pen-
sament. Es cert que també ens van preparar per a un “mén paral-
lel" com a dones en I'entorn gitano. Jo dic que aquest mén és Ma-
trix. Sempre al voltant de la figura masculina, per proporcionar-li
felicitat i atencid sols a ell, sense importar el més minim els suplicis
i les rendincies que les dones han de passar per aconseguir-ho.»

La Negri, artista de projeccid internacional, també ha hagut de sentir
com se la discriminava professionalment per la seva opcié sexual
amb frases dirigides als seus companys musicals, com ara: «Vas a
treballar amb aquesta lesbiana de merda? El pitjor pera ella és que
aixo ho han dit gitanos, «i em fa mal perque jo em considero molt
gitana. | afirma: «He de demostrar continuament la meva capacitat
com a cantaora i com a percussionista. En molts llocs demanen que
només hi hagi homes amb els instruments... El mén del flamenc és
molt masclista. Els costa adaptar-se als nous temps.»

Com a percussionista toca el cajon flamenc, cosa que |i ha portat
més d'un problema doncs per a molts «tocar el cajén no era propi
d'una donay. Havia de fer-ho d'amagat i no va tenir cap professor; va
haver d'aprendre a tocar-lo sola, i amb un somriure relata: «Als ca-
saments, esperava que el meu pare es begués unes quantes copes
perqué es relaxés i no sadonés que era jo qui tocava el cajon» Ara

Manuela Ferndndez, la Manu, amb els seus fills.

€ «dos cajones molt especials per a mi, un amb els colors de la ban-
dera gitana i un altre amb la de l'arc de Sant Marti. Sempre viatgen
amb mi i donen visibilitat a la meva identitat com a gitana i lesbiana.

| respecte al futur de les dones gitanes i lesbianes, la Negri explica:
«Vull que hi hagi plena igualtat. Vull que els homes gitanos es des-
pertin i acullin a les dones gitanes de veritat, amb sinceritat. M'ima-
gino un futur on es tingui la llibertat de poder triar i en qué la impo-
sicié, en qualsevol ambit, formi part del passat. Imagino a un Poble
Gitano desprenent-se dels ligams del patriarcat al mateix temps
que ho fa la societat majoritaria.» Tota una declaracié d'intencions.

La “Manu”, pura militancia gitana

Manuela Ferndndez, la “Manu”, és una gitana, treballadora, mare
de dos fills, militant social i politica. Activista i fundadora de
I'associacié Drom Kotar Mestipen, una de les entitats referéncia
que treballen amb i per a les dones gitanes a Catalunya, és peda-
goga i treballa en un equip d'infancia i adolescencia.

Per a la Manu, cal treballar pels drets civils efectius de les gitanes
lesbianes, protagonitzant «una lluita en mdltiples ambits de la nos-
tra societat, com poden ser el treball digne, I'habitatge, I'educacié
de qualitat o acabar amb el masclismey, i afirma que «la diversitat
afectiva i sexual continua essent un tema en el qual cal avancar
moltissim, tot i que darrerament hi ha més consciéncia i sesta
visibilitzant cada dia més. Crec que un bon indicador que ens
mostrés una societat justa, igualitaria i democratica seria tenir una
gitana lesbiana dirigint un ajuntament, presentant el telenoticies o
tenint qualsevol treball digne en el qual pogués visibilitzar el ser
gitana i lesbiana al mateix temps.

Respecte al lloc que ocupen, o poden ocupar, les lesbianes gita-
nes en l'estructuracié social i familiar del Poble Gitano, la Manu
explica: «Conec alguns casos, i en general sén positius en el sentit
de que la familia esta per sobre de tot, i lacceptacié també. Pero
també sé que hi ha molts prejudicis en totes les cultures cap a I'ho-
mosexualitat, i aquests prejudicis i la pressid social que se'n deriva
sén més grans en les dones. Ser gitana i lesbiana pot significar estar
encara més discriminada, exclosa, mal vista.»

Avui, la diversitat afectiva i sexual entre les dones gitanes, és
un valor?, es defensa?, es desconeix?! La Manu ho té clar: «No
deu existir molta diferéncia entre el Poble Gitano i la societat
majoritaria, ja que el masclisme ens té atrapades a totes al mar-
ge de lorigen que tinguem. Es important poder fer un treball
transversal. Per exemple, en la nostra associacié treballem juntes
dones gitanes i no gitanes, de diferents edats, amb diferents ni-
vells educatius, amb diferents experiencies... Aquesta diversitat
propicia I'aparicié de més diversitats, possibilitant a més que el
nostre treball inclogui totes les veus.»

Segons la Manu, cal que les dones gitanes juguin un paper deci-
siu en el moviment associatiu gitano, especialment pel que fa a la
diversitat afectiva i sexual, i afirma: «Realitzar un treball conjunt
entre diferents associacions en relacié a aspectes divulgatius i edu-
catius pot ajudar a avangar en la consciencia de la diversitat afecti-
va i sexual, ja que és un tema transversal. Les associacions gitanes
tant les de dones com les genériques, podriem donar el primer
pas per treballar temes LGTB, convidant a altres moviments que
ja porten temps treballant aquests temes per aprendre i sumar
sinergies, amb un clar objectiu: que ser diferent no sigui mai un
problema ni un impediment per a la igualtat.»

Feminisme gitano

Per la seva part, Gitanas Feministas por la Diversidad (AGFD) és
una associacié que han irromput, fa pocs anys, en el moviment
associatiu gitano, remenant-ho tot i aportant aire fresc i un discurs
trencador; algant la seva veu per reivindicar el protagonisme de les
gitanes i els gitanos en el seu procés d'emancipacié des d'una visid
decolonial i feminista a tota Europa.

Per a I'Aurora, I'Ana i la Carmen Ferndndez, activistes dAGFD,
el feminisme gitano s'ha anat construint com a eina de lluita i de
dignitat per al conjunt de dones gitanes i en particular per aquelles
que opten per sexualitats dissidents. «A AGFD, entitat gitana fe-
minista, lliure i independent, considerem que el feminisme romanf
és una base instrumental filosofica i tedrica, validada per impedir
l'opressié de les comunitats, i l'utilitzem com a eina de defensa del
nostre poble, oprimit, colonitzat i instrumentalitzat», expliquen.

Membres de l'associacié Gitanas Feministas por la Diversidad (AGFD).

Existeix el mite de que la societat gitana és molt patriarcal,
pero elles entenen el patriarcat com «una construccid eco-
nomica, politica, social i historica que totes les societats han
utilitzat com a forma de control ferri cap a les dones». | la
Carmen afirma que totes les cultures minoritaries, «de manera
equivocada, s'han aferrat a aquest control negatiu i, utilitzant
I'argument de salvaguardar la propia cultura, han seguit perpe-
tuant el domini dels homes sobre les dones.

Pel que fa a la situacié de les gitanes lesbianes, 'Aurora ex-
plica: «Una cosa que li ha faltat al Poble Gitano al llarg de la
historia ha estat el poder triar. Un poble és lliure quan tots i
cadascun dels seus individus tenen la capacitat d'eleccid en tots
els aspectes de la vida: individual, familiar, professional, politic,
religids, sexual i economic; i al Poble Gitano, aquesta capacitat
d'eleccié amb total llibertat ens ha estat segrestada. En aquest
sentit, el dret de les lesbianes gitanes es converteix, com tants
altres, en fonamental per al conjunt. Forma part de l'adquisicié
de la veritable dignitat del conjunt del Poble Gitano.»

Pero, quina és la visié de les feministes gitanes en relacio al fet
identitari gitano? Com es pot conjugar el fet de ser lesbiana i
gitana en una comunitat que és concebuda per I'imaginari col-
lectiu com homogenia i marginal? «La diversitat és un valor
per a qualsevol pobley, afirmen, i afegeixen que «la identitat
gitana no és monolitica i ha anat canviant en la mesura que
s’han anat produint canvis socials en el conjunt de la societat.
Sens dubte, cal incorporar la capacitat de triar aspectes fo-
namentals de les vides de les persones gitanes a la identitat
gitana del present i del futur. Les lesbianes han de ser un
capital del Poble Gitano i no un motiu d'exclusid, i menys
d'autoexclusiém.

| peral'’Ana aixd implica una alianga entre el feminisme i la lluita
lésbica en la seva concrecid gitana: «Si dins d'una comunitat hi
ha una part que esta marginada, segregada, oprimida i invisibi-
litzada, i a més aquesta part la componen dones, és de justicia
que la lluita lesbica la reculli el feminisme i la faci seva, cosa que
contribuira a fer més fort al propi moviment feminista i més
rica la diversitat i heterogeneitat del Poble Gitano.» M
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DAVID TELLO, PRESIDENT

DE CRYSALLIS A CATALUNYA:
<EXISTEIXEN NENS AMB VULVA | NENES AMB PENIS>

David Tello, responsable de la delegacié a Catalunya de Chrysallis, associacié de families
de menors transsexuals, explica quina és la realitat de les nenes i nens que senten una
disconformitat amb el sexe que se’ls ha assignat al néixer. Parla de les alegries i les angoi-
xes d’aquestes persones joves i posa sobre la taula les mancances legals, educatives i
sanitaries d’'una societat, la nostra, on encara veu a les persones trans com una anomalia.
Es pare d’en Dani, un nen transsexual de 9 anys, i fa poc ha aconseguit el canvi de nom en
la documentacié oficial del seu fill per Us habitual en el registre civil de menors.

per José Cuadrado

Quins sén els principals proble-
mes amb els quals es troba un
pare amb un fill transsexual?

Un nen transsexual mostra de forma
progressiva a través de diferents signes
i comportaments la seva disconformitat
amb el sexe assignat en néixer. La rea-
litat és que, per desgracia, no es coneix
el terme «transsexualitat infantil». No
hi ha informacié. Com a pare, observes
signes i uns comportaments que creus
que no sén normals. Al principi, fins i
tot penses que és un caprici i tractes de
corregir-ho, fins que veus que va a més.

A més?

Des dels dos o tres anys, el Dani sempre
ens parlava en masculi, deia: «séc maco»
0 «sdc com tu papa». | a partir dels sis
anys ens deia «el metge s’ha equivocat,
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heu tingut un nen i no una nena». Apro-
fitava qualsevol situacié per reivindicar el
queé era. La felicitat en la seva cara el dia
que li vam tallar el cabell mai I'oblidarem.

I la vostra felicitat?

Som la primera generacié de pares que
hem conegut la transsexualitat com a di-
versitat, que hem algat la veu i hem dit que

els nostres fills no estan malalts. Ens sentim
molt orgullosos de poder explicar que exis-
teixen nens amb vulva i nenes amb penis.

Com s’explica aixo a la societat?

No existeix informacié sobre la transse-
xualitat infantil. El primer que recoma-
nem és parlar-ho dins de I'ambit familiar
i posteriorment traslladar-ho a I'entorn

*Les persones menors transsexuals NO estan atrapades €n COoSsos equivocats

o que no els corresponen. Existeixen nens amb vulva i nenes amb penis.

e Les persones menors transsexuals no sén nenes que volen ser nens, ni nens

que volen ser nenes.

* Les persones transsexuals neixen com a tal, no es cap caprici.

DAVID TELLO, PRESIDENT DE CRYSALLIS A CATALUNYA « COLORS

David Tello amb la seva familia.
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més proper. Després, recomanem es-
criure una carta al centre educatiu expli-
cant la situacié i el protocol a seguir; des-
prés traslladar també la carta als pares
dels alumnes del mateix centre.

Parlem del protocol

En primer lloc hem de cridar al nen pel
seu nom sentit; després, en el cas dels
centres educatius, sol-licitem que als llis-
tats, els quaderns i les notes sapliqui el
mateix. En el cas dels serveis, demanem
que se'ls deixi utilitzar aquells amb els
quals se senten identificats, i exactament
el mateix amb els vestuaris i els unifor-
mes. Una vegada els nostres fills inicien el
transit i passen a ser un nen o una nena
més a les escoles, sén felicos.

El transit?

El transit social és el temps que triga una
persona trans a obrir-se al mén publica-
ment segons el seu sexe sentit, que se'ls
reconegui pel nom amb el qual es senten
identificats i que se'ls permeti vestir-se i
comportar-se segons la seva identitat se-
xual és indispensable per al seu benestar
i la seva autoestima.

I ja esta?

Des de Chrysallis reivindiquem que en 'am-
bit de l'educacié es formi als professionals de
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la comunitat educativa, es sensibilitzi a lalum-
nat i es presti especial atencié a l'educacié
infantil per a la deteccié de casos, per trac-
tar-se d'uns dels moments més sensibles per
al menor: En matéria de sanitat, demanem
que es deixi de tractar la transsexualitat com
una patologia i es permeti el lliure desenvo-
lupament de la personalitat. En tot cas, han
de ser pediatres, sexolegs o endocrins els
que portin el seguiment dels nostres fills. En
el mateix sentit, també és molt important la
formacié de professionals del sector sanitari
en general i la utilitzacid del génere corres-
ponent als expedients.

A més, en materia legal exigim la dero-
gacio de la Llei 3/2007 que respon a una

concepcié patologica de la transsexuali-
tat i que exclou a les persones menors
d'edat; i també demanem la promulgacié
d'una llei que reconegui i protegeixi el
dret a la identitat sexual. Daltra banda,
en I'ambit social, demanem que els mit-
jans de comunicacié adaptin el llenguatge
a una realitat diversa allunyada d'estere-
otips que associen la transsexualitat amb
ambients marginals.

Per qué la paraula «trans»?

La paraula transsexual engloba moltes re-
alitats i identitats desconegudes que van
més enlla del binarisme home o dona;
quan ens referim a la diversitat trans fem

Chrysallis és una associacié de families de menors transsexuals que va néi-

xer al juliol de 2013, quan un grup de pares van decidir unir-se per donar-se

recolzament, visualitzar la transsexualitat infantil i lluitar perque els seus fills

tinguin els mateixos drets que la resta.

El principal objectiu de I'associacié és defensar, promocionar i difondre els

drets de la infancia i 'adolescéncia trans en tots els sentits. | donar-la a co-

néixer com una mostra més de la diversitat humana i no com una patologia.

Chrysallis ofereix a families en periode d'incomprensié assessorament, acom-

panyament emocional i informacié sobre la transsexualitat. Actualment I'asso-

ciacié compta amb 35 families a Catalunya i unes 300 en tot I'Estat espanyol.

DAVID TELLO, PRESIDENT DE CRYSALLIS A CATALUNYA « COLORS

referéncies a maneres i no a normatives
de viure la identitat.

Per sort s'ha avancat molt en materia
d'acceptacid i drets cap al col*lectiu ho-
mosexual, perd amb la transsexualitat
no ha succeit el mateix. Es segueix veient
com una malaltia i es continua marginat
al col-lectiu de la «T» per falta d'informa-
cid i per ignorancia. Per aquest motiu, a
Chrysallis recollim la paraula «transsexu-
al» i ens anomenem «associacié de fami-
lies de menors transsexuals», en home-
natge al patiment pel qual han hagut de
passar molts transsexuals. | per demos-
trar que no es tracta de cap malaltia.

Hi ha molta polémica sobre el ter-
me «disforia de génere»

Discrepem del concepte de disforia de ge-
nere, no creiem que sigui una malaltia. En
lactualitat les persones trans majors d'edat
que volen obtenir el DNI amb el seu nom
sentit al registre civil han de ser diagnosti-
cades de disforia de génere i seguir durant
dos anys un tractament. El sistema medic
és totalment patologista i obliga als trans-
sexuals a demostrar que estan malalts per
poder reivindicar la seva identitat. Per aixo,
odiem la paraula disforia. Els nostres fills
necessiten pediatres, sexolegs, endocrins i
no entitats psiquiatriques. Preferim nom-
brar-ho «euforia de génere.

Euforia?

Lautoestima dels nostres fills i filles
esta al cent per cent quan demostren
al mdn qui sén realment. Tractar de
corregir-ho o ocultar-ho comporta de-
pressid i en alguns casos fins i tot sui-
cidis. No son els genitals els que mar-
quen la identitat d'una persona sind el
sentiment intim d'un mateix. El binaris-
me social noi/noia t'imposa un genere
determinat amb el qual no tens per que
sentir-te identificat. Els nostres fills no
estan malalts, necessiten una explicacié
dels seus pares i entendre qué passa al
seu cos, que és meravellosos i forma
part de la diversitat.

Pubertat o bloquejadors?

La realitat és que vivim en un mén hostil
i hem de canviar la mirada de la societat
i formar més al sistema sanitari, especi-
alment als endocrins. Des de Chrysallis
reivindiquem que sempre a peticid del
menor sapliquin els bloquejadors abans
de la pubertat ja que no afecten al crei-
xement i son reversible. | repeteixo: sem-
pre a peticié del menor.

Es normal per un transsexual pas-
sar pel quirofan?

Existeixen persones transsexuals que ac-
cepten el seu cos i decideixen no hormo-

nar-se ni tractar-se, pero la realitat és que
la societat obliga a molts a entrar en un
quirofan pel binarisme social equivocat
del que parlavem abans. Existeixen ne-
nes amb penis i nens amb vulva, formen
part de la diversitat. Tant de bo arribi el
dia en qué les persones puguem viure
dignament sense ser jutjats pels altres. La
reassignacié de sexe és una decisié intima
i individual que els nostres fills prendran
quan siguin majors d'edat.

Que li diria a aquelles families o
persones que necessitin ajuda?
Existeixen diferents col-lectius i associa-
cions, i tots anem de la ma en la lluita per
la diversitat sexual. El nostre objectiu és
visualitzar la transsexualitat i si un repor-
tatge o entrevista on expliquem la nostra
realitat pot ajudar a una familia, ha valgut
la pena. Sempre estaré agrait a Chrysallis
per lajuda que em va prestar en el seu
moment i actualment intento fer el ma-
teix. Tots tenim dret a viure dignament i
ser els qui realment som sense ocultar la
nostra identitat. M

+ info:
chrysallis.org.es
catalunya@crysallis.org.es



COLORS

10 ANYS ASSESSORANT JOVES | ADOLESCENTS

per Miquel Reverte

- ESPAI JOVE DE SALUT
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Orientaci6 sobre genere i sexualitat
L'Espai Jove de Salut (EJS) assessora
i forma a les persones joves en salut i
conductes de risc, i quan informa sobre
salut sexual i afectivitat, també ho fa so-
bre orientacié i comportament sexual,
embarassos no desitjats, relacions de
parella, génere, métodes anticonceptius,
prevencié d'infeccions de transmissié
sexual, on fer-se la prova de la sida, etc.

Perd la seva feina no s'acaba en I'ambit
de la salut, doncs també ajuda a visi-
bilitzar al col-lectiu LGBTQI entre la
poblacié jove i adolescent mitjancant
activitats (ja siguin sobre salut sexual,
parella, genere, etc.), alhora que realit-
za acompanyaments a serveis especifics
sanitaris a joves que ho necessitin, com
per exemple una persona jove que vul-
gui iniciar el tractament d’hormonacié
per un procés de transsexualitat.

Al capdavant de I'EJS estan el Lluis Ro-
mero, treballador social, tecnic superior
en integracid social i expert en formacié
de mediadors en latencié a persones
amb VIH, i la Claudia Vinyals, treballado-
ra social i técnica superior en animacié
sociocultural. Tots dos son técnics espe-
cialitzats en tematiques de génere, dro-
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gues i addiccions, counselling, VIH i altres
infeccions de transmissié sexual.

Desmuntar topics i falses creences

Treballen especialment a les escoles, als
centres de secundaria, mitjangant tallers
que, segons el Llufs, «tenen un format
bastant obert, doncs ens agrada co-
mengcar amb una pluja d'idees per veure
que vol saber el grup i quina percepcié
té sobre la tematica que treballarem.
Acostumem a tractar els topics i les fal-
ses creences sobre sexualitat o genere».

Fora de I'escola realitzen tallers en cen-
tres oberts, casals joves, associacions
juvenils, agrupaments, etc. «<Sempre son
tallers participatius, on els propis joves
diuen la seva; treballem a partir de la
seva realitat, percepcid i vivencies des
d'una perspectiva de génere i un enfo-
cament de drets sexuals, sempre des
d'una visié positiva, es a dir, des del plaer
i no des de la por», explica la Claudia.

Un servei d'informacio permanent

A més, I'EJS disposa d'un servei d'infor-
macié amb dues seus, una a 'Oficina Jove
de Tarragona, a lantiga facultat de Lle-

ESPAI JOVE DE SALUT « COLORS

Lany 2006 naixia I'Espai Jove de Salut, un punt d’informacio
juvenil que ofereix assessorament i realitza activitats per a
joves per promocionar habits saludables, la prevencié de con-
ductes de risc i 'apropament al sistema sanitari i el teixit asso-
ciatiu. Es un espai del col-lectiu H,O que treballa de manera
directa amb joves i adolescents en I'educacié i la orientacié
sexual, les practiques sexuals segures i la identitat de génere.

+ info:
tel. 692 93 02 04
salut@h2o.cat

Tarragona: Oficina Jove del Tarragongs (plaga Imperial Tarraco)
El Vendrell: Casal Jove del Vendrell (carrer dlsidre Ribas, 2)

tres, i una altra al Casal Jove del Vendrell,
on realitza atencid i assessorament indi-
vidualitzat a les persones i dinamitza acti-
vitats relacionades amb la salut (tallers de
sexualitat, drogues, VIH/sida, etc.).

Més enlla dels tallers i el servei d'infor-
macid, organitza activitats molt diverses,
«des de rutes de carrer, on anem amb
educadors pels barris i treballem aspec-
tes de salut amb joves que trobem, a
barres saludables, campanyes nocturnes
en espais d'oci i discoteques, jocs de sa-
lut a agrupaments i esplais, activitats a la
platja durant 'estiu o jornades tecniques
per a professionals», explica el Llufs.

| tot aixo es tradueix en unes xifres que
parlen per si mateixes: anualment, I'EJS
atén de manera individualitzada a unes
1.200 persones, incrementant-se aquest
nombre any rere any, i a uns 4.500 jo-
ves en les accions grupals. | tot i que
s'aborden tot tipus de temes relacionats
amb la salut juvenil, com drogues, ali-
mentacid, etc, «la gent que ens consulta
normalment ho fa per temes relacionats
amb la sexualitat, afectivitat, infeccions
de transmissié sexual, embarassos no
desitjats, salut emocional o salut sexu-
al», afirma la Claudia.

Esperant acomplir anys

A les rutes de salut al carrer, I'EJS
sempre s'adreca a joves que ja estan
cursant la ESO, i quan troben noies
i nois més petits, que potser només
tenen 9 o 10 anys, segons quina sigui
l'activitat programada, se'ls indica que
encara no poden participar. <Recordo
uns nens d’etnia gitana que sempre
volien participar i no podien fer-ho
per ser massa petits, pero va passar
el temps i fa poc, quan vam anar a fer
una trobada a una plaga del seu bar-
ri, creient que ni se'n recordarien de
nosaltres, al veure'ns arribar, vam sen-
tir que cridaven: “Eh!! Que el Llufs ja
esta aquill” i en un moment ens vam
veure envoltats per 12 xavals, orgu-
llosos d’haver superat els |1 anys, que
volien parlar i, sobre tot, escoltar, so-
bre sexualitat», comenta el Lluis.

Per la Claudia, «és molt gratificant
veure joves que et paren pel carrer i
et diuen que se'n recorden molt d'al-
guna cosa que els vas dir en un taller
o a la seva classe», i amb un somriure
afegeix: «Amb el Lluis sempre fem la
conya de que estem presents en mol-
tes relacions sexuals, especialment les
primeres, ja que els joves se'n recor-
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den de nosaltres a I'obrir els preser-
vatius que els hem donat, i si els ve
un dubte, han patit algun accident o
se'ls ha trencat el condd, a qui pensen
rapid en trucar és a nosaltres.»

Suport a parelles serodiscordants
Al llarg d'aquests 10 anys, les consul-
tes han anat evolucionant, i ara I'EJS
fa assessorament a pares i families,
treball preventiu amb col-lectius amb
capacitats diverses, acompanyaments
a persones trans en el seu inici del
procés, recolzament a persones
VIH+ recentment diagnosticades, o
suport a parelles serodiscordants,
en les que un membre de la pare-
lla és portador del virus i l'altra no,
aprofundint sobre practiques de risc
i facilitant informacié més complerta
sobre tractaments.

LEJS intenta estar present a tot el
Camp de Tarragona i el Baix Penedeés,
i de manera periodica se'l pot trobar a
Tarragona, Reus i el Vendrell, i més es-
poradicament a Valls, Vila-seca, Cons-
tanti, Torredembarra, Altafulla, Mont-
blanc, El Catllar, Les Borges del Camp,
Cunit, Calafell i Roda de Bara. l
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LLUNY DE LA
GRAN CIUTAT

LA REALITAT LGTBI ALS POBLES | CIUTATS PETITES

per Isavena Opisso

er evitar que les persones LGTBI que resideixen a po-
P bles i ciutats petites es sentin discriminades i puguin viu-
re la seva orientacié sexual o identitat de génere amb
absoluta llibertat i tranquil-litat, cal que en el moment de des-
plegar la Llei Contra I'Homofobia, aprovada pel Parlament de
Catalunya l'octubre del 2014, no sols es garanteixin els drets i
llibertats en totes les etapes de la vida de les persones LGTBI,
sind que, amb el mateix émfasi, s'assegurin aquests drets per a
totes i tots independentment del lloc geografic on es resideixi i
de com sigui de gran o petita la poblacié on es visqui, i aixo vol
dir que cal lluitar contra la LGTBIfobia de manera especifica al
pobles, on molts cops existeix una inercia homaofoba no reco-
neguda pels propis veins.

El paper dels ajuntaments

Aixi, el paper que poden jugar els ajuntaments en zones ru-
rals i petites ciutats és clau, doncs sén I'organ administratiu
de menor rang territorial i, per tant, constitueixen I'adminis-
tracié publica més propera a la ciutadania i poden dur a ter-
me mesures antidiscriminatories amb una certa autonomia.

Els ajuntaments coneixen millor que ningl les necessitats
especifiques de la seva poblacid i, per tant, saben quins tipus
d'accions més efectives poden realitzar contra la LGTBIfo-
bia, sempre en estreta col-laboracid amb el teixit social i
associatiu, i com vehicular els projectes de sensibilitzacid i
les accions que afavoreixin els drets de les persones LGTBI.

Perd molts ajuntaments de poblacions petites tenen una es-
tructura administrativa que no conta amb arees especifiques
dedicades a temes LGTBI, i sovint, tant els regidors com els
técnics que es dediquen a temes d'igualtat tenen al seu carrec
diverses arees que res tenen a veure amb 'homofobia o la
transfobia. Aixi, en primer lloc, cal que els regidors de tots els
ajuntaments siguin conscients de la importancia que té per al
conjunt de la poblacié dur a terme politiques antidiscrimina-
tories especifiques vers el col-lectiu LGTB i de valors vers la
igualtat, i siguin capagos d'estendre la perspectiva LGTBI a tota
I'estructura municipal.

Un telefon gratuit contra la discriminacio

La importancia de les accions a realitzar des de l'administracié
local no treu que des de la Generalitat de Catalunya també

LLUNY DE LA GRAN CIUTAT « COLORS

La situacié de les persones homosexuals i transsexuals als pobles i ciutats petites
sovint és molt diferent a la que es viu a les grans urbs i les drees metropolitanes,
doncs els petits nuclis urbans es caracteritzen per tenir arrelades diferents formes
d’expressié de la LGTBIfobia, i moltes persones opten per traslladar-se a les grans
ciutats al considerar que alla podran viure obertament la seva orientacié sexual o
identitat de génere. A més, un gran nombre de gais, lesbianes i persones transsexuals
que si resideixen en poblacions petites no s’atreveix a mostrar la seva afectivitat o

identitat real en llocs publics.

s’hagin de dur accions per garantir els drets de les persones
LGTBI a tot el territori; a tall d'exemple es podria plantejar la
importancia de disposar d'una oficina d'atencié integral LGTBI
o antidiscriminacié descentralitzada, que tingui un teléfon gra-
tuit i que ofereixi I'atencié en diversos punts del territori de
manera periodica per tal de poder atendre de manera directa,
de tu a tu, les persones que no es poden desplagar a les grans
ciutats.

També és basic garantir l'accés a la formacid en temes LGTBI
de tots aquells que, d'una manera o una altra, tenen relacié
directa amb la ciutadania, basicament funcionaris de I'admi-
nistracié publica, educadors, personal sanitari i cossos de
seguretat. De fet, de la mateixa manera que l'any 2010 la
conselleria d’Interior va crear un protocol especific per in-
vestigar delictes d'odi adrecat als Mossos d'Esquadra, les po-
licies locals haurien de rebre formacié especifica i disposar
de mecanismes per tal de que puguin tramitar amb garanties
qualsevol denldncia de tipus homofob, transfob o discrimina-
tori en general.

En definitiva cal vetllar perqué tota la poblacid, també la de la
Catalunya no metropolitana, disposi d'informacié ampla sobre
la igualtat de drets de les persones LGTBI.

Associacions LGTBI al territori

| pel que fa a les associacions LGTBI, esta ja demostrat que a
aquells llocs on n'hi ha una, com passa a Reus, Vic, Girona o
Tortosa, el seu paper ha estat clau a I'hora de donar veu i visi-
bilitat a les persones homosexuals i transsexuals, doncs duen
a terme accions de sensibilitzacid i vetllen perqué s'impulsin
accions i politiques des de les administracions publiques.

A més, aquestes entitats, a diferencia de les que hi ha a grans
ciutats com Barcelona, molt més diverses —alla hi ha associaci-
ons especifiques per a persones transsexuals, gais positius, les-
bianes, persones grans homosexuals, etc.—, apleguen diferents
tendencies i sensibilitats en el seu si i lluiten per la visibilitat de
tot 'espectre LGTBI i inclds d'altres identitats de génere. La
seva feina és basica a I'hora de despertar consciencies i impedir
que les persones homosexuals o transsexuals es vegin obliga-
des a ‘exiliar-se’ a la gran ciutat per tal de poder viure sense la
pressié del seu entorn. M

Isavena Opisso és membre del I'associacié LGTB TALCOMSOM d'Osona
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El passat 26 de gener, Mireia Mata es posava al capdavant de la recentment creada Direccio
General d’lgualtat, de la Conselleria de Treball, Afers Socials i Familia. Nascuda a Figueres,
coneix les dificultats de fer arribar les politiques d’igualtat a tot el territori i es proposa

donar un impuls a la llei contra ’homofobia.

MIREIA MATA,

DIRECTORA GENERAL DIGUALTAT
«LA IGUALTAT HA DE SER EL PILAR FONAMENTAL DE LA NOVA REPUBLICA-

{Quines son les funcions de la nova Direccié General
d’lgualtat?

Tal com el seu nom indica, t¢ com a principi motor garantir la
igualtat en totes les politiques publiques que es fan a Catalu-
nya. Es un repte apassionant que abasta un espectre amplissim.
En aquests moments estem treballant en tres aspectes: les po-
litiques LGTBI, la garantia de la igualtat per a les persones amb
mancances d'accessibilitat, i la igualtat d'oportunitats en el tre-
ball, que inclou la igualtat d'oportunitats entre homes i dones
perd també el dret a la diferencia per motius de génere. Partim
del principi de que la igualtat ha de ser el pilar fonamental de
la republica que estem construint i sabem que té moltes cares;
de moment treballem aquests tres aspectes, perd n'hi ha molts
altres que volem anar incorporant de mica en mica.

D’entrada sorprén que en una mateixa Direcci6é Ge-
neral s’incloguin les persones LGTBI i les que tenen
discapacitats, per les connotacions que se’n poden
derivar.

La millor de les politiques socials és la de la igualtat i per aixo
volem posar els focus de l'agenda politica en els temes d'igual-
tat. Fins ara, la Generalitat tractava les questions especifica-
ment LGTBI des de la Direccid General de Families, pero
aquesta havia d'afrontar assumptes tan vitals com la proteccié
de la gent gran, families amb risc d'exclusié social o violén-
cia masclista, i els temes LGTBI estaven relegats a la cua de
les prioritats; vam aprovar una bona llei contra 'hnomofobia,
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per Jordi Monner

pero en part estava guardada al calaix. Amb aquest canvi d'or-
ganigrama pretenem treure la realitat LGTBI d'aquesta cua i
incloure-la en una area on sigui un element prioritari, treballant
dues branques molt clares, la primera, desenvolupar al maxim
la llei contra I'homofobia, i la segona, posar la realitat LGTBI a
I'agenda politica.

Hi ha moltes queixes per la poca implementacio6 de la
llei contra I’lhomofobia.

La llei té diferents nivells d'actuacid i en aquests moments n'hi
ha uns quants que porten un retard que crec explicable per la
intensa agenda politica dels darrers mesos. La disposicié pri-
mera deia que passat un any, és a dir; I'octubre del 2015, estaria
tot el reglament desplegat, i és innegable que portem un en-
darreriment que no ens podem permetre.

I que s’esta fent per corregir aquesta mancanca?

Ara estem redactant els estatuts del Consell Nacional
LGTBI; properament presentarem un esborrany a tots els
seus membres per tal de que puguin dir-hi la seva. Tam-
bé estem treballant en la creacié de I'drgan coordinador
de les politiques LGTBI dins del govern, tal com indica la
propia llei.

Respecte al Consell Nacional LGTBI, en la seva reu-
nio del juliol del 2015, la Generalitat va presentar una
proposta de decret llei de funcionament intern que va

contar amb el rebuig unanime del col-lectiu LGTBI,
doncs es modificava la seva composicié6 donant més
representacié a PAdministracio que a les entitats.

En aquests moments s'esta treballant en un nou projecte de de-
cret. Els organs de participacid son aixo, organs de participacid,
per tant, no decideixen lleis ni pressupostos, son organismes de
gran utilitat per al govern quan aquest ha de prendre decisions
politiques, doncs permeten tenir informacié de primera ma ge-
nerada pels propis protagonistes. Crec que el més natural és
que el Consell estigui format majoritariament per qui ha de ser
escoltat. Faré una analogia molt senzilla: el Consell Nacional de
Dones esta format quasi de forma exclusiva per associacions de
dones, el Consell Nacional de la Joventut el formen majoritaria-
ment organs que representen les entitats juvenils, i al meu parer,
aquest model, que sabem que funciona, hauria de ser el referent
a I'hora de decidir qui forma el Consell Nacional LGTBI.

Des del territori s’observa amb preocupacié com la
gran majoria de les iniciatives poques vegades tras-
passen I’ambit de la Barcelona metropolitana. Exis-
teix algun pla especific per tal de que les politiques
proactives envers les persones LGTBI arribin a tot el
territori catala?

Jo vinc de Figueres, del territori, i sé que és molt important que
quan despleguem una llei ho fem no sols pensant en Barcelona i
I'area metropolitana siné en tot el pais. En aquest sentit, estem
realitzant jornades de formacié a diferents punts de la nostra
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geografia on intentem no sols visualitzar la Generalitat al terri-
tori sind també contactar amb les associacions que representen
el moviment LGTBI local. Es important vincular les accions de la
Generalitat amb les del moviment, que en definitiva és qui ha
posat en I'agenda politica la realitat LGTBI, qui ha fet progressar
la llei i qui molts cops és un referent tant o inclds més important
que la propia Administraciod, especialment als pobles petits.

Aquestes jornades de formacid, a qui van dirigides
principalment?

En una primera fase ens dirigim a treballadors de la Generalitat
i d'altres administracions, entre ells el professorat. Crec que és
molt important que tots els directors de centres d'ensenya-
ment coneguin la llei contra 'nomofobia.

Esta previst algun tipus de formacié permanent diri-
gida al professorat per tal d’orientar-lo quan es trobi
davant d’un cas de discriminacio per qiiestions de ge-
nere o orientaci6 sexual?

Si som capacos de trobar centres que tinguin ganes de fer for-
macid als seus claustres, alla estarem. De fet, ja hi ha escoles i
instituts que estan impulsant aquesta formacid, sovint motivats
per haver-se trobat cassos concrets d'assetjament per gles-
tions LGTBI. Hem de poder impulsar des de 'Administracid i
des del moviment, de manera col-laborativa, aquesta formacid.
Com a minim, cal aconseguir que el professorat tingui conei-
xement de la llei contra 'homofobia i que sapiga que no és

25



COLORS + MIREIA MATA

26

opcional donar-li acompliment, sobre tot l'article 10 de degu-
da intervencié quan es produeix un cas d'assetjament; han de
coneixer el protocol a aplicar, i si ells no se senten capagos de
resoldre el problema, sapiguen vehicular-lo cap a la inspeccié
de zona o cap als serveis territorials corresponents. El que no
pot passar, i per desgracia encara passa, son aquells cassos de
bulling dels que ens assabentem amb retard, doncs els educa-
dors no sabien qué calia fer. No saber com actuar I'iinic que fa
és dilatar els problemes i agreujar-los.

La reproduccio assistida per a les lesbianes és un dret
reconegut, pero fins ara no s’hi han posat recursos.
En el pla de xoc que Junts pel Si'i la CUP vam signar al principi
de la legislatura esta reflectida i, el més important, quantificada
amb una partida d'un milié nou-cents mil euros; la reproduccié
assistida per a les lesbianes, per tant, en el moment que apro-
vem els pressupostos, sactivara. De fet, aquest és I'Unic tema
especificament LGTBI inclos en l'acord d'investidura.

I en quant a la reassignacié de sexe de les persones
transsexuals, avui les cues per fer-se una intervencio6 a
la sanitat publica son eternes. Hi haura increment de la
partida per augmentar el nombre d’operacions a I’any?
Aixi com la qlestié de la reproduccid assistida esta perfecta-
ment quantificada, aquest és un tema que, tot i estar en 'agenda
politica, no té encara el mateix nivell de concrecid. La voluntat hi
és i hem de fer un pla d'actuacid, perdo,amb tota honestedat, he
de dir que no esta contemplat en el pressupost del 2016.

Si alga ha estat victima d’un acte homofob, on pot
adrecar-se per denunciar-lo?

Existeix un ndmero de teléfon public prou conegut, el 012,
que té una derivacié especifica per temes LGTBI, i tenim una
unitat, I'area LGTBI del Departament de Treball, Afers Socials i
Familia, que atén directament a persones LGTBI. B
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Avui és facil trobar homosexuals presentant programes a la televisio, i tota série que es
prei té entre els seus personatges un gai, una lesbiana o, inclis, les més agosarades, una
persona trans. Perd no sempre ha estat aixi; fa unes décades calia amagar la propia orien-
tacié sexual o identitat de génere quan no es corresponia amb la normalitzadissima hete-

rosexualitat binaria.

Mirant enrere, cal retre un homenatge
als pioners que van gosar mostrar la seva
aleshores «raresa» en public. Si algd va
destacar com una de les plomes mes
lliures, incisives y ldcides, va ser Terenci
Moix; entre els anys 1981 i 1987, 'escrip-
tor va presentar al circuit catala de TVE
Terenci a la fresca, i a la temporada 1988-
1989 va conduir a TVE | Mds estrellas
que en el cielo. Terenci va ser un gai de-
clarat que no es mossegava la llengua, i
eratot un plaer veure'l i escoltar-lo parlar
amb passid dels seus mites erdtics i des-
muntar histories que les restes del fran-
quisme havien deixat als despatxos de la
televisié publica. Entre linies despullava la
doble moral de I'época, inclds amb alguns
convidats d'una certa ambigitat.

Un altre personatge i auténtica icona
transsexual de I'época va ser Bibi An-
dersen, avui Bibiana Ferndndez, actriu,
cantant i tertuliana. Després de debutar
com a presentadora a l'espai La Tarde, va
passar a co-presentar el programa musi-
cal i de varietats del prime time del cap
de setmana, Sdbado Noche.

Uns anys més tard va haver-hi una curio-
sa proliferacié de tertulians obertament
gais, pero que sols cobrien la informacid
rosa a la televisid. Va ser I'epoca de I'hu-
raca Boris lzaguirre, que representava
un tipus de gai amb una exageradissima

gesticulacid. Als que li criticaven la seva
«ploma, Boris els deia que ell no era
["dnic homosexual que hi havia a la tele,
i que era molt millor aquesta visibilitat
que la invisibilitzacid.

Un debat encara actual és el «tipus»
d’homosexuals o transsexuals que han
d'aparéixer en un mitja amb tanta influ-
encia en l'opinié publica com és la televi-
sié per ajudar a avancar en la visibilitzacié
LGTB, una realitat variada, diversa i amb
molts matisos, que xoca amb les idees
dels responsables de les cadenes, amants
de discursos esquematitzats i missatges
rapids, que fugen dels detalls, buscant
personatges histrionics carregats de «plo-
ma». Per que es manté 'estereotip del gai

amanerat? Per que quasi no hi ha homes i
dones obertament homosexuals presen-
tant les seccions d'esports, les d'economia
o la informacié parlamentaria? Per qué
molts mitjans sols permeten la visibilitat
LGTB en temes de calat mes light?

El camf per trencar aquesta dinamica
perversa potser és el que han endegat
mitjans com TV3, que té com a conduc-
tor del Telenoticies vespre a Toni Crua-
nyes, un periodista obertament gai. Avui,
milers de persones s'informen a través
d'ell mentre sopen en familia.
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LA LLUITA FEMINISTA A PEU

per Ana Peris i Laia Mateu

& N%,

I nom daquest col-lectiu té¢ una

doble connotacid, doncs és un ho-

menatge al llibre ['Hora Violeta, de
Montserrat Roig, que parla de tres dones
davant de diferents fracassos personals
—fracas davant 'home-pare, davant I'ho-
me-cervell i davant 'home com a ideal
romantic—, perd alhora transmet un sig-
nificat en si mateix: és I'hora del canvi, de
la presa de consciéncia i de l'accié com a
subjectes, i aquesta hora és violeta, el co-
lor de la lluita feminista. Elles mateixes ho
tenen molt clar: «Entenem el feminisme
com leina per a la transformacié social
en tots els espais i ambits de la vida de
les persones. Dotant d'un canvi de pers-
pectiva i donant encara més forca a les
diferents lluites necessaries per a lallibe-
racid, i per un trencament amb el sistema
capitalista i patriarcal actual.»

LU'Hora Violeta es reuneix setmanal-
ment al Casal Despertaferro de Reus,
i sorganitza de manera assemblearia i
autogestionada. Malgrat que les seves
components tenen diferents tendénci-
es o simpaties politiques, es posicionen
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L’Hora Violeta, col-lectiu feminista revolucionari de Reus,
va néixer fa set anys, quan un grup de noies es van comen-
car a reunir per formar-se i preparar debats entorn a pole-
miques relacionades amb el geénere i la vida quotidiana,
com la prostitucio, el paper de les dones en els moviments
d’esquerres, el rol femeni als mitjans de comunicacié o la
pressié estética. Avui formen la principal assemblea femi-

nista del Baix Camp.

dins de l'esquerra anticapitalista i d'un
feminisme revolucionari i autonom. Es
un col-lectiu no mixte, format per per-
sones que s'identifiquen com a dona,
ja que consideren que per emprendre
I'apoderament i lalliberacié (personal,
emocional, social, economica, politica,
sexual..) d'un sector oprimit, cal que
sigui aquest mateix sector el que pren-
gui el control, els ritmes i matisos de les
propies lluites i reivindicacions.

Grear un discurs propi

«Es imprescindible que les dones creem
discursos i espais propis, no només fisics,
en els que no calgui I'aprovacié dels ho-
mes, i que les opinions i maneres de fer
de les dones no es vegin influides, solapa-
des o directament invisibilitzades, tal com
passa en la societat en generaly, afirma la
Laia, activista de l'organitzacid, i afegeix:
«En la majoria de col-lectius, espais i or-
ganitzacions, també en les de l'esquerra
alternativa, les dones acostumem a ser
minoria, o a assumir rols i papers menys
visibles o actius; som “‘companyes de”,

“germanes de” o “novies de”, sense ser
subjectes complerts per nosaltres ma-
teixes.» La Nudria, una altra membre del
grup, ho remarca afirmant que «només
guan comencem a reconéixer les contra-
diccions i rols de genere, anem agafant
consciencia de totes les questions que
ens fan sentir desvaloritzades, frustrades,
o ens mantenen a nosaltres i les nostres
inquietuds i opinions en un segon pla, tan
en la vida publica com en la privada.

Tot i aixi, veuen necessaria I'existéncia i el

treball de col-lectius mixtes que treballin
la tematica anti-patriarcal, especialment

B0l oriME NS MaTeN B

ST T

COBREM renrs 2

PER FER LA

MATE IXA
FEINA

en territoris on ja hi ha col-lectius i or-
ganitzacions de dones que avoquin pel
feminisme i la deconstruccié del genere
i del binomi masculi-femenf. Per remar-
car-ho, I'Ana, també membre de 'Hora
Violeta, explica: «Som conscients de que
les diferencies, encasellaments i desigual-
tats que crea el patriarcat i la societat he-
teronormativa afecten també a les per-
sones que s'identifiquen com a homes i
que, per tant, cal entendre el feminisme
com una actitud de totes i tots en qualse-
vol aspecte de la vida.»

Una feina transversal

Treballen el feminisme i la tematica
anti-patriarcal des de la transversalitat,
a través d'exposicions, performances al
carrer, xerrades a instituts, tallers, acci-
ons de denuncia, concentracions i ma-
nifestacions. Aixf, el passat 8 de marg,
Dia Internacional de les Dones Treba-
lladores, van organitzar diversos actes,
com un recital de poesia feminista, una
xerrada sobre sexualitat, un taller so-
bre deconstruccié de génere, un taller

EMRARAS
PCOMIDRY?

infantil per la igualtat, una performance
itinerant anomenada Privilegis i una festa
reivindicativa.

També organitzen actes pels voltants
del 25 de novembre, Dia Contra les Vi-
oléncies de Genere, i activitats durant
la resta de l'any, ja que entén que «el
feminisme es reivindica cada dia». Aixi,
des de principis del 2015 duen a terme
una campanya contra els feminicidis sota
el lema “No morim, ens maten” per de-
nunciar i visibilitzar aquesta xacra social,
concentrant-se davant l'ajuntament de
Reus i llegint un manifest per cada dona
assassinada en mans d'un masclista.

«Per a nosaltres, el feminisme cal treba-
llar-lo, viure'l, veure'l i dur-lo a terme des
del carrer i per al carrer. La implantacié
de politiques de genere dutes a terme
des de les institucions poden ajudar en
el canvi, perd no son la solucid, ja que no
generen cap tipus de transformacié so-
cial, son deleguistes i no neixen de I'em-
poderament de les propies afectadesy,
comenta la Laia.

UHORA VIOLETA « COLORS

ASSE TInnT SERa
PRESSIG ESTETICA
Thraf » U FEine

Perspectives de genere

A L'Hora Violeta també consideren im-
portant treballar conjuntament amb al-
tres col-lectius que conformen el teixit
alternatiu, encara que no siguin temes
explicitament relacionats amb les seves
reivindicacions, ja que veuen important
poder aportar perspectives de genere
en daltres lluites o problematiques.
Aixi, van formar part de la plataforma
contra el TTIP que va formar-se a Reus
i el passat | de maig, van dur a terme
una performance anomenada Dong i
treball, que posava de manifest les de-
sigualtats de genere en el moén laboral
i denunciava situacions com la bretxa
salarial entre homes i dones, cosa que
«ha apropat la lluita feminista a d'altres
persones, col-lectius o espais», comen-
ta la Ndria. B

+ info:

Facebook: L Hora Violeta Reus
https://horavioleta.wordpress.com/
twitter: @LHoraVioleta
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El part

Per entendre el moviment transfeminista en el context catala,
primer cal entendre el context d'on sorgeix la propia paraula. La
idea d'un moviment transfeminista s'inicia als Estats Units a partir
de la década de 1980, en un moment en que una part substan-
cial de les dones cisgenere feministes tenien posicions molt con-
traries i molt virulentes cap a les dones trans. Va ser —i en alguns
casos ho segueix essent— un debat molt ences i molt public en
el qual les dones trans van ser insultades, la seva identitat va ser
negada i van ser excloses d'una gran part dels espais feministes
del moment. Un dels exemples més clars d'aquesta lluita entre
moviments és el Festival Womyn de Michigan, un festival de mu-
sica de i per a dones que dura fins avui en dia i segueix la norma
de: dones nascudes dones. De fet, aquelles persones seriefiles
que segueixin la série televisiva Transparent potser tota aquesta
historia els ha fet recordar els capitols sobre la trobada feminista
que surt a la segona temporada. Aquell festival i aquella historia
estan inspirats en el Festival Womyn.

Arran d'aquesta situacié van sorgir diverses dones trans que,
sense anomenar-se encara transfeministes, contestaven a
aquestes feministes que ara coneixem com a TERF, o en catala
FRET, feministes radicals que exclouen lo trans. Dues d'aques-

per Pol Galofré

EL VIATGE D
LES PARAULE

tes precursores del transfeminisme son la Sandy Stone i la Kate
Bornstein, ambdues activistes i escriptores de renom, amb tex-
tos que fan reflexionar a les persones trans (i cis) sobre que vol
dir sertrans, que les construeix com a tal, i com poden lliurar-se
(cis i trans) de les tiranies que pot implicar intentar performar
un dels dos géneres del sistema binari a la perfeccid. Darrere
seu van anar apareixent moltes altres dones trans que abande-
ren la lluita transfeminista, i amb el canvi del mil-lenni la paraula
estava ja assentada als Estats Units designant un moviment de i
per a dones trans que consideren que el seu alliberament esta
intrinsecament lligat al moviment de totes les dones, i més enlla.

El trasllat

Fins aqui esta clar. Perd com la majoria de les coses, els con-
ceptes quan viatgen es mouen, i en contextos castellanopar-
lants, i concretament el de I'Estat espanyol, el transfeminisme
s’ha omplert daltres significats. Aixo ni és bo ni és dolent; no-
més cal tenir-ho en compte, i també cal tenir present que, en
gran part, el que el transfeminisme ha fet amb el viatge (com
totdon) és enriquir-se.

La primera persona en parlar sobre transfeminisme a I'Es-
tat espanyol va ser l'activista trans Kim Pérez, perd fins a

Quan pensem en la interseccié entre les
lluites trans i les lluites feministes, la prime-
ra paraula que ens ve al cap és «transfemi-
nismey i per pura logica entendriem que
aquest és la lluita de les dones trans femi-
nistes. Pero com tota teoria politica o
moviment social, no tot és tan facil.

C
S

UNA GUIA EN TRES ACTES
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les Jornadas Feministas de Granada de I'any 2009 no va
sorgir el primer Manifest Transfeminista, i qui el va dur a
terme va ser molta gent, molt variada. Aquest manifest de-
notava les ganes d'una amplia part del moviment feminista
de canviar, de respirar aires nous, d'incorporar discursos
trans, pero no només trans: decolonials, antirracistes, de
les treballadores del sexe, de militancies transfrontereres,
de bolleres, de marikes, de desclassats, de tot, de totes i
d'alguns tots.

Pero aquests aires nous han portat un soroll de fons del que
el transfeminisme no ha estat capa¢ de desfer-se. Al transfe-
minisme catala (i al castella també) li manquen moltes, moltes
dones trans.

La falta

Es possible que encara no hi hagi distancia suficient per ana-
litzar les causes i els perqués. Es molt possible que moltes
d'aquestes causes no sigui facil veure-les, perd cal fer-se les
preguntes pertinents.

Fa uns mesos, en el primer congrés sobre no-monogamies
que va tenir lloc a Lisboa, Pepper Mint, un activista poly de

EL VIATGE DE LES PARAULES « COLORS

San Francisco, feia la seglient reflexid: quan analitzem els nos-
tres moviments, i els actes que organitzem, és absolutament
necessari que ens preguntem qui hi falta. Pero la seglient part
de la reflexié no ha de ser el per que les dones trans (o qui
sigui que hi falti) no s’hi senten interpel-lades, sind que esta
fent el transfeminisme perqué tantes dones trans no se’l sen-
tin seu quan justament és un moviment que va néixer de la
ma de dones trans.

El quid de la qUestid esta en que potser la resposta a aquestes
preguntes no agrada gaire. En que potser aquella alianga que
sanhela d'una part, de l'altre no es sent necessaria, o simple-
ment no és la prioritaria. Al transfeminisme catala (i al castella)
li caldra entendre que potser moltes d'aquestes dones trans
no vulguin formar-ne part, i que cerquin altres espais i altres
paraules per anomenar-se i per pensar-se, com de fet ha co-
mencat a passar recentment: I'activista trans Mar Cambrollé va
postejar a Facebook fa unes setmanes un cartell reivindicant-se
«Las Feministransy.

Noves paraules, per a nous conceptes o conceptes antics o
moguts o desplagats o de cap per baix, que de ben segur que
quan viatgin, es mouran més. M

R

Sandy Stone i Kate Bornstein.
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per Carme Porta

Drets legals?

Testimonis de dones i homes trans que
van patir la dictadura mostren una de
les realitats brutals, perd el pas a la de-
mocracia no va significar un pas al reco-
neixement de moltes llibertats: les do-
nes, la majoria social, tenien reconeguda
la igualtat en la llei perd a hores d'ara
i quaranta anys després encara no sha
assolit i segueixen patint desigualtats.
Les persones LGTB no van veure, amb
el final de la dictadura, un avenc en el
seu reconeixement fins fa pocs anys en
que les lleis van comengar a moure’s i,
de fet, la legislacié franquista no va ser
derogada completament fins I'any 1995.
Malgrat que els avencos legislatius han
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estat lents perd importants, les per-
sones trans han estat el col-lectiu més
oblidat i invisibilitzat.

De fet, la Constitucié espanyola del
1978 no reconeix ni parla dels drets
més enlla del sexe. La igualtat davant
la llei s'estableix a partir de la base
que «sin que pueda prevalecer discrimi-
nacién alguna por razén de nacimiento,
raza, sexo, religidn, opinién o cualquier
otra condicién o circunstancia personal o
sociab. El sexe, el canvi de sexe és la
Unica sortida reconeguda i, a més, ve-
tada i plena de dificultats. Lany 2007,
es va aprovar una llei que permetia a
les persones rectificar el sexe en el re-

gistre quan «la inscripcié no es corres-
pon amb la seva vertadera identitat de
genere. També preveu el canvi del nom
propi perqué no sigui discordant amb el
sexe reclamaty, i actualment I'Organit-
zacié Mundial de la Salut (OMS) encara
considera la transsexualitat una malaltia
mental, fet que comporta una patolo-
gitzacié de la identitat de génere. Les
persones que volen portar a terme una
operacié de canvi de sexe requereixen
una diagnosi psicologica de disforia de
génere i un informe meédic que acrediti
almenys dos anys de tractament hor-
monal. Tant en un cas com en l'altre, els
tramits sén llargs i només possibles per
a persones adultes, segons la llei.

TRANSFOBIA « COLORS

Patir el rebuig social no hauria de tenir cabuda, pero és una realitat per moltes persones que
no sén ni tan sols reconegudes com volen. Les persones trans es troben vivint en una socie-
tat que imposa un sistema sexe/genere en el que no se’ls reconeix, en el que no mereixen el
dret al seu propi nom, en el que els insults i agressions samaguen sota preteses bromes que
tothom riu... Viure en una societat que no entén i que no accepta és el dia a dia.

En els darrers anys una nova realitat es
vol fer visible: la situacié dels i les me-
nors d'edat que no sén reconeguts i que
volen, des de la infantesa, viure el sexe
sentiti no pas el bioldgic. En aquest camf
tenen l'acompanyament de les families i
pocs o cap dret en aquesta necessitat
de canvi.

| si ets menor, que?

«De menuda quan em feien sentir sola, jo
em sentia molt menut. De menuda tots
em feien sentir sola i em sentia molt, molt
sol, més sol que ningu.» LiMBO

A l'obra teatral Limbo de la compa-
nyia I'Era de las Imputxibles es recull
l'experiencia d'un transit. Els dubtes,
les dificultats, el binarisme sexual que
marca la societat i que provoca exclu-
sié. Els i les menors trans es troben en
una situacié de total indefensid, no se'ls
reconeix el dret a decidir en tant que
menors i la decisid de viure d'acord
amb alld que senten queda en mans de
la familia.

Per a moltes families ha estat dificil des-
cobrir-ho i acceptar-ho, d'altres no ho
han acceptat, moltes acompanyen, pero
sempre és un procés on els menors no
tenen garanties per a emprendre el can-
vi. A Catalunya es va comengar a actu-
ar amb el canvi de targetes sanitaries,
de biblioteques, etc., pero tot i aixf les
dificultats sén altes. La decisié sempre
queda en mans de qui exerceix la tute-
la, i per posar un cas, sols cal imaginar

una criatura que resideixi en un CRAE
(Centre Residencial d'/Accié Educativa)
amb una tutela temporal de I'adminis-
tracié. Si la familia no esta d'acord amb
el canvi, qui decideix?

L'assetjament en l'entorn escolar és un
dels fets que s'esta evidenciant amb més
cruesa. Comporta conseqliéncies greus
tant en la comunitat com a nivell indi-
vidual. La constant exposicié a accions
negatives que porten a terme companys
d'escola de forma repetida sobre la per-
sona assetjada provoca estats d'ansietat
i depressid, i hem assistit, en els darrers
temps, a suicidis induits per aquesta si-
tuacid. Tothom recorda el cas de I'Alan,
que el passat mes de desembre, als |7

anys, es va treure la vida, cansat i depri-
mit per l'assetjament constant que havia
patit a I'escola.

Es parla que lassetjament LGTBIfobic
afecta al 55% de joves LGTBI, que en un
43% dels casos els adolescents d'aquest
col-lectiu han ideat el suicidi, un 35%
n'ha preparat algun detall i un 17% ho
ha intentat alguna vegada. En el cas dels
i les menors trans aquest assetjament
comporta una agressivitat extrema.

A la dificultat del procés i la discrimina-
cié social s'afegeixen la manca de drets i
reconeixement legals i protocols d'accié
per a la proteccié i normal desenvolupa-
ment d'aquest menors. B
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28 de Juny

Dia de I'Orgull Gai, Christopher Street
Day, Gay Pride..,, diferents noms per una
data Unica: el 28 de juny es celebra el
dia de l'orgull i pels drets de la comuni-
tat LGTB. Lany 1969 van produir-se els
aldarulls de Stonewall, a la ciutat de Nova
York, i des d'aleshores es recorda aquest
fet en la mateixa data. Normalment les
ciutats organitzen una manifestacié que
recorre els carrers principals.

(veure també Orgull, Dia de I, i Sto-
newall)

A

Aliat — Aliada

Es diu de I'individu/a que sense pertanyer
o identificar-se com a LGTB, déna suport
alalluita i drets del col-lectiu LGTB.

Androginia

Referent a la persona que mostra una
identitat sexual indefinida. Moltes vega-
des correspon a una opcié expressament
buscada perque tal individu rebutja el
model binari home-dona imposat per la
societat i les pautes de comportament
que, per defecte, I'obliguen a associar-se
a un genere exclusiu.

Ambient

Paraula que fa referencia als locals, bars,
barris, festes, celebracions, etc. que estan
orientats al col-lectiu LGTB, i que supo-
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sen un punt de trobada per qualsevol
persona LGTB, ja siguin les sigles en con-
junt o per separat.

Armari (estar dins/fora de
I’armari)

Traduccid literal de l'expressié anglesa
«(to be) in the closet/out of the closet)».
Estar dins I'armari defineix a la persona
homosexual o bisexual que no ha decla-
rat de forma publica i voluntaria la seva
orientacié. Per contra, sortir de I'armari
significa l'acte de donar el pas i declarar la
propia homosexualitat o bisexualitat. No
confondre aquest terme amb la paraula
outing.

(veure també Outing)

Assetjament

Defineix lagressié psicologica o també
fisica de forma continuada cap a una per-
sona per part de les persones que l'en-
volten. Si parlem d'assetjament per opcié
sexual, ens referim als atacs que rep una
persona LGTB, ja sigui per part de la fa-
milia, companys de feina, d'escola o des-
coneguts en la via publica. Es un delicte
que cal ser denunciat.

Bandera gai

Bandera que representa al col-lectiu
LGTB. En els seus origens (anys setan-
ta) tenia vuit colors, pero va evolucio-
nar i ha quedat reduida a sis. De dalt
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a baix son: vermell, taronja, groc, verd,
blau i violeta.

Binari (model)

Model social de representacié dels gene-
res en el qual es dona per suposat que
tothom s'identifica exclusivament com a
home masculi 0 dona femenina.

Bisexual
Persona que sent atraccid emocional i/o
romantica i/o sexual cap als dos sexes.

Bollera

Terme despectiu utilitzat contra una les-
biana. Algunes lesbianes, perd, han recu-
perat aquest terme o daltres semblants,
apropiant-se'ls, per tal dautoafirmar-se
mitjangant el seu Us.

Bulling
Anglicisme (original: bullying) que defineix
Iassetjament (en concret l'escolar) cap

a una persona per part dels seus com-

panys de classe o centre d'estudis. Poden
especificar-se diferents casos, entre els
quals trobem el bulling homofob o bulling
transfob. Quan el bulling es realitza a tra-
vés de les xarxes socials, podem fer servir
la variacié de ciber-bulling. Tots ells sén
delicte i calen ser denunciats.

(veure també Assetjament)

C

Cisgénere

Terme utilitzat per definir a la persona en
la qual el seu sexe de naixement, concor-
da i encaixa exactament amb la seva iden-
titat sexual. El terme oposat a cisgenere
seria transgenere.

(veure també Transgénere)

Cruising

Terme que defineix lacte de buscar relaci-
ons sexuals en espais publics, ja siguin bos-
Cos, parcs, banys, parquings, centres comer-
cials, etc. pertenir encontres rapids, anonims
i sense imposicions. Cruising fa referéncia
només a la seva practica per part de per-
sones homosexuals. Els heterosexuals fan el
mateix, pero sota la definicié de dogging.

Diferéncia, dret ala

Fer Us del reconeixement que no tothom
es igual. Celebrar la diversitat entenent i
acceptant la diferéncia és l'eix primordial
per enfocar el desenvolupament d'una
societat lliure i igualitaria.

Dildo

Joguina sexual de forma cilindrica que es
fa servir per obtenir plaer, ja sigui durant la
masturbacié o en jocs sexuals de parella
o de grup. No esta clar d'on ve aquesta
paraula, perd se li suposa un origen anglés
ja que un dels primers en fer-ne Us a la
literatura va ser Shakespeare.

Disforia de génere

Terme medic que defineix la transsexua-
litat com una malaltia psiquiatrica. El mot
«disforia» és una terminologia negativa i
suscita un gran refds internacional, doncs
es reclama la retirada de la transsexualitat
de la consideracié de malaltia mental.
(veure també Transgénere | Transsexual)
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Drag
Anglicisme que sol afegir al final les parau-

les «queeny (drag-queen, per a un home
vestit de dona) o «king» (drag-king, per a
una dona vestida d'home). No confondre
amb transvestit. Lobjectiu d'una drag-
queen o d'un drag-king és purament festiu
i d'entreteniment, i la seva escenificacid,
per norma general, dramatitza, exagera i
satiritza els estereotips.

E

Efeminat

Dit de 'home que per la delicadesa, els
gestos, les maneres, sembla una dona. Per
a molta gent heterosexual encara sasso-
cia equivocadament a un estereotip gai.
(veure també Ploma)

Entendre

Ser gai o lesbiana. Paraula que sutilitza
com un codi per fer saber, valgui la re-
dundancia, que algd «hi entén», és a dir,
que és homosexual. Cada idioma ha bus-
cat mots adequats per tal de poder parlar
amb certa llibertat durant epoques de
repressid. Antigament en anglés, per pre-
guntar si algd «hi entenia» es feia servir
la paraula «gay», que literalment, vol dir
«divertity.

Estereotip

|dea o concepte basic i estandarditzat
que es té d'una persona, col-lectiu o pais.
Lestereotip sol tenir un caracter negatiu,
car simplifica al minim els trets de l'ob-
jecte observat. Els estereotips de génere
esperen que nens i nenes, ja de petits,
sadaptin, sense defugir-ne, al seu sexe de

naixement. Podem veure molts estereo-
tips de génere en la publicitat com, per
exemple, I'adjudicacié del color blau als
nens i el rosa a les nenes.

F

FTM

De langles «Female-To-Male». Perso-
na trans que vol fer, estd fent o ha fet la
transicié de dona a home.

(veure també MTF)

G
Gai

Home que sent atraccié cap a daltres
homes.

Genere

Conjunt de caracteristiques adoptades,
social i culturalment, com a expressid i
manifestacio del sexe de les persones.

H

Heteronormativitat

Norma que imposa el patriarcat mitjancant
la qual les parametres heterosexistes sén
dnics i valids per estructurar la societat,
ja sigui en I'ambit educatiu, polftic, medic,
artistic, religids, social o economic. Segons
aquest sistema de funcionament social, tot
el que saparta de l'estructura familiar de
base heterosexual no es valid o funcional,
per tant ha de ser marginat, estigmatitzat
o eliminat. Segons I'heteronormativitat o
heterosexisme, les persones es separen
només en dues Uniques categories: homes
i dones. Tots els altres sén ignorats.
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Heterosexual
Persona que sent atraccié cap a persones
del sexe contrari al seu.

Homofobia

Sentiment d'odi, fastic, rebuig o disgust
vers la gent homosexual.

(veure també Transfobia)

Homosexual

Terme médic que defineix les persones
que senten atraccié cap a membres del
seu propi sexe.

(veure també Gai i Lesbiana)

Identitat sexual

Sentiment de pertanyer a un génere o
un altre. No depen dels cromosomes o
la configuracié dels organs reproductors.
Cal tenir present que identitat i orientacid
sexual no tenen res a veure.

Intersexualitat

Es ddna quan una persona presenta uns
genitals externs de forma ambigua o bé
una variacié cromosomica (XXY, XXX,
etc.). Pot posseir, per exemple, obertura
vaginal que pot estar parcialment fusio-
nada, un organ erectil (penis o clitoris)
més o menys desenvolupat i amb ovaris
o testicles que solen ser interns. La in-
tersexualitat no s'acompanya d'una ori-
entacié sexual ni d'una identitat sexual,
univoques, de manera que fer un canvi
forcat (quirdrgic) dels genitals ambigus
per tal de poder-los assignar un deter-

minat sexe social pot generar a la per-
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sona intersexual importants conflictes
sexuals i psicologics futurs.

L

Lesbiana
Dona que sent atraccid sexual cap a al-
tres dones.

Lesbofobia

Por, odi o rebuig vers les dones lesbianes.
No confondre-la amb la misoginia, que és
laversié cap a les dones en general.

M

Maricon

Mot d'Us vulgar i generalment menyspre-
ador per definir a 'home gai. La comuni-
tat gai, pero, se I'ha apropiat en I'ds comu
i privat del col-lectiu com a acte d'auto-
afirmacid, un catalitzador contra el sen-
timent d'odi de les persones que el fan
servir contra ells. Algunes lesbianes han
fet el mateix amb el terme «bollera.
(veure també Bollera)

MTF

De langlés «Male-To-Female». Perso-
na trans que vol fer, esta fent o ha fet la
transicié d’home a dona.

(veure també FTM)

0

Orgull, Dia de I’

Dia en que se celebra l'existéncia i visi-
bilitat del col-lectiu de persones LGTB a
nivell internacional, aixi com la lluita i el

recordatori dels seus drets aprovats o

pendents de ser regularitzats.
(veure també 28 de Juny i Stonewall)

Opci6 sexual

Atraccié de tipus romantic, emocional o
sexual que sent un individu cap a una altra
persona. En el llenguatge imperant binari
es redueix a heterosexual i/o homosexu-
al, perd existeixen moltes més opcions
en tant que hi ha moltes més identitats i
diversitats de corporalitats.

Outing

Revelar o difondre, en contra de la
seva voluntat, l'orientacid sexual d'una
persona homosexual o transsexual (ge-
neralment politics o religiosos) que en
public actuen o directament ataquen a
les persones LGTB. S'han donat també
casos d'outing practicat contra famosos,
artistes o esportistes, els quals no havi-
en mostrat mai de fet o de paraula cap
menyspreu contra la propia comunitat
LGTB, pero havien optat per viure «dins
de l'armari».

P

Pansexualitat

Fa referéncia a les persones que se sen-
ten atretes de forma romantica, sexual
o estética cap a una altre persona, perd
sense tenir en compte el seu génere o el
seu sexe. «Panx» és un prefix d'origen grec
que significa «tots». No confondre amb la
bisexualitat on una persona pot sentir-se
atreta tan per dones com per homes. Per

a les persones pansexuals, les diferencies
entre sexe i genere son supérflues a 'ho-
ra de definir que les atreu més.

Pederastia

La pederastia defineix actualment l'acte
sexual no consentit (abus sexual) d'un
adult contra un menor d'edat. No sempre
te relacié amb la pedofilia: un pederasta
no té que ser necessariament un pedofil.
(veure també Pedofilia)

Pedofilia

La pedofilia és la I'atraccié que sent
un adult cap a un nen. Es considera
pedofil a tot aquell adult que ja ha su-
perat el 16 anys, el qual sent atraccié
per qualsevol impuber. Els peddfils, tal
com confirma l'etimologia, defineixen
el seu esta com una filia, simple amor,
en el qual no pot haver-hi mai cap re-
lacié no consentida.

Ploma

Mot, o expressid, que defineix el conjunt
de gestos, moviments, actituds o vestuari
d'una persona que satribueixen a per-
sones del sexe oposat en un esquema
binari home/dona: un home efeminat o
una dona masculina. S'ha associat gairebé
sempre amb una connotacié negativa. Al
contrari del que es pensa habitualment, i
aquest és un tipic estereotip heterosexu-
al, les persones «amb ploma» no han de
ser per forca gais o lesbianes.

Prejudici

|dea o concepte que hom té sobre qual-
sevol persona normalment creat a con-
veniéncia i que serveix per discriminarn,
criticar, apartar o evitar a aquesta per-
sona, grup o comunitat. Es basa en idees
basiques, poc elaborades (per falta volun-
taria d'interés) i que obvien el fet de que
poden afectar negativament a la persona
exposada.

0

Queer

Paraula impossible de definir en tres Ii-
nies, doncs inclds la seva utilitzacié dins
del col-lectiu LGTB crea debat. La seva
arrel etimologica es podria traduir com a
«diferent», «estrany», «poc comu», etc,,

i mentre el mot «queer» serveix com a
autoafirmacié per una part de la comu-
nitat LGTB, per tal de deixar clar les dife-
réncies dins la societat heteronormativa,
altres persones ho consideren un error.
La seva utilitzacid, aixi com la seva propia
definicié, no ha parat de modificar-se en
els darrers anys i és objecte de continu
debat.

Questioning

De langles, literalment, «qlestionar-se».
Es el periode de temps en el que una
persona es qlestiona la seva orientacié
sexual perqué no n'esta segura.

R

Reassignacio de sexe

Terme medic que defineix el procés
hormonal i quirdrgic dirigit a modificar
les caracteristiques fisiques que ens de-
fineixen socialment com a homes o do-
nes (timbre de la veu, pilositat corporal,
preséncia o abseéncia de mames i tipus
de genitals, etc.); segons els protocols
medics es requereix un diagnostic psi-
quiatric de disforia de génere per iniciar
aquest procés.

(veure també Disforia de génere)

§

Serofobia

Sentiment d'odi, fastic o rebuig vers la
gent seropositiva. Saplica també a la di-
vulgacié de l'estat seroldgic d'una persona
per tal de perjudicar-la, ja sigui social o
laboralment. Es un delicte greu.

(veure també Homofobia)

Sida

Acronim de Sindrome  d'Immunodefici-
éncia Adquirida. Malaltia infecciosa causa-
da pel virus d'immunodeficiencia humana
(VIH) que comporta un deteriorament
progressiu de la immunitat cel-lular So-
vint es confon el fet de ser seropositiu
amb tenir la sida, perd sén dos conceptes
diferents.

(veure també VIH)

Sodomia
Terme que defineix l'acte del sexe anal, ja
sigui heterosexual o homosexual.

Stonewall

Bar LGTB de Nova York on van tenir lloc,
el 28 de juny del 1969, unes revoltes con-
tra la policia i que van donar lloc, a partir
daleshores, a les celebracions anuals del
Dia de I'Orgull. Donat que Stonewall es
troba a Christopher Street, a Nova York,
en alguns paisos la celebracié del Orgull
sanomena CSD (Christopher Street
Day), a part del també habitual Gay Pride.
(veure també 28 de Juny i Orgull, Dia
de I’)

T

Transfobia

Sentiment d'odi, fastic o rebuig vers les
persones transgenere o transsexuals.
(veure també Homofobia)

Transgénere

Persona que expressa un genere diferent
al que sesperaria della segons la norma
home masculi / dona femenina, i que, se-
gons aquesta mateixa norma, li pertocaria
pel seu sexe de naixement. Més enlla de
la pertinenca a un sexe determinat, més
enlla de la masculinitat o la feminitat, la
persona transgénere cerca expressar-se
amb un génere propi, sense limits esta-
blerts i sense haver de modificar el seu
cos a través de la medicina per assolir-ho.

Transsexual

Persona que €s d'un sexe contrari al sexe
assignat al néixer. Mitjancant tractaments
hormonals i/o quirdrgics, pot modificar
les caracteristiques fisiques del seu cos.
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Transvestit

També sutilitza I'anglicisme cross-dressing.
Home o dona a qui agrada vestir-se amb
roba que per norma sassocia al sexe opo-
sat al seu. Pot fer-se de forma puntual o
habitual, ja sigui en la més estricta intimi-
tat o en public. També defineix als artistes
que usen aquest estil per presentar els
seus espectacles.

V

VIH

Acronim del virus d'immunodeficiéncia
humana. Es lagent que causa la malaltia
de la sida. El virus es un microorganis-
me que ataca el sistema immunitari de

les persones i el debilita. Ser seropositiu
no vol dir tenir la sida, cosa que sovint es
confon.

(veure també Sida)

Visibilitat

Moltes persones dins la comunitat
LGTB, en especial les més grans i les
persones trans i d'identitats no nor-
matives, senten en certs moments de
la seva vida que esta «solesy, ja que no
tenen contacte (en general, per desco-
neixement) amb altres persones que
se sentin com elles. Per tal motiu, part
del col-lectiu LGTB reclama més visibi-
litat, per tal de ser susceptibles d'ésser
vistes, compreses i ajudades, en cas de

ser necessari, per altres persones de la
comunitat.

X

Xapero

Una forma més danomenar a 'home que
practica la prostitucid masculina. Hi ha
una llista interminable de mots per definir
aquest treball, pero definirem breument
les que creen confusid: un gigold es 'ho-
me que es prostitueix només amb dones,
i un acompanyant (ja sigui amb homes o
dones) es qui no manté relacions sexuals.
El xapero, en canvi, és 'home no neces-
sariament homosexual que manté sexe
amb altres homes a canvi de diners.
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Solucié al busca a...
de les pagines centrals

. Conchita Wurst

. Carmen de Mairena

. Frida Khalo

. Una parella de lesbianes

. Una parella de gais joves

. Una parella de gais grans

. Divine

. David Bowie

. Un dildo

10. Una dominatrix

Il. Un és amb una samarreta d'ds
12. Un leather

13. Una musculoca fent-se un seffie
14. Una drag

15. Un hipster amb camisa de quadres
16. Una punk

17. Un doctor

18. Monica del Raval

19. Una musulmana

20. Una dona embarassada

21. Batman

22. Un calb amb ulleres i corbata
23. Una monja

24. Un chihuahua

25. Una dona barbuda

26. Una noia amb els cabells afro
27. Shangay Lyly

VOO UTHAEWN —

NOTA MOLT IMPORTANT Si has
trobat 'hnome transsexual és que encara
estas carregat de prejudicis i et deixes influ-
enciar pels estereotips transfobs, doncs no
hi ha trets externs que diferenciin un home
transsexual vestit de qualsevol altre home.
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