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Les Escoles Lliures de Violencies

* Encarrec de conselleria

* Canvi de paradigma: definir i visibilitzar la violencia

* |dentificar i actuar davant les violencies, amb
perspectiva de genere i interseccional.

* La prevencio secundaria

* Desplegament de xarxa de referents

* Creacio de la Unitat de Suport a ’Alumnat en situacio de
Violencia (USAV)

* Creacio d’un canal propi de comunicacio USAppS“’"@



UsApps@

* Web/App

* Canal de comunicacio6 propi i directe del DE
* Al'abast de I'alumnat i comunitat educativa
e Confidencial

e Aportacio informacio diversa i
territorialitzada

e Via d’accés a la USAV

usav.educacio@gencat.cat

900.923.098
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CONCEPTUALITZANT LES VIOLENCIES MASCLISTES



SISTEMA SEXE-GENERE-SEXUALITAT-IDENTITAT

PREFERENCIA
SEXUAL
< Mascle
E Femella
(@)
2

Sistema binari heteropatriarcal




SISTEMA SEXE-GENERE-SEXUALITAT-IDENTITAT

SEXE: caracteristiques biologiques i
fisiologiques que distingeixen les

persones entre dona i home.

GENERE: Conjunt de normes i models

assignats a cada sexe. Una construccio
social i cultural que genera els models

feminitat i masculinitat. Aquests models

- \ . Mascle
varien d'una epoca a una altra i d'una Femella

societat a una altra.



SISTEMA SEXE-GENERE-SEXUALITAT-IDENTITAT

Afecten a totes

les persones:

limiten les
ESTEREOTIPS DE GENERE: clixés sobre el fet de ser dona o home, possibilitats de
comportaments, actituds i expectatives segons el sexe de la persona. Es desenvolupar-
basen en una formulacié dicotomica. TES IS €
partir de les
- nostres

/SW)”W\ e ROLS DE GENERE: aquells inquietuds,
W comportaments de dones i _els nostres

homes infliits per la :Zier:ijz;

vigéncia dels estereotips. motivacions i

sentiments

Vivim en una que es caracteritza per ser
Si el génere s'apren...

: que situa el que és masculi com a prioritari, com a
es pot desaprendre!

més important i com a norma.




SISTEMA SEXE-GENERE-SEXUALITAT-IDENTITAT

He Can Do 4!

T

Mascle
Femella

Expressions de
genere
diverses




SISTEMA SEXE-GENERE-SEXUALITAT-IDENTITAT

\_

Intersex: persones amb
caracteristiques sexuals
ambigUes en la seva genetica,
en la seva corporalitat o en els
seus organs sexuals.

~

J

La intersexualitat curtcircuita el
sistema sexe -genere i questiona
que el binomi home-dona sigui
natural i immutable.

ol ®

ot bina?

o) 001/428

La Medicina com a Institucié Social: els procediments médics de
reassignacié bindria no responen a motius de salut sind al rebuig
social que genera I'ambiguitat.



https://www.youtube.com/watch?v=W9q7ic533Vk

SISTEMA SEXE-GENERE-SEXUALITAT-IDENTITAT

Expressié de genere:
desenvolupament de rols, aparenca i
comportaments considerats
socialment *masculins” o “femenins”.

No ha de ser fixa ni ha de coincidir
necessariament amb el

sexe, la identitat de genere o la
preferencia sexual de la persona.

Creativitat de génere!

-

Es veu notablement
condicionada per les
expectatives socials que les
persones tenen sobre com s’han
de comportar els homes i les

i
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oty
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TDON'T HAVE TO BE

GET DVER IT!

\dones. )

TU
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NO ME

MI
SEXURLIDAD @&
A NOES UNR
MODA

TU
IGNORANCIA
PAREC




SISTEMA SEXE-GENERE-SEXUALITAT-IDENTITAT

PREFERENCIA
SEXUAL

Mascle
Femella

NO ES DBLIGATORIO
SER HETEROSEXUAL

NO S0Y
Tu
CHISTE




Heterosexualitat obligatoria

« Naturalitzacié del Sistema Sexe-genere a través dels mites:
« Complementarietat

« Reproduccid de la especie.

“Dibuixant el Genere” Gerard Coll-Planas i Maria Vidal

« La norma és Heterosexual i la resta de preferencies

sexudls son desviacions de la norma.

« La sexualitat més regulada és I'heterosexual.


https://www.youtube.com/channel/UCy-EInfqJ08c_hU5VFzcODQ

SISTEMA SEXE-GENERE-SEXUALITAT-IDENTITAT

Sistema binari heteropatriarcal
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[ Les identitats trans* com a paraigues ] [ Les identitats trans* com a procés ]




VIOLENCIES DEL SISTEMA BINARI HETEROPATRIARCAL

&
:
g

ALTERITAT

PREFERENCIA
SEXUAL
H - - -




* La desigualtat ofereix un escenari ideal per I'aparicio de tot tipus de violencies.

* El fet mateix de la desigualtat és una violéncia en si mateixa.

* Les violéncies del sistema binari heteropatriarcal:

« S'originen a partir de tot un conjunt d'estructures, tant fisiques com a organitzatives, que no permeten la satisfaccio de les

necessitats. Es el que sTanomena violéncia estructural (ex: que una dona no tingui les mateixes possibilitats que un home
de desenvolupar-se en diferents ambits de la seva vida és violéncia).

* Es perpetuen a partir de les conductes, actituds i creences arrelades a la nostra cultura. Naixem i creixem en el marc d’una

ideologia masclista que naturalitza aquestes violéncies, les invisibilitza, legitima i perpetua. Es el que s'anomena violéncia
simbolica/cultural.



TRIANGLE DE GALTUNG

VIOLENCIA DIRECTA

SON AQUELLES VIOLENCIES FISIQUES O
VERBALS, VISIBLES EN FORMA DE CONDUCTES

y 4
Xantatge emocional Agressio sexual
visibles Crits Control Insult
I I ] | | ] | I I I I L]

VIOLENCIA SIMBOLICA/CULTURAL

RAONAMENTS, IDEES, ACTITUDS QUE
PERMETEN, LEGITIMEN I JUSTIFIQUEN
LES DISTINTES FORMES DE
VIOLENCIES Que en un esplai el 70 %

de les monitores siguin
Acudits masclistes

Organitzacio dels patis

noies i el responsable sigui
un noi

“Desig sexual irrefrenable”




visible

VIOLENCIA DIRECTA

Insult al metro

~

" Agressio policial

VISIBL

Un noi es dedica a tocar
el cul a les noies de l'insti
guan van a deixar les
coses a la taquilla

Pintada: “Mery, eres
mas fea que pegarle a
un padre

Noi que treu la seva
rabia donant un cop
de puny a la porta de

V4

la sala

Llistes de les 10
millors tetes de la

Que a les pelis on es

Fer servir el mite de
les denuncies falses
cada vegada que es
comenca a parlar de
violencia masclista

Tallers de sexualita
coitocentrics i
heterocentrats

blancs i els nois
racialitzats siguin els
homofobs

Dir que estem en
régim esparta quan les

_l.u.n.l.l‘:ucl.n_r.l.n.alB‘OLlrn

Acudits masclistes, Llibres

racistes, etc. \CTITY grhistoria o de
~JUSTIH

i albihdiandie ciéncies
DIFERENTS FORMES DE VI 1o

VIECTVY

parla d’homosexualita
els gais siguin sempre

Que als grups de PFl,
aules obertes, UECs...

que noies

Hi hagi molts més nois

Que el 90 % de joves a
les pistes de futbol
siguin nois i el 90 % de
joves al taller de
dansa siguin noies

Bretxa salarial i molta
més parcialitat en les
feines per les dones
que pels homes

b\

S’organitza un taller de
masculinitats a I'espai jove i
nomeés s’apunten 2 nois (i 6
noies)

teves companyes de
pis et proposen un
guadrant

Llei

DLEN(

d’estrangeria

UCTUR

‘ ‘ DISCRIMINACIO 1 OPRESSIO (

Abseéncia de politiques efectives de
redistribucio de les cures
(dependencia, escoles bressol, -
permisos paternitat, etc.)




EL MODEL DEL TRIANGLE DE GALTUNG

IDinamica de la violéncia que té origen
estructural: derivades del masclisme, racisme,
classisme, etc.

(1Tenen a veure amb un sistema de valors,
organitzacio social i economica, historiografia,
etc.

JExisteix tal cosa com el racisme o el masclisme al
revés? El classisme cap als rics?

PODER |
VIOLENCIA

Dues esfefes hiperconnectades.



ALGUNES IDEES CLAU:

(1 Ocorren perqué hi ha un context que les afavoreix.

) No sén problemes individuals.

 Es qui exerceix la violéncia qui n’és responsable.

(J Qui pateix les violéncies té les seves propies estratégies per fer-ne front.

() La resposta a les violencies és autodefensa.

() Les violéncies/fobies no soén irracionals: ancoratge al sistema cultural, politic, economic en
el qual vivim.

[ Aquestes violéncies sén un problema estructural.

() La seva erradicacié requereix un abordatge també estructural.



MARC LEGAL DE LES

VIOLENCIES DEL SISTEMA BINARI HETEROPATRIARCAL

Gttt etz 3 100

JVioléncies masclistes

Llel

Y del dret de les dones Llei 11/2014, del 10 d'octubre,
D LGTBIfobia a eradicar la violéncia per a garantir els drets
masclista de lesbianes, gais, bisexuals,

fransgéneres i intersexuals

i per a eradicar I'homofébia,

la bifobia i la transfobia
B ]

extos legislatius

=

m

Generalitat de Catalunya




MARC LEGAL DE LES VIOLENCIES MASCLISTES



QUE SON LES VIOLENCIES MASCLISTES?

(JLes violéncies masclistes sén violéncies contra les dones i les
nenes que apareixen com a manifestacio de la discriminacid i la
situacio de desigualtat de géenere.

(JAqguestes violéncies tenen la seva arrel en la ideologia masclista
gue pressuposa una superioritat dels homes sobre les dones.

(JEl seu objectiu és mantenir la relacié de poder dels homes sobre
dones a través del control.



" VIOLENCIA DE GENERE, VIOLENCIA MASCLISTA, VIOLENCIA CONTRA LES DONES,

VIOLENCIA HETEROPATRIARCAL

MARC LEGAL. Llei (5/2008) del dret de les dones a eradicar la violencia masclista

AMBITS ON POT MANIFESTAR-SE:

« Ambit de la parella
« Ambit familiar
« Ambit laboral: inclou I'assetjament per rad de sexe i 'assetjament sexual.

« Ambit social o comunitari: agressions sexuals, assetjament sexual, trafic i explotacié sexual de
dones i nenes, mutilacio genial femenina, matrimonis forcgats, violéncia derivada dels conflictes

armats o violencia contra els drets sexuals i reproductius de les dones.

 Altres ambits: formes de violéncia analogues que lesionen o poden lesionar la dignitat, la

integritat o la llibertat de les dones.



VIOLENCIA, VIOLENCIES

FORMES DE VIOLENCIA MASCLISTA:

1. Violencia fisica: acte o omissié de forga contra el cos d'una dona,
gue li produeixi o li pugui produir una lesio fisica o un dany.

2. Violencia psicologica: conducta que produeixi patiment a una
dona per qualsevol que en limiti I'ambit de llibertat (amenaces,
humiliacio, vexacions, coercid verbal, etc.).

3. Violencia sexual i abusos sexuals: acte de naturalesa sexual no
consentit per una dona, independentment que la persona
agressora pugui tenir amb ella una relacié conjugal, de parella,
afectiva o de parentiu.

4. Violéncia economica: privacio intencionada i no justificada de
recursos i la limitacié en la disposicié dels recursos propis o

compartits en 'ambit familiar o de parella.

R BAB

T\NO”

'ES LLIGAR,

ES ASSETJAR
%G cxcusis

 EL MASCLISME
~ EN L'ALCOHOL

EnRps



Liel 17/2020, del 22 de desembre, de modificacio
de la Llel 5/2008, del dret de les dones a

emradicar la violénclia masclista

Novetats destacades

L]
S’inclouen S’afegeixen

Les dones, nenes i Les definicions de diligéncia deguda,

adolescents consentiment sexual, interseccionalitat,

transgénere | s'ha modificat el redactat de la resta

Noves formes de violéncia masclista

Violencia Violencia Violencia de Violéncia
obstetrica digital segon ordre vicaria

Impedir o dificultar 'acces a
una informacio verag,
Necessaria per a la presa de
decisions autbnomes |
nformades en relacio a la
salut sexual i reproductiva.

Actes de violencia masclista
| misoging en

linia comesos, nstigats,
amplificats o agreujats, en
part o totalment, amb I'is
de tecnologies de la
informacio i de la
ComuNIcacio

Consisteix en la violencia
fisica o psicologica, les
represalies, les humiiacions
i |3 persecucio exercides
contra les persones que
donen suport a kes victimes
de violencia masclista

Consisteix en qualsevol
tipus de violencia exercida
contra els fils i filles amb la
finalitat de provocar dany
psicologic a la mare.

https://dones.gencat.cat/ca/ambits/violencia_masclista/normativa/



Nous ambits
de les violéncies
masclistes

Canvisdinsde I’

Ambit digital
Ambit de la

vida politica

Ambit institucional

Ambit educatiu

Ambit
socio-comunitari

VM a les xarxes de comunicacio digitals, enteses com a
nova agora d'interaccio, participacio | governanga per
mitia de les tecnologies de la informacié i la comunicacio

La violencia masclista que es produeix en
espais de la vida publica i politica

Accions i omissions de les autoritats, el personal public
i els agents de qualsevol arganisme o institucio pablica
que tinguin per finalitat retardar, obstaculitzar o impedir
l'accés a les poliiques publiques i a l'exercici dels drets
que reconeix aquesta llei

Qualsevol tipus de violéncia que es produeix en l'entorn
educatiu entre els membres de la comunitat educativa

S'han afegit: els feminicidis, les agressions per
rad de genere i les vexacions, entre d'altres

T

Generalitat de Catalunya

L j Institut Catala de les Dones




Modificacié del redactat de les finalitats i Recerca en violéncies masclistes
principis orientadors

- Recerca en violencia masclista digital
Compliment de la diligéncia deguda, garantir la
igualtat d'oportunitats, avaluar cada dos anys la - Recerca i debat pablic sobre la violéncia
xarxa d'atencio i recuperacié integral, assegurar masclista en la vida polftica
la formacio especialitzada, entre d'altres novetats

Ambit educatiu

Coeducaclo
Per a combatre la violéncia masclista és
essencial incorporar la coeducacio |

Formacié a professionals

S'amplia 'obligacid de formacio al
personal dels cossos de sequretat, de
I'Institut de Medicina legal i Ciéncies

I'educacio afectivosexual fent un Forenses de Catalunya, de tots els
abordatge explicit, transversal, rigords i serveis de la Secretaria de Mesures
sistematic de la perspectiva de génere Penals, Reinsercio i Atencio a la
des de I'educacio infantil fins a, com a Victima, i als metges forenses que han
minim, la finalitzaci6 de I'educacio de formar part de les Unitats de
obligatoria Valoracié Forense Integral.

També es recull I'obligacio de totes les
Formaci6 del professorat administracions i institucions politiques
S'ha de garantir la formacio amb d'impartir formacio obligatoria en
perspectiva de genere del professorat matéria d'igualiat de génere i violencia
des de l'inici del seu proces formatiu i masclista a llur personal | a les
s'ha de fer extensiva a tots els membres persones que ocupen carrecs d'eleccio

de la comunitat educativa. publica o de designacic.




QUE ES LA LGTBIFOBIA?

Situacions de discriminacio i violencia dirigides a lesbianes, gais,
bisexuals, transgeneres i intersexuals.




MARC LEGAL

LLEI 11/2014, del 10 d’octubre, per a garantir els drets de lesbianes,
gais, bisexuals, transgeneres i intersexuals i per a eradicar I’"homofobia,
la bifobia i la transfobia

Lobjectiu d’aquesta llei és desenvolupar i garantir els drets de lesbianes, gais,
bisexuals, transgeneres i intersexuals (LGBTI) i evitar-los situacions de
discriminacid i violéncia, per a assegurar que a Catalunya es pugui viure la
diversitat sexual i afectiva en plena llibertat.


https://treballiaferssocials.gencat.cat/web/.content/01departament/08publicacions/ambits_tematics/igualtat/llei11-2014/QL100.pdf

* Prevenir la discriminacio per orientacio sexual,
identitat de genere i expressido de genere
sensibilitzant a tota la poblaciéo de Catalunya
sobre la diversitat sexual i de genere (plans
LGBTI de generalitat i de I'administracié local).
Creacido d’una cultura administrativa en
diversitat LGBTI.

 Atendre les persones victimes de |Ia
LGBTIfobiai/o les persones que necessiten
algun suport o acompanyament per accedir a
la tots els ambits de la societat en plena
igualtat d’oportunitats. (xarxa de SAIS de
Catalunya).

_—,
/ <§\
XARXA

\SAI

Q \-c,"’Y



Deure d’intervencio:

El deure d’intervencio explicita que “els professionals a que fa referéncia
I'article 10, si tenen coneixement d’una situacio de risc o tenen una sospita
fonamentada de discriminacié o violéncia per raé d’orientacio sexual, identitat
de génere o expressio de génere, tenen el deure de comunicar-ho als cossos i
forces de seguretat i I’'6rgan competent”.

Les persones subjectes al deure
d'intervencid, es comuniquen amb

Aprovat el :

“Protocol per a '

administracions ¥ ‘

B e — bl' ; sAl 112 Gestié de Area perala
publiques per a Terriorial Tusadies Iguaktat de tracte
I'abordatge de $Uspincis do Inodoniniuné
- "~z Catalunya de persones
I'homofobia, la LG8
bifdbia i la _ 935517717
transfobia” : aroaleis. il @

TS T A T at.cat
' ‘ SAl Barcelona ] SAl Tarragona
S'ha .elaborat e'l protocol 835043 48 r___{ e
especific d'actuacio per a les ’ , - ———

ersones que treballen les
D SAl Girona SAI Ueida

872975958 9737036 79

admons. pabliques catalanes

SAl Terres de 'Ebre
977 7065 34

https://www.youtube.com/watch?v=meJeAMuNCn0&t=9s



https://www.youtube.com/watch?v=meJeAMuNCn0&t=9s

Programa EvalUua+

LES VIOLENCIES MASCLISTES EN DADES

Recull de dades sobre maltractament, discriminacio
per rad de genere i violencies masclistes entre
persones adolescents i joves, a partir de les dades

disponibles al context catala i a I'estat espanyol


http://salutsexual.sidastudi.org/es/zonapedagogica/evalua

Quin va ser el pitjor fet de caracter sexual que vas patir durant el curs passat o les vacances d’estiu?

Em van obligar a tenir una relacio sexual que no desitjava -

En van fer tocaments contra la meva voluntat, amb violéncia fisica 0 amenaces ‘

Em van fer tocaments contra la meva voluntat, sense violéncia ni intimidacié —
Em van demanar fotos meves despullat/ada o amb poca roba —
Em van oferir avantatges a canvi de favors sexuals sy
Acostament 0 seguiment Molest
Missatges no volguts de contingut sexual en paper, per ordinador o pel mobil _
Comentaris Molestos 0 INSUltants de tipUs SeXUal

0 5 10 15 20 25 30
B noies [ nois

A qui li vas explicar?

70
% Les noies van patir més
50 agressions que els nois,
40 pero ho van explicar
30 noies [l nois en menor proporciod
2 als seus professors o
0 I professores.
, N

professor/a mare/ pare amic/ga

Font: Departament d'Interior. ECESC 2016-17



Discriminacions i motiu autopercebut (percentatge)

2n d’ESO
per génere F
per orientacid sexual -
per discapacitat -
0 5 10 15
4t d'ESO
per génere F
per orientacid sexual ‘
per discapacitat ‘
0 5 10 15
B noies [ nois

2n Batxillerat

per génere — Q
per origen -
per orientaci6 sexual '
per discapacitat ‘
0

20 25

discriminacio per rad de genere

2n Batxillerat

2t d'ESO F La dl‘scrlmmacm per raé
de génere augmenta
molt entre 2n d’Eso i 2n
de Batxillerat.
2n dESO F
Il noies [ nois

Font: Enquesta Factors de Risc a 'Escola Secundaria (FRESC), ASPB



El maltractament psicologic és el més present.
Més d’un 35% de les noies de 4t d’ESO
declaren haver-lo patit. Un 10,2% d’aquest Maltractament per internet
maltractament es va produir per xarxes
socials.

20

Per xarxes socials

10,2 %

10

0 - £

414 % ‘ 3'3 % e Enos mnoies =

8,7%

Joves que han patit maltractament

Maltractament per part de la parella, noies

[ 25

20 t
15
15
10
5 -
| | I

I
15}

maltractament fisic maltractament psicologic ~ assetjament sexual

Wnos Mnoes

0
emocionals fisics sexuals global

2nd'ESO W4t d'ESO m2nBax

Font: Enquesta d’habits de salut a alumnes de 4t d’ESO de la demarcacié  Font: Enquesta Factors de Risc a 'Escola Secundaria (FRESC), ASPB
de Barcelona, 2018, Diputacio de Barcelona



la parella s'enfadava si parlava amb una altre home Li ha insutat o ha fet sentir malament

8

3

]

g

8

8

8

8

De16 a24afios | De2s a34afios De 35 a44 afios Ded45 a54 afios De 55 a 64 afios 65 y mas afios TOTAL Del6 a24afios De25a34afios De35a4dafios Ded5aS54afios De55abdafios 65ymasaiios

e

uSi mNo uSi mNo

Li va explicar la situacio a una professora o tutora

Només el 7,3% -
de les noies L 56,6 %
li va explicar - : .
SHRA & li va explicar a la mare
una situacio

de violéncia de

geénere patida a : 64’4 %

una professora o 10
professor. 0 li va explicar a una amiga

TOTAL Del6a2d4afios De25a34afios De35addafios Ded5aSd4afios DeS5abdafios 65 y mas afios

‘ uSi mNo ®Noprocede WN.C.
1,3%

Font: Macroencuesta de violencia contra la mujer, 2019, Delegacion del Gobierno.



El sexe és el principal

motiu autopercebut de les
discriminacions patides per les
noies, tant presencialment com
per xarxes, amb molta diferéncia
amb els nois.

Han sentit amenaces o intimidacio

25
20
15
10
| ]
0
presencialment per xarxes socials
W dona
~ home

sexe
étnia

orientacio
sexua

discapacitat
vestir
politica
religid
grup d’edat
altres

ns/nc

cap

sexe

étnia

orientacio
sexua

discapacitat
vestir
politica
religié
grup d’edat
altres

ns/nc

cap

Motiu autopercebut de la discriminaci6 per xarxes

0 5 10 15 20 25 30 35

0 5 10 15 20 25 30 35

Font: Observatori Catala de la Joventut. Enquesta a la joventut de Catalunya, 2017
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EINES I:
PROTOCOLS PER LA MILLORA DE LA
CONVIVENCIA







’PROTOCOLS PER A LA MILLORA DE LA CONVIVENCIA, DEL PROJECTE

EDUCATIU DE CENTRES, DEL DEPARTAMENT D’EDUCACIO

PrOtOCOI, fje » Protocol de Protocol. Eje ., Protocol de
brevencio, .olletecuo e — P_fevenc'or_qetecc'o prevencio, deteccid
| lnftervenCIO deteccid | :jmtervenuo i intervencid davant
enfront - ., avant . . -
PR intervencié davant 'asseti tiel la violencia
dss€tjamen conductes d'odi i e masclista entre

escolar a persones .. -, ciberassetjament I'alumnat

discriminacio : ralumnat
LGBTI, entre iguals

e INDICADORS

MANCA DE FORMACIO PROFESSORAT/FACTOR DE RISC
« LA MEDIACIO
« LES PRACTIQUES RESTAURATIVES
e SEMPRE ENTRE CALUMNAT?



http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/assetjament-escolar-persones-lgbti/index.html
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/assetjament-ciberassetjament-entre-iguals/index.html
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/conductes-odi-i-discriminacio/
http://xtec.gencat.cat/ca/centres/projeducatiu/convivencia/protocols/violencia-masclista/index.html

EINES I:
EDUCACIO SEXUAL PER A LA PREVENCIO
DE LES VIOLENCIES MASCLISTES






http://salutsexual.sidastudi.org/ca/zonapedagogica/jovenes/registro/a53b7fb37468d177017618c8503f07f1

Claus pedagogiques

. Fugir de la "guerra de sexes”. Mo es tracta de fer
una analisientermes de bonsidolents. Cal recuperarel marc
de la ideclogia masclista en el qual creixem. Aquesta
ideclogia fa mal a tothom, perqué la norma de génere no
ens deixa ser lliures. Aixi i tot, és important ressaltar que
els efectes del masclisme en els nostres cossos i en les

nostres vides no son els mateixos si ets una noia o un noi.

. Quan ens expliquen un cas de violéencia d'una
dona envers un home, és important aclarir que no es
tracta de violéncia de génere. El sistema sexe-génere-
sexualitat estableix una relacié de poder de 'home envers
la dona, per aixo6 mateix no podem parlar de violencia
de génere quan la dona és qui exerceix la violéncia. No
es tracta de negar que una dona pugui exercir violéncia
envers un home, sind insistir, que en aguest cas, no &s un
problema social, tal com ho manifesten escandalosament
les estadistiques de les violéncies que reben les dones per

part dels homes.

. Mo entrar en debats sobre qué és violéncia i qué
no ho es. Bvitar les dicotomies bo i dolent, correcte i in-
correcte, igualitari i masclista. Cal apostar per la reflexio
sobre la importancia de relacionar-nos des del respecte i el
suport mutu, de construir vincles afectius que generin
benestar i de la transformacic cap a societats mes

equitatives.

. Dawvant la frase “les dones també s6n masclistes”,
&s util assenyalar que el masclisme é&s una ideologia
que s'incrusta en les vides de dones i homes, per tant,
qualsevol persona pot exercir-lo. Es interessant apuntar
que una dona masclista estaria perpetuant la seva propia

situacio de desigualtat.

. Questionar els estereotips racistes. Situar les
violéncies masclistes en cultures minoritzades perpetua
i reprodueix el racisme. Hem de trencar amb la idea de
la cultura occidental entesa com una cultura que es troba
en els estadis més avancats o evolucionats. En cas que
apareguin comentaris d'aquest tipus, haurem d'aprofitar-
los per visibilitzar el racisme com una altra font de

desigualtat social.

. Canviar els missatges individuals ("No és no”,
“Momés si, és si”). Hem de transitar cap a models de
relacions afectives i sexuals basades en 'empatia i el desig
actiu en condicions de llibertat d'eleccio. Els missatges
individuals | dicotomics, com ara “fes aixo"” o "deixa de fer
aixo altre”, s'apuntalen en una logica de comportament
individual i desatenen |'aspecte estructural de les

violéncies.



Estrategies educatives per facilitar
la identificacid de violencies masclistes

. Determinar les conductes masclistes que donen
.. , . .
rang al grup: ocupacio de |'espai per part dels nois,
cosificacio dels cossos de les noies, culpabilitzacic de
les noies respecte a les violéncies sexuals viscudes,
reconeixement social o penalitzacic de les relacions

sexuals en funcio del génere, comentaris LGTEHabics, etc.

. Identificar quan les persones adultes reforcem
aquestes conductes: Les professionals no estem fora
d'aquest mon, estem també afectades per les violéncies
i duem a les motxilles les nostres histories de violéncia.
Aixo augmenta la complexitat a la feina, pero tambeé ens
apropa a les persones joves. Es fonamental un procés de
revisio personal i tenir en compte les mateixes resisténcies

a I'hora d'abordar les violéncies masclistes.

. Obrir un espai on tractar les resistencies perso-
nals | col-lectives que puguin apareixen quan parlem de
violéncies, on es doni veu a les protagonistes | es pugui

fugir de solucions estandards | imposades.

. Abordar les violencies masclistes mes enlla de
la parella heterosexual. Les noies no reben violencia
unicament dels seus companys, sind tambe d'homes
adults {desconeguts i, sobretot, coneguts). A més, reben
violéncia des de petites. Es important donar espais perqué
expressin els seus relats i es generin processos de suport

mutu.

. Situar-nos sempre en el no judici, I'escolta i I'em-
patia, acompanyant a qui ha rebut violéncia, manifestant-li
suport i fent-li saber que pot confiar en nosaltres. No s’han

de prendre decisions en nom seu.

. Crear espais segurs, lliures de violéncies (génere,
LGTElfobia, racisme, capacitisme, etc.), on s'expressin les
opinions sobre el génere, les percepcions i les experiéncies
a través de les quals es construeixen la masculinitat i la

feminitat.

. Estar disponible i actuar abans. Sovint, només ac-
tuem quan es tracta d'una violéncia socialment reconeguda
(visible). Hi ha moltes expressions de viclencia masclista
que es deixen passar. Intervenir enfront de les violéncies
meés naturalitzades és un dels punts fonamentals de la

prevencio.



LEDUCACIO SEXUAL FEMINISTA COM A EINA
DE PREVENCIO DE LES VIOLENCIES MASCLISTES

Limits propis
I limits de les Desig i plaer
altres persones
Coneixement
Drets
del cos
Informacio sobre
Porno

MAC i ITS

Prevencio
d’'abusos

i1 violencies

Pubertat i1 canvis

Educacio

emocional

Genere

I coeducacio

Benestar, relacions
de bon tracte,
comunicacio,

escolta...

Estrategies

de negociacio

Diversitat sexual,
corporal, cultural

1 autoestima

Amor romantic

| moltes

altres temes...




LEDUCACIO SEXUAL FEMINISTA COM A EINA
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DE PREVENCIO DE LES VIOLENCIES MASCLISTES

Estrategies amb les noies

Crear aprenentatges sobre el plaer i el desig més enlla de la sexualitat.

Poder connectar amb aquestes sensacions en ambits que no siguin tabd o que no
estiguin marcats per la por, a fi d'extrapolar-les després a I'ambit de la sexualitat.

Reflexionar sobre els missatges misogins interioritzats

i sobre la importancia de teixir relacions de sororitat.

Promoure |'autoconeixement del cos i del plaer

per contrarestar la imatge social que es té de la vulva, que és vista com una part
bruta del cos, a fi de trencar el tabi sobre la masturbacié, etc. Es essencial retornar
a les noies el dret a decidir sobre el propi cos i el plaer.

Generar processos per apropiar-se del desig.

La persona que esta connectada amb el seu plaer i els seus desitjos té més

capacitat per gaudir de |a seva sexualitat lliure de violéncies.

Crear espais d'aprenentatge per identificar les violéncies masclistes

per resistir a les pressions dels canons estétics, al binomi "estreta-puta” i a la resta

dels discursos que penalitzen la sexualitat de les dones.

Prevenir els mites de I'amor romantic i els mandats de la feminitat;

és a dir, estar sempre disponible a les necessitats de les altres persones.




LEDUCACIO SEXUAL FEMINISTA COM A EINA
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DE PREVENCIO DE LES VIOLENCIES MASCLISTES

Estrategies amb els nois

Promoure la visié critica sobre la masculinitat hegemonica

i questionar el model de masculinitat tradicional com a model d'éxit.

Visibilitzar altres masculinitats

diverses i canviants, altres maneres d'habitar la vida, lliure de mandats | violéncies.

Fomentar exercicis d’empatia i humanitzacié envers les dones

per contrarestar la cosificacié dels cossos.

Treballar la misoginia, la plumofébia, I'homofébia i, en general, la LGTBIfobia.

Abordar les violéncies masclistes més enlla de les que es perpetuen contra
les dones i les nenes.

Desmuntar la cultura del risc com un valor desitjable

per trencar amb mecanismes com ara la pressié de grup i les complicitats
masclistes que generen violéncies envers les dones, altres homes i a un mateix.

Qilestionar la concepcié del desig com una pulsié irrefrenable

per prevenir les violéncies sexuals (i no sexuals). Visibilitzar les violéncies sexuals
i oferir noves maneres de viure les sexualitats i els vincles afectius perqué estiguin
lliures de masclisme.
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LEDUCACIO SEXUAL FEMINISTA COM A EINA
DE PREVENCIO DE LES VIOLENCIES MASCLISTES

Promoure ['ética del plaer compartit

| que s'entengui amb tot el cos | no només la genitalitat com a font del plaer.

Obrir la porta de la vulnerabilitat

per explorar els estereotips vinculats al fet d'estar a 'altura, la mida del penis
i I'ejaculacié precog; per revelar la part performativa del poder, | per deixar de
representar la masculinitat com una condicié intocable.

Desnaturalitzar les desigualtats de génere,

generant processos de responsabilitzacid sense culpabilitzar.

Reflexionar sobre la importancia de les emocions | la construccié de vincles afectius

profunds per desenvolupar una vida plena.




sexvalitats
EDUCACIO SEXUAL FEMINISTA

http://salutsexual.sidastudi.org/es/zonapedagogica-grupos/entorno-
educativo/zonapedagogica-grupo/201217-publicaciones-se

®



http://salutsexual.sidastudi.org/es/zonapedagogica-grupos/entorno-educativo/zonapedagogica-grupo/201217-publicaciones-se
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Twitter: @assCandela
Facebook: associaciocandela

MOLTES GRACIES!

g O

% PR S
Generalitat de Catalunya Pacto ¢« Estado =
Departament d’Educacio contra la violencia de género

(


http://salutsexual.sidastudi.org/
https://kitdelplaer.org/ca/

