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| edadismo es la exclusién, la discri-
minacion, el menosprecio, cometidos
contra las personas a causa de su edad. Al
igual que ocurre con el sexismo, el racismo,
el clasismo, la discriminacidn contra los dis-
capacitados etc. se trata de una discrimi-

convertido en un problema estructural que,
probablemente sdlo pueda encontrar una
via de solucién (como ha ocurrido en otros
paises) cuando las propias personas mayo-
res se asocien y Creen sus propios grupos
reivindicativos con ayuda de las asociacio-
nes y los colectivos. Por supuesto que los
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nacion que se produce de forma sistema-
tica y que opera en el interior de la propia
cultura homosexual para reforzar la idea de
que todo lo que es "viejo" es menos atrac-
tivo, menos importante, menos Util, merece
menos atencién y menos recursos. Los ac-
tivistas son renuentes a ocuparse de este
tema tan poco atractivo y los colectivos se
resisten a introducirlo en sus agendas poli-
ticas. (...)

La discriminacion de las personas ancianas
no es soélo, como se puede llegar a pen-
sar, un problema de actitud, sino que se ha

medios de comunicacién gais, incluidas las
personas o los medios mads reivindicativos
ignoran a este sector de la comunidad que
no puede consumir en la misma medida o
que no ofrece una imagen “fashion”. (...)

Hacer algo contra esta discriminacion y
contra estos prejuicios a los que todos es-
tamos expuestos significaria que las orga-
nizaciones hicieran examen de conciencia
y que comenzaran a incluir estos temas en
sus agendas politicas sin mas dilacién. Esto
incluiria luchar contra la discriminacion en
el lenguaje, luchar contra los estereotipos



dentro de nuestra propia comunidad vy, so-
bre todo, considerar a las personas mayo-
res como personas Utiles, escucharlas y
tomarlas en serio. Esto incluiria comenzar
a luchar contra los prejuicios que anidan en
nosotros mismos, lo que no es tarea fécil.
Eso nos llevaria a implementar politicas en
la que ellos estuviesen presentes y nos lle-
varia a renunciar quiza al estereotipo esté-
tico del gay o la lesbiana jévenes y guapos.
Requiere renunciar al estereotipo estético
de moda y adoptar -lo que no es facil en un
mundo dominado por el marketing- nuevos
modelos de representacion mas inclusivos,
quizd menos “vendibles”, pero desde luego
mds justos y mads solidarios. Por parte de
las asociaciones requiere hacer el esfuerzo
de recuperar a los pioneros, a aquellas per-
sonas que con su lucha han hecho mas fécil
el camino de los jévenes; incluye también
hacer el esfuerzo para recuperar la historia
como medio de reforzar el presente; incluir
a las personas mayores en las decisiones y
en las politicas generales, asi"’como en las
que les afectan especialmente; crear den-
tro de las asociaciones oportunidades para
ellos y espacios de interaccién social no ex-
cluyentes. (...)

-Trabajar en recopilar datos e in-
formacion sobre estas personas. Sobre
sus necesidades y sobre sus vidas reales.
Presionar para que los censos, las estadis-
ticas etc. incorporen cuestiones acerca de
la orientacién sexual o la identidad de gé-
nero. Esto es muy discutido incluso entre
algunos activistas que opinan que recoger
esos datos es discriminatorio ademds de
poco realista ya que un nimero mihimo de
personas GLBT van a proporcionar esos da-
tos. Mientras que dichos datos gocen de la
proteccion y las garantias debidas, no hay
motivo para pensar que son mas secretos
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o personales que otras muchas variables
privadas que los estudios recogen. Como
siempre, la visibilidad es un arma a nuestro
favor.

-Fomentar los estudios sobre la rea-
lidad de los ancianos GLBT en las residen-
cias, privadas y publicas. Hacer preguntas
y exigir a las administraciones competentes
politicas concretas antidiscriminatorias. In-
cluir el tema de la vejez en la agenda po-
litica de las asociaciones. Acercarse a los
responsables de las politicas relativas a los
ancianos. Las propias asociaciones tienen
que comenzar a pedir subvenciones y ayu-
das para programas destinados a estas per-
sonas. Todos los servicios, publicos y pri-
vados, orientados a la tercera edad, tienen
qgue incluir la posibilidad de que un porcen-
taje de sus clientes sean personas GLBT.

-Exigir de las administraciones com-
petentes que la aconfesionalidad del estado
funcione también para los ancianos despro-
tegidos. No es de recibo que los ancianos
sin recursos no tengan la posibilidad de es-
coger cuando la opcién es acabar viviendo
en una residencia dependiente de la iglesia.
Este no es un tema baladi"desde el momen-
to en el que la iglesia catdlica es una de las
instituciones mas homdfobas que existen.
Obligar a una persona GLBT, sola y sin re-
cursos, a vivir bajo el cuidado de personas
vinculadas a la iglesia puede ser una tortu-
ra que exige nuestra denuncia mds contun-
dente.

-Ofrecer en las escuelas de forma-
cién de personal sanitario que se encarga
de la tercera edad cursillos acerca de los
ancianos GLBT. Pedir que se incluya el
tema de la orientacién sexual en la forma-
cion de estas personas.

-Trabajar este tema para que crezca
la conciencia de las personas GLBT acerca
de las discriminaciones a las que se enfren-
tan estas personas cuando llegan a la vejez.
Organizar jornadas, congresos.
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—> Aprovechar las jornadas o los congre-
sos generales sobre la Tercera Edad y el
envejecimiento de la poblacién para que se
incluyan temas relacionados con la orienta-
cién sexual y la identidad de género.

-Trabajar para visibilizar a estas per-
sonas dentro de la comunidad GLBT. Lle-
var a cabo politicas inclusivas dentro de las
asociaciones, evitar las discriminaciones
inconscientes que en muchas ocasiones se
dirigen hacia estas personas.

- Trabajar para que se formen grupos
de ancianos gais que puedan expresar ante
el resto de la comunidad GLBT sus necesi-
dades, su situacion real. Trabajar para que
estos grupos se integren verdaderamente
dentro de los colectivos, para que las poli*
ticas que los tengan a ellos como objetivo
sean tan prioritarias como cualquier otra..
Asumir como propias sus reivindicaciones
y trasladarlas a la sociedad.

-Emplear y fomentar el trabajo vo-
luntario de estas personas. Las asociacio-
nes pueden sacar mucho de este trabajo y
los voluntarios también. Ofrecer cursillos
de formacion a las personas mayores o, en
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todo, caso animarles especialmente a que
asuman tareas dentro del colectivo.

-Ofrecer dentro de las asociacio-
nes, y como un servicio mdas, el acompa-
fiamiento o cuidado de ancianos GLBT por
parte de voluntarios GLBT. Como se hizo
cuando comenzd la pandemia del sida, las
asociaciones tendran que adelantarse. Tra-
tar de acercarse a los ancianos GLBT con
el fin de que estos puedan denunciar las
discriminaciones de que son objeto y de-
nunciar después estas discriminaciones o
abusos ante las autoridades competentes y
ante los medios de comunicacién. Preparar
campanas de informacién, lineas telefdni-
cas. Tratar de atraer a estas personas hacia
las asociaciones.

-Las personas que trabajan con VIH
deben recibir formacion especifica para tra-
tar con ancianos y con sus necesidades y
las personas que trabajan con ancianos de-
ben recibir formacién especifica en asuntos
relacionados con el VIH.

-Tratar de incluir personas GLBT
mayores entre las imdgenes que los colecti-
vos ofrezcan de ellos mismos a la sociedad.



No somos tiendas que queremos vender
mads de un producto. No debemos caer en
la trampa de considerar que una persona jo-
ven resulta mds atractiva para “vender” el
producto. Estamos contra la discriminacion
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y por un mundo mads justo, esto incluye a
los ancianos que todos seremos algun dia.

-Acercarnos a organizaciones de
jubilados o de la tercera edad y tratar de
trabajar con ellos. A veces es mas facil de
lo que podriamos esperar. Una asociacion
nacional de viudas ya ha expresado su apo-
yo a que los cényuges supervivientes de
una pareja del mismo sexo puedan cobrar
pensiones. La Unién Nacional de Pensionis-
tas fue la organizacién que invitdé a la au-
tora de este informe a preparar una ponen-
cia en el Foro Mundial de ONG “s sobre el
Envejecimiento. (Ponencia titulada “Vejez y
Orientacion Sexual”, leida en dicho foro in-
ternacional el lunes 8 de abril de 2002 con
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mucha aceptaciéon por parte de los miem-
bros de las ONG's asistentes que exigieron
que una mencién a la orientacién sexual
fuera incluida en el documento final que es-
tas organizaciones presentaron al plenario).

-Sobre todo escucharles, prestar
atencidn a sus palabras y crear un espacio
de confianza y apoyo mutuo en el que se
expresen en términos verdaderamente de
igualdad; preguntarles cudles son sus nece-
sidades y las carencias que notan dentro de
los colectivos y tratar de solucionarlas.

Beatriz Gimeno
Extractos del informe que bajo el mismo
titulo Vejez y orientacion sexual, la auto-
ra publicé hace una década, concretamen-
te en septiembre del 2009, a pesar de lo
cual su contenido sigue siendo podero-
samente muy actual. Puedes consultarlo
iIntegramente en: https://beatrizgimeno.
es/2009/09/23/vejez-y-orientacion-sexual/



