Sabies Sobre
que la bisexualitat
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La bisexualitat és |'orientacid sexual de qui sent atraccié sexual,
emocional i/o romantica cap a persones de més d'un génere i/o sexe,
no necessariament al mateix temps, de la mateixa manera, al mateix

w nivell, amb la mateixa intensitat.

La bifobia és la aversié, odi, por, prejudici o discriminacié cap a les

w persones bisexuals.

El monosexisme és la presumpcié que totes les persones son o he-
terosexuals o homosexuals, i nega I'existéncia d’altres orientacions
sexuals, com la bisexualitat. La bifobia és un aspecte particular del

W monosexisme.

- La autobifobia o bifobia interioritzada és el rebuig que senten al-
W gunes persones cap a si mateixes, cap a la seva propia orientacio.

La bisexualitat és un terme paraigua per a totes les persones no
5 monosexuals que vulguen estar dins d’ell: multisexual, heteroflexi-

ble, homoflexible, pansexual, omnisexual, polisexual, bicuriés o bi-
curiosa, etc.

personaitotalment independents de la seua orientacio sexual. Per
tant, no estan en la naturalesa de les persones bisexuals ni en cap
orientacié sexual.

n La promiscuitat i la infidelitat s6n caracteristiques propies de cada



Les persones bisexuals ni son immadures, ni estan confoses ni
estan en una fase de transicié.

Segons enquestes recents, un 48% de les persones joves britani-
qgues d’entre 18 i 24 anys d’edat i un ter¢ de les persones nord-ame-
ricanes menors de 30 anys consideren que no s6n fonamentalment
heterosexuals.

El 23 de setembre és el Dia Internacional de la Visibilitat Bisexual.

L'acomiadament per motius d’orientacié sexual o identitat de géne-
re és nul.

Com a sindicat de classe, CCOO treballa per incloure en la negocia-
cio colelectiva protocols d'actuacié i eradicacié de I'assetjament per
raé d'orientaci6 sexual, identitat de genere i/o expressioé de génere.

CCOO promou accions formatives tant per a treballadores i treballa-
dors, com per a delegades i delegats, sobre diversitat afectiva-sexual
i de genere.
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Si tens algun dubte o consulta, pots posar-te en contacte amb el Grup
d’Acci6 de Lesbhianes, Gais, Transsexuals, Bisexuals i Intersexuals
(LGTBI) de CCOO PV, que hi treballa per a combatre la discriminacio labo-
ral i social per ra6 d'orientacié sexual i/o identitat de génere i/o expressio de
genere, i lluita contra la lesbofobia, homofobia, transfobia i bifobia.
lgtb@pv.ccoo.es
www.facebook.com/acciolgtb.ccoopv.3?fref=ts / @AccioLGTB
www.pv.ccoo.es/pv/Accio_del_sindicat:lgtb
CCOO PV. Placa Napols i Sicilia, 5. Valéncia. Teléfon: 96 388 21 22
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La bisexualidad es la orientacion sexual de quienes sienten atrac-
1 cion sexual, emocional y/o romantica hacia personas de mas de un
género y/o sexo, no necesariamente al mismo tiempo, de la misma
manera, al mismo nivel, con la misma intensidad.

La bifobia es la aversion, odio, miedo, prejuicio o discriminacién ha-
cia las personas bisexuales.

El monosexismo es la presuncion de que todas las personas son o
heterosexuales u homosexuales, y niega la existencia de otras orien-
taciones sexuales, como la bisexualidad. La bifobia es un aspecto
particular del monosexismo.

La autobifobia o bifobia interiorizada es el rechazo que sienten
algunas personas hacia si mismas, hacia su propia orientacion.

La bisexualidad es un término paraguas para todas las personas no
monosexuales que quieran estar dentro de él: multisexual, hetero-
flexible, homoflexible, pansexual, omnisexual, polisexual, bicurioso,
0 bicuriosa, etc.

La promiscuidad y la infidelidad son caracteristicas propias de cada
personay totalmente independientes de su orientacién sexual. Por
lo tanto, no estan en la naturaleza de las personas bisexuales ni en
ninguna orientacion sexual.
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Las personas bisexuales ni son inmaduras, ni estan confundidas
ni estan en una fase de transicion.

Segun encuestas recientes, un 48% de las personas jévenes bri-
tanicas de entre 18 y 24 afos de edad y un tercio de las personas
estadounidenses menores de 30 afios consideran que no son fun-
damentalmente heterosexuales.

El 23 de septiembre es el Dia Internacional de la Visibilidad Bisexual.

El despido por motivos de orientacion sexual o identidad de género
es nulo.

Como sindicato de clase, CCOO trabaja para incluir en la negocia-
1 cién colectiva protocolos de actuacion y erradicacion del acoso por
razon de orientacion sexual, identidad de género y/o expresion de
género.
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CCOO promueve acciones formativas tanto para trabajadoras y
trabajadores, como para delegadas y delegados, sobre diversidad
afectivo-sexual y de género.
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Si tienes alguna duda o consulta, puedes ponerte en contacto con el Grup
d’Acci6é de Lesbianes, Gais, Transsexuals, Bisexuals i Intersexuals
(LGTBI) de CCOO PV, que trabaja para combatir la discriminacion laboral i
social por razon de orientacion sexual y/o identidad de género y/o expresion
de género, y lucha contra la lesbofobia, homofobia, transfobia y bifobia.
lgtb@pv.ccoo.es
www.facebook.com/acciolgtb.ccoopv.3?fref=ts / @AccioLGTB
www.pv.ccoo.es/pv/Accio_del_sindicat:lgtb
CCOO PV. Placa Napoles y Sicilia, 5. Valencia. Teléfono: 96 388 21 22




