
La prevenció de les violències de 
gènere com a eina fonamental 

per la seva eradicació 

JOVES, GÈNERE I VIOLÈNCIES  
FEM NOSTRA LA PREVENCIÓ 

Formació per a professionals que treballen amb joves 

Disseny i docència: Coordinació: Amb el suport de: 

JUST/2012/DAP/AG/3176 



Violència estructural  
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Patriarcat 

 

Estereotips i rols de gènere 

 

Heteronormativitat 

 

Desigualtat i Discriminació 



Model de iceberg 
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Model ecológic 
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MACROSISTEMA:  

Ideologies, valors culturals, creences, mites, rols 

EXOSISTEMA 

Institucions, mitjans de comunicació, legislació 

MICROSISTEMA 

Família, relacions entre iguals, relacions de 
parella... 

Modelo adaptado por Tamaia de Brofrenbrener 



Model de interseccionalitat 
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Violencias Interseccionales Debates Feministas y Marcos Teóricos en el tema de Pobreza y Violencia contra las Mujeres 
en Latinoamérica . Producida por Central America Women‟s Network (CAWN) Versión en español impresa en Tegucigalpa, 
Honduras, Enero 2011 
© CAWN 2011 



Expressions de les violències de gènere 
en la joventut 
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 Normativitat de gènere.  

 Violència per aspecte físic 
 Sexualitat. Repressió de les dones. Absència del desig. Rol reproductiu.  

Ús de mètodes anticonceptius.  
 Reproducció de responsabilitats femenines. Rols de gènere.  
 Concepció de l‟ homosexualitat. (LGTBIfòbia).  
 

 Altres violències:  
 Mediàtica /estètica:  

Ideal de bellesa. Publicitat sexista. Violència simbòlica. Objectivació del cos de 
les dones.  

 Violència sexual. Violència sexual i noves tecnologies. Nous mitjans per exercir 
violència.  

  MGF 
  Cirurgia estètica 

 Violència institucional:  
Violència obstètrica 
Control dels cossos i mutilacions per part de la ciència mèdica.  
Resistències del pensament dicotòmic.  
Absència de recursos.  

 Violència en altres espais:  
Laboral 
Violència en el ús de les TIC 
Micromasclismes. 



     Normativitat de gènere 
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L‟aparença física segons els estereotips de gènere com a factor de 
pressió, especialment per a les noies.  

15% de les noies es senten discriminades pel seu aspecte 
físic front al 8% en el cas dels nois.  

 

    Encuesta por sobre Igualdad y prevención de la Violencia de Género en la 

Adolescencia del 2010 (Díaz Aguado-Jalón y Carvajal Gómez, 2011) 

 

  



     Normativitat de gènere 
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Sexualitat.  

Rol reproductiu on es contempla el desig de les 
dones. (Socialització de gènere) 
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Objectivació del cos. 

 
Claus a tenir en compte en l'anàlisi de l‟objectivació sexual, 
alguns exemples:  

 
 Mostrar una única part del cos.  

 Mostrar la imatge d‟una persona sexualitzada que fa de suport per 
un objecte.  

 La imatge d‟una persona sexualitzada que pot ser intercanviada en 
qualsevol moment.  

 Mostrar la imatge d‟una persona que està sent humiliada sense el 
seu consentiment.  

 

Expressions de les violències de gènere 
en la joventut 



Objectivació  
Mostrar una única part del cos 
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Objectivació 
Imatge d’una persona sexualitzada que fa de           
suport per un objecte.  
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Objectivació 
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Objectivació 
La imatge d’una persona sexualitzada que pot ser 
intercanviada en qualsevol moment.  
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Objectivació 
La imatge d’una persona que està sent         
humiliada sense el seu consentiment.  
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Violències de gènere  
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Violència Sexual i noves tecnologies.  
Amanda Tood.  
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 Mutilació genital Femenina. MGF 

 

  

 Cirugia estètica  

 

Violències de gènere  
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 Altres violències 
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Violència Institucional 

 

Violència obstétrica    Control dels cossos 
         Patologizació de la   
       transexualitat  

      

 

 

 

Absènsia de recursos  

per la població Juvenil.  
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Violència en altres espais  
 

Àmbit Laboral 

 La diferència de salaris a España por raó de sexe, tenint com a 
referència la última Enquesta de Estructura Salarial (de 2010) es va 
situar en un 22,55%.  

 

Violència en el uso de las TIC (ciberbullying) 

 

 

Micromasclismes  

 

 

 Altres violències 



Dinàmica 
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Com pressuposo que és aquesta persona i 
quina serà la situació que hi ha darrera? 

 
Quina demanda farà? 

 
Què ens genera a nivell professional/personal 

i quina actitud prenem nosaltres a nivell 
personal? 

 

Pensem juntes i junts 



 
Guió de reflexió 
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Mites que s‟activen i què poden invisibilitzar 

 

Estructures d'opressió detectades 

 

Com poden condicionar la nostra intervenció 

 



Expresions de les VsG en la joventut                                                    
La gravetat i percepció del problema  
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Sobrerrepresentació dels joves 

3 de cada 10 adolescents denuncien que han patit violència durant el 
nuviatge. OMS(2005) 

Segons el CIS (2010) el 7,5 % dels joves (amb una tendència més marcada 
entre els homes) estan encara d‟acord/molt d‟acord amb l‟afirmació de 
que la homosexualitat és una malaltia i com a tal ha de tractar-se.  

Reducció/normalizació a la actualitat: efecte anestèsia  

  Poca creença en el poder de l‟educació per transformar i generar canvis.  

  Presència de mites. Dificultats en la identificació.  

  Conseqüències de la reducció de VsG a VMP. Invisibilitat 
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Classe 

Ètnia 

Diversitat 

funcional 

Edat 

Sexe 

Orientació 

religiosa 

salud 

Orientació 

sexual 



La presència de la joventut en les            
polítiques públiques i la legislació 
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Per què sorgeixen legislacions específiques de VG? 

 

Pressions del moviment feminista   

 

 

Mitjans de comunicació. Anna Orantes 
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Codi Penal 
 

Com menors d‟edat  

Llei Orgànica 1/2004 Medidas 
de Protección Integral contra 
la Violencia de Género 

Com menors.  

Com fills/es de dones que han patit VG 

Llei 5/2008 Dret de les dones 
per eradicar la Violència 
Masclista 

 Art. 2: Tota la llei s‟aplica a adolescents 
i a nenes 

Com Víctimes de trata, Matrimonis 
forçats i de MGF 

Presència indirecta. No s'emmarca dins 
de les relacions de parella adultes  

Llei Estrangeria 2011. Drets i 
Llibertats dels Estrangers a 
Espanya i la seva integració 
social 

Com fills/es de dones que han patit VG 

La presència de la joventut en les            
polítiques públiques i la legislació 
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Principals Crítiques:  

 

Llenguatge sexista  

 

Centrat en Violència entre cònjuge/excònjuge 

 

Heteronormativitat 

 

 

La presència de la joventut en les            
polítiques públiques i la legislació 
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  El principal instrument de 
planificació són els 
Programes de Intervenció 
integral contra la VM que 
s‟estableixen com a 
programes marc 

     Objectius: 

 Desenvolupar estratègies de 
prevenció i sensibilització 

 Desenvolupar estructures de 
coordinació 

 Treballar per garantir els drets 
estipulats per la llei.  

 

Anàlisis de materials:  

 

 Conceptes de violència utilitzats: violència en 
la parella? Familiar? de qui cap a qui? comunitari 
? publicitat sexista? 

Des de quin lloc es gestiona el tractament de 
la violència: paternalisme? assistencialisme? 
eurocèntrics? 

Quines representacions ofereixen de les 
persones implicades? 

Quines propostes fan? Des de quina òptica? 
propositiva? judici moral? Qüestions de 
legalitat? 

A quin públic van dirigits els materials? 

 Es visibilitzen els rols de gènere? 

 

La presència de la joventut en les            
polítiques públiques i la legislació 



Pautes per la derivació 
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Principals preguntes prèvies a fer-nos:  

 
 Major o menor d‟edat? 
 És una urgència? 
 Àmbit de la violència de gènere? 
 Relació amb l‟entorn familiar? 

 
A partir d’això… 

 
Contactar amb persones especialitzades per comprovar el recurs idòni.  

Orientar i informar a la persona dels recursos disponibles. Coordinació amb el /la 
professional que acull el cas. Seguiment.  

“Deixar la porta oberta” 

 
Protocol de la joventut per l‟abordatge de la violència masclista 2013 

 



Què fer i què no fer quan detectem un cas de violència         
de gènere. Límits en la intervenció.  
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  Quan atenem un cas de crisis per violència és molt important 
sempre… 
 

Ser honesta/o i donar confiança en tot moment.  

Respectar les decisions que la persona prengui.  

Ser conscient dels nostres propis prejudicis al voltant de les violències de gènere.  

Deixar molt clar que decideixi el que decideixi pot acudir tantes vegades com ho 

necessiti a les instàncies que atenen els casos de violència.  

Respectar la privacitat i la confidencialitat.  

Donar-te el temps per l‟escolta i donar la informació que necessiti.  

 

No intentis assumir un rol que no et toca d‟atenció, és molt important que 
quan la persona estigui més tranquil·la o abans d‟anar-se‟n puguis donar-li 
tota la informació que necessiti per dirigir-se als serveis de suport.  



Accions que NO hem de fer … 
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 • No fer falses promeses o donar informació errònia  

 • No forçar a la persona a parlar o fer coses 

 • No pressionar a las persones per què t‟expliquin les coses, donar 

temps 

 • No respectar la confidencialitat 

 • No jutjar a les persones per les seves accions o sentiments. 

 • Culpabilitzar a la víctima 

 • Recriminar o dir el que ha de fer. “ja hauries d‟haver sol·licitat 

ajuda” 

  • Minimitzar la situació: "No és per tant"  

 • Donar consells: “Jo en el teu lloc…” “ Hauries de ...” 

 

 



Recursos. Pautes per derivar.  
Com utilitzar els recursos 
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• Conèixer com funciona el recurs.  

• Posicionament ideològic. Evitar victimització i V. 

Institucional.  

• Confidencialitat. Privacitat.  

• Evitar falses expectatives del/la professional i el què li 

pugui transmetre a la persona afectada.  

• Persones de contacte.  

• Personalitzar les derivacions. Cada cas és únic.  



Improving Gender-Related Violence 
Intervention and Referral Through 
„Youth Practitioner‟ Training 

Gràcies a totes! 
 

Mès informació al moodle: 

http://moodle.urv.net/moodle/ 
Contacte:  

gap_sp@urv.cat  

www.gapwork.cat  

http://sites.brunel.ac.uk/gap 
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